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Vorstellung des Bildungsplans NRW
fur den Ausbildungsberuf
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Vom KMK-Rahmenlehrplan zum Bildungsplan NRW

Ab dem 01.08.2025 gilt der neue
bundesweite KMK-Rahmenlehrplan.

g

Der KMK-Rahmenlehrplan wird zum
landesspezifischen Bildungsplan NRW erweitert.

Rolf Fingerhut Bildungsplan NRW
27.03.2025 Schornsteinfegerin und Schornsteinfeger
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Zentrale Zielsetzung der Bildungsplane

4 ) 4 )

Einheitliche Kompetenzorientierte
Struktur Zielbeschreibung
o @

\ J Kompetenz- |\_ J
/Vermittlung beruflicher ) ,orlentle",:,e 4 )
Handlungskompetenz B"dungsPIane ) Systematischer Bezug
durch Kombination g aller Bildungsplane
von Lernfeldern mit eines Fachbereichs
fachbereichsbezogenen untereinander

\_ Fachern - \_ -
. N E
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Aufbau des Bildungsplans NRW

Teil 1 Teil 2
Die Fachklassen des Die Fachklassen des
dualen Systems der dualen Systems der
Berufsausbildung Berufsausbildung

im Fachbereich
Technik/
Naturwissenschaften

Ziele b Handlungsfelder
Abschliisse Arbeits- und
. DQRim Bildungsgang | . Geschdftsprozesse |
. . [
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Fachbereiche und Handlungsfelder
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Erndhrungs- und Gesundheit/ Technik/ .
. . . . Wirtschaft
Agrarwirtschaft Versorgungs- Gestaltung Erziehung und Informatik Naturwissen-
. und Verwaltung
management Soziales schaften
HF 1 HF 1 HF 1 HF 1 HF 1 HF 1 Unter:::mens-
Unternehmens- Betriebliches Betriebliches Bildung Unternehmens-/ Betriebliches .
. . strategien und
management Management Management und Erziehung Betriebsmanagement Management
Management
. HF.Z HF 2 HF 2 HF 2 HF 2 HF 2 . HF 2
B Eehe Produktion Dienstleistun Betreuun Softwareentwicklun Produktentwicklung Beschaffun
Produktion i J J und Gestaltung J
HF 3
. HF 3
HF 3 HF 3 HF 3 HF 3 Entwicklung von Produktion und HF 3
Dienstleistung Warenwirtschaft Vermarktung Pflege Hard- und Software- . Leistungserstellung
.. Produktionssysteme
Systemlésungen
HF 4 HF 4
HF 4 HF 4 Gestaltun HF 4 Realisierung von HF 4 HF 4
Agrartechnik Personenorientierung g Gesundheitsforderung| Hard- und Software- Instandhaltung Absatz
und Entwurf .
Systemlésungen
Natur- l:lr:\\ilelt- und HF 5 HF 5 HF 5 HF 5 HF 5 HF 5
Verbraucherschutz Vermarktung Produktion Gestaltung Systembetreuung Umweltmanagement Personal
HF 6 HF 6 HFG HF 6 HF 6 HF.G.
Vermarktun Qualitdtsmanagement G EES Kundenbetreuun Qualitdtsmanagement Investition
J g Management J & und Finanzierung
HF 7 HF 7 HF 7
Vermarktung Qualitatsmanagement Wertstrome
Rolf Fingerhut Bildungsplan NRW c
27.03.2025 Schornsteinfegerin und Schornsteinfeger
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Aufbau des Bildungsplans NRW

Teil 1

Die Fachklassen des
dualen Systems der
Berufsausbildung

\.

VAN \

Ziele
Abschliisse

DQR im Bildungsgang )

Rolf Fingerhut
27.03.2025

Teil 2

Die Fachklassen des
dualen Systems der
Berufsausbildung

im Fachbereich
Technik/
Naturwissenschaften

Handlungsfelder
Arbeits- und
Geschaftsprozesse

\.

J

Bildungsplan NRW

Schornsteinfegerin und Schornsteinfeger

Teil 3

Die Fachklassen des
dualen Systems der
Berufsausbildung

Schornsteinfegerin
und
Schornsteinfeger

Rahmenlehrplan
Biindelungsfacher
L Gesamtmatrix
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Bildungsplan NRW Teil 3

Die Fachklassen des dualen Systems der Berufsausbildung

Schornsteinfegerin und Schornsteinfeger

3.1 Beschreibung des Bildungsganges

3.1.1 KMK-Rahmenlehrplan

3.1.2 Stundentafel

3.1.3 Biindelungsfacher

3.1.4 Darstellung von Ankniipfungsmaoglichkeiten im Bildungsgang
3.2 Lernerfolgsuiberpriifung

3.3 Anlage

3.3.1 Entwicklung und Ausgestaltung einer Lernsituation

3.3.2  Vorlage fiir die Dokumentation einer Lernsituation

Rolf Fingerhut Bildungsplan NRW
27.03.2025 Schornsteinfegerin und Schornsteinfeger
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Lernfelder des KMK-Rahmenlehrplans

Ubersicht iiber die Lernfelder fiir den Ausbildungsberuf
Schornsteinfegerin und Schornsteinfeger
Lernfelder Zeitrichtwerte in Unterrichtsstunden

Nr. 1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
1 Tatigkeiten und Dienstleistungen des Betriebs prasentieren 40

2 Warme- und Energieerzeugungsanlagen reinigen 100

3 Liftungs- und Dunstabzugssysteme reinigen 60

4 Gebaude unter energetischen Aspekten erfassen 80

5 Wadrme- und Energieerzeugungsanlagen iiberpriifen 100

6 Liftungs- und Dunstabzugssysteme iliberpriifen 60

7 Technische Anlagen unter energetischen Aspekten erfassen 80

8 Produkte und Dienstleistungen anbieten 40

. . E
Rolf Fingerhut Bildungsplan NRW

27.03.2025 Schornsteinfegerin und Schornsteinfeger
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Lernfelder des KMK-Rahmenlehrplans

Ubersicht iiber die Lernfelder fiir den Ausbildungsberuf
Schornsteinfegerin und Schornsteinfeger
Lernfelder Zeitrichtwerte in Unterrichtsstunden
Nr. 1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
9 BrandschutzmaBnahmen planen, umsetzen und priifen 60
10 Technische Systeme beurteilen und nutzerrelevante Einstellungen 80
optimieren
11 Kunden zu OptimierungsmafBnahmen beraten 100
12 Qualitatssichernde und nachhaltige Malnahmen durchfiihren 40
. [ -
Rolf Fingerhut Bildungsplan NRW 9

27.03.2025 Schornsteinfegerin und Schornsteinfeger
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Blindelungsfacher

Schornsteinfegerin und Schornsteinfeger

1.Jahr | 2.Jahr | 3.Jahr Blindelungsfach

Prasentation und Entwicklung des

LF1 LF LF 12 . s . .
8 betrieblichen Dienstleistungsangebots

Reinigung, Prifung und Optimierung von

LF 2 LF5 LF 10 .. .
Warme- und Energieerzeugungsanlagen

Priifung und Planung von liuftungs- und

“RE AL A brandschutztechnischen MalRhahmen

Beratung zu OptimierungsmaRnahmen

LF 4 LF-7 LF 11 an Gebaude und Anlagentechnik




‘) QUA-LiS NRW
I
o

Qualitéats- und
UnterstiitzungsAgentur -
Landesinstitut fiir Schule

Wie werden Blindelungsfacher gebildet?

-

Sinneinheiten

Zusammenfihrung
mehrerer Lernfelder

&

o

J

-

Zuordnung

Lernfelder werden
nur jeweils einem
Blindelungsfach
zugewiesen

&

Rolf Fingerhut
27.03.2025

> Buindelungsfacher
/
.

Bildungsplan NRW
Schornsteinfegerin und Schornsteinfeger
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Durchgangigkeit

Unterricht in den
Blindelungsfachern
moglichst in allen

Ausbildungsjahren

&

J

-

Anzahl

drei bis funf
Biindelungsfacher

&

N

J
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Warum gibt es Blindelungsfacher?

Dokumentation des
Kompetenzzuwachses

im Bilindelungsfach
liber die gesamte
Ausbildungsdauer

4 )

Leistungsbewertung

Zusammenfassung der
Leistungen der Lernfelder
zu einer Note des
Biindelungsfachs

Rolf Fingerhut Bildungsplan NRW
27.03.2025 Schornsteinfegerin und Schornsteinfeger
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Schornsteinfegerin und Schornsteinfeger

Unterrichtsstunden

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr Summe
I. Berufsbezogener Lernbereich
Prasentation und Entwicklung des betrieblichen
. . 0-40 40 40 80-120
Dienstleistungsangebots
Reinigung, Priifung und Optimierung von Warme- und
: 60-100 100 80 240 - 280
Energieerzeugungsanlagen
Priifung und Planung von liiftungs- und
] 20-60 60 60 140 - 180
brandschutztechnischen Manahmen
Beratung zu OptimierungsmafRnahmen an Gebaude und
40-80 80 100 220 - 260

Anlagentechnik

In Fachern, in denen die Stundentafel des jeweiligen Ausbildungsberufes bei zweijahrigen Berufen 160, bei
dreijahrigen Berufen 240 und bei dreieinhalbjahrigen Berufen 280 Unterrichtsstunden vorsieht, wird die
Note mit dem Gewichtungsfaktor zwei multipliziert. Die Noten der librigen zu beriicksichtigenden Facher
werden mit dem Gewichtungsfaktor eins einbezogen.

Quelle: APOBK, Anlage A § 9 Berufsschulabschluss, Berufsschulabschlussnote
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Kompetenzerwerb in weiteren Fachern

&

-

Zusammenarbeit

o

der Lernbereiche
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-

(&

Unterstutzung der

o\

beruflichen
Qualifizierung

)
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Neue Bildungsplane
fir den Fachbereich

Technik/Naturwissenschaften

Fremdsprachliche
Kommunikation/Englisch

Wirtschafts- und Betriebslehre

Deutsch/Kommunikation

Religionslehre

Sport/Gesundheitsforderung

Politik/Gesellschaftslehre

Bildungsplan NRW

Schornsteinfegerin und Schornsteinfeger

4 )

Forderung des
fachspezifischen
Kompetenz-
zuwachses
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Ankniipfungs-
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Gesamtmatrix

Schornsteinfegerin und Schornsteinfeger

Gesamtmatrix: Ankniipfungsméglichkeiten der Lernfelder und der Fiicher zu relevanten Arbeits- und Geschiiftsprozessen
Bildungsgang: Schornsteinfegerin und Schornsteinfeger (Fachoberschulreife) — Technik/Naturwissenschaften
bildungsganghezogener fachberei
Lernfelder des f‘.mm"sl":?“h?d'e ‘Wirtschafts- und Deutsch/ Kath. R re |Ev.R re Sport/Gesundheits- Politik/
Ausbildungsberufs Englisch Betri K il forderung Gesellschaftslehre
1: Betri i N t
Unternehmensgrindung 1,12 1,2.3,4.5.6 1,6.7 1,2,3.6 1,2.3,4.6 3.6 1,3.6
Personalmanagement 1,2, 3 1.2,3. 4, 6 1.4, 5 1.2,3,06 1,2,3,4.5.6 1.2,5,.6 1.2,3.4,5.6 1.2.3,6
Materialwirtschaft 1.2,3 1.2,3.4.5,6 2.7 1.2,3,6 1,2.3,6 6 1.2 5
Steuerung und Kontrolle von Geschaftsprozessen 1,23 1.2.3.4.5.6 1.2.3.6 6 5.6 2.4
Informations- und Kommunikationsprozesse 1,23 1,2,3,4.5,6 1,2,3,4,5,6,7 1,2 3.5,.6 1,2.4,5,6
Marketingstrategien und -aktivitaten 1.8,9,11, 12 1,2,3.4.5,6 3.7 1,2,3,5.6 1,2,3,4.5.6 2 3.6 1.4.6
Prasentation und Verkauf von Produkten und 1.8,9,11, 12 1.2.3.4.5.6 3.7 1.2, 6 1.2.4.5.6 2.4 3,5.6 1.4.6
Dienstleistungen
Arl 1tz und G derun, 1.2,3 1.2,3. 4 6 4.5,7 1.2,6 1,2.3,5.6 1.5 1.2 1.2.6
Handlungsfeld 2: Pr icklung und G- 2
Kundengerechte Information und Beratung 1,8,9,11,12 3.4, 5 3.6 1,2,3,6,7 1,2.3,4,5,6 2 5.6 1,2.3,6
Planung 4,.7.9 3.4,5 1.3, 6 4 5 2
Konzeption und Gestaltung 8.0.11 3.4, 5 1 5 3.4 1.4 3.5.6 2
Kalkulation 8.9, 11 3.4,5 3 3,6 6
Entwurf 8,0, 10,11, 12 3.4, 5 1 4
Uberprufung 5.9.10,11,12 3.4.5 5
Technische Dokumentation 1.7.8.9 3.4, 5 2.3 5.6
i 3:Pr i1 und P i
Asbeitsvorbereitung 1 3.4.5 2.5 12 3.4 1,2.4 3.5
Erstellung 59,10, 11,12 3.4.5 2 3,6 6 1,2.4 4
Steuerung und Kontrolle des Produktionsprozesses 3.4, 5 2 2,3 2.3,4,5
Inbetriebnahme 8.9 3.4,5 3,6 1.2.4
Einsatz von Werkzeugen und von Maschinen und Anlagen [1.2,3.5.6 3.4, 5 P 2 6 1.2, 4 5
Analyse und Pritfung ven Stoffen 4 3.4, 5 2.3 1,24 5.6
Prozess- und Produktdokumentation 4 3.4,5 2 2.3 6 4.5,6
Handl feld 4: Inst: o
Wartung/Pilege 2,3.5.6 1,3.4.5 5 1,2.3 6 1,2.4 5
Inspektion/Zustandsaufnahme 2.3,4.5.6,7 1,3,4,5 4 6 1,24 5.6
Instandsetzung 2,3, 10 1,3.4.5 3,6 6 1,2.4 6
Verbesserung 4.7.9,10, 11 1,3.4.5 2 1,2.3 6 4.6
5:U
Umweltmanagementsysteme 10,11, 12 1,2,3,4,5 2.7 1,2,3,4,5,7 3.6 5.6 2.4 5.6
Ressourcenschutz und -nutzung 10,11, 12 1.2,3.4.5 2.7 3.6 5.6 2.4 2.5.6
Abfallentsorgung 1,2, 3 1,2,3,4,5 2 3.6 5.6 2.5.6
6: Q1
Sicherstellung der Produkt- und der Dienst titat | 10, 11, 120 1,2.3,4.5 2, 1,2,3.6 6 4.5 6
Sicherstellung der Prozessqualitat 10,11, 12 1,2,3. 4.5 2.5 6 4.5 1.2.5
Priifen- und Messen 10, 11,12 1.2,3. 4.5 6 4.5 5
Reklamati 10, 11,12 1,2.3,4.5 2 1,4.5.6 6 4

Rolf Fingerhut Bildungsplan NRW
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Auszug aus der Gesamtmatrix

Gesamtmatrix: Ankniipfungsmoglichkeiten der Lernfelder und der Ficher zu rel‘yf
Bildungsgang: Schornsteinfegerin und Schornsteinfeger (Fachoberschulrei ¥
gsgang g ger ( Verkniipfung aller

bildungsgangbezogener fachbe l

Bildungsplan .o .

Lernfelder des f(remdsp]:;]x;h!ich/e Wirtschafts- und Deutsch/ Fa c h e r e I n e S

Ausbildungsherufs Ezzi;mcl]llm tion Betriebslehre Kommunikation Bi I d u n g S g a n g s ﬁ b e r d i e
Handlungsfeld 1: Betriebliches Management
Unternehmensgriindung 1,12 1,2,3.4,5,6 16,7 1LL3.6 1 1
Personalmanagement 1,2,3 1,2,3,4,5,6 1,45 1,1.3,6 Gesa mtmatrlx mlt den
Materialwirtschaft 1,2,3 1,2,3,4,5,6 2,7 1.1.3,6
Steuerung und Kontrolle von Geschiftsprozessen 1,2,3 1,2,3,4,5,6 1,2,3,6 H a n d I u ngSfe I d e rn u n d
Informations- und Kommunikationsprozesse 1,2,3 1,2,3,4,56 1,2,3,4,5,6,7 7~
Marketingstrategien und -aktivititen 1,8,9,11, 12 1,2,3,4,5,6 3,7 1,1.3,5,6 den zugehorlgen
Présentation und Verkauf von Produkten und 1,89 11,12 1,2,3,4,5,6 3,7 1,3.3,5,6 H
Dienstleistungen A r b e I t S = u n d
Arbeitsschutz und Gesundheitsforderung 1,2,3 123456 457 ‘f 2, \ .o
Handlungsfeld 2: Produktentwicklung und Gestaltung = \ G e SC h afts p roze Sse n
Kundengerechte Information und Beratung 1,8,9,11, 12 3,4,5 3.6 1,2,3,6,7 1,2, b,&
Planung 4,79 3,4,5 13,6 V. \
Konzeption und Gestaltung 89,11 3,4,5 1 5
Kalkulaion 59,11 3,43 3 Zuordnung
Entwurf 8,9,10, 11,12 3,4,5 1
. - L] L]
Cooprfies CENTNTNERN EX einzelner nummerierter
Technische Dokumentation 1,7,8,9 3,4,5 2,3
Ham.ilungsfeld. 3: Produktion und Produktionssysteme A nfo rd e r u n gss it u at i O n e n
Arbeitsvorbereitung 1 3.4,5 2,5 1,2 )
Erstellung 8,9,10,11,12 3,4,5 2 3,

Rolf Fingerhut Bildungsplan NRW
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Kompetenzerwerb im Fach
Wirtschafts- und Betriebslehre
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Bildungsplan

Grundlage [— Wirtschafts- und Betriebslehre
fiir den Fachbereich Technik/Naturwissenschaften

40 Unterrichtsstunden pro Ausbildungsjahr
Umfa ng |:> im 1. Ausbildungsjahr: Entscheidung der Bildungsgangkonferenz
liber die Zuordnung zu den Lernfeldern

: Leistungsbewertung
BenOtung im Fach Wirtschafts- und Betriebslehre
. N [

Rolf Fingerhut Bildungsplan NRW
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Kompetenzerwerb im Fach

Fremdsprachliche Kommunikation/Englisch
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Bildungsplan

Grundlage |::> Fremdsprachliche Kommunikation/Englisch
fiir den Fachbereich Technik/Naturwissenschaften

IZV" Keine verbindlichen Vorgaben im Rahmenlehrplan,
Umfang NRW erteilt verbindlich 40 — 80 Unterrichtsstunden

: Leistungsbewertung im Fach
BenOtung Fremdsprachliche Kommunikation/Englisch
. N S

Rolf Fingerhut Bildungsplan NRW
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Veroffentlichungen zum Bildungsplan NRW

Internetseite fiir Berufsbildung der QUA-LiS NRW: ﬁ;ﬁfgw

Fachklassen des dualen Systems der Berufsausbildung

| Berufe A bis Z Fachbereichsbezogene Bildungsplane |
|/ Beschreibung der Bildungsgange Bestimmungen der APO-BK \|
|- Rahmenstundentafeln Neuordnung von Ausbildungsberufen \|
|- Materialien/Handreichungen Didaktische Jahresplanung |
| Erlasse I Stiitzangebote und Zusatzqualifikationen |

www.berufsbildung.nrw.de/cms/bildungsgaenge-bildungsplaene/fachklassen-
duales-system-anlage-a

Rolf Fingerhut Bildungsplan NRW
27.03.2025 Schornsteinfegerin und Schornsteinfeger
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Vielen Dank
fur lhre
Aufmerksamkeit!



