Vorbilder-Forum

—sich inspirieren lassen von erfolgreichen Vorbildern —

Damit aus Schiilerinnen und Schiilern leistungsfahige und engagierte Menschen werden, die sich
auch durch personliche und gesellschaftliche Widrigkeiten nicht unterkriegen lassen, dann liegt es
nicht nur daran, was ihnen in Schule und Elternhaus an Fahigkeiten und Kompetenzen vermittelt
werden, sondern in mindestens gleichwertiger Weise auch an uns selbst, an unserer Haltung und
unserem Verhalten, an unserem Tun oder Unterlassen, an Vorbildern, die wir ihnen tagtaglich
liefern.

Vorbilder sind Multiplikatoren, die als Rollenmodell und als Orientierungs- und Inspirationshilfe
dienen kénnen.

Aus dem o.g. Grund werden ehemalige Schiilerinnen und Schiiler, die sich inzwischen
gesellschaftspolitisch (in einer Partei, einem Verein etc.) engagieren, in die Schule eingeladen und
den Schiilerinnen und Schiilern als Vorbilder prasentiert. Die Vorbilder berichten von ihrem
personlichen Weg in den Beruf und in die Politik und erzdhlen dabei sowohl von Erfolgserlebnissen
als auch von Schwierigkeiten. Die so geschaffenen Identifikationspunkte unterstiitzen den eigenen
Orientierungsprozess der Jugendlichen und helfen Unsicherheiten und Angste aus dem Weg zu
raumen.

Bei der Einladung von Vorbildern aus der Politik gilt auch der Beutelsbacher Konsens.
Moglicher Ablauf der Veranstaltung:

1. Er6ffnung und BegriiBung (10 Minuten)
e Ansprache durch die Schulleitung oder Bildungsgangleitung

2. Einfiihrung (10 Minuten)

e  Moderator/in: Erlduterung im Klassengesprach ,Vorbild, was ist das? Brauche ich
ein Vorbild?“

3. Gesprach der Schiilerinnen und Schiiler mit dem Vorbild (45 Minuten)
e  Personliche Geschichte
e Einschlagige Erlebnisse, Erfahrungen und Schliisselmomente
e  Beruflicher Werdegang
e Wegin die Politik

4. Vorstellung des Berufs und des Unternehmens des Vorbilds (15 Minuten)
) Schulische, fachliche und soziale Anforderungen
° Weiterbildungs- und Aufstiegsmoglichkeiten

5. Schlusswort (5 Minuten)
. Was mochte ich euch aus meiner Lebens- und Berufserfahrung mitgeben?

6. Bewertung des Vorbilder-Forums (5 Minuten)
° Stimmungsbarometer



Vorbereitende Fragen zum Gesprach mit dem Vorbild:

Ist ein Vorbild ein perfekter Mensch?

Personliche Geschichte: Wer bin ich, wo komme ich her, wo stehe ich heute und wie sehe
ich mich in der Zukunft?

Griinde fiir ihr Engagement: Warum engagiere ich mich in der Partei, Verband etc.? Warum
ist mir das Ziel/Thema wichtig?

Einschlégige Erlebnisse/Erfahrungen: Erzahlungen tber Erfolgserlebnisse und (groRen)
Schwierigkeiten im Werdegang — Betonung von Schliisselmomenten

Beruflicher Werdegang: Vorstellung des Berufes und des Unternehmens. Wie habe ich
meinen Ausbildungsplatz gefunden? Hindernisse/Probleme erlebt? Hilfe erfahren?
Schlusswort: Was mdchte ich euch aus meiner Lebens-/Berufserfahrung mitgeben?
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