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	3. Ausbildungsjahr

Lernfeld 9
(100 UStd.):
Aufträge akquirieren und bearbeiten
Lernsituation 9.5
(  UStd.):
Vertragsvereinbarungen kontrollieren

	Beschreibung der LS
	Kompetenzen
	Inhalte
	Hinweise/
weitere Fächer

	
	· 
	
	


Weitere Überlegungen zur Lernfeldgestaltung noch ohne strikte Trennung nach Kompetenzen und Zuordnung der Mindestinhalte
· „Back-Office“-Tätigkeiten überwachen: Zahlungseingang, Mahnungen etc.

· Arbeitsschutz „kontrollieren“

· Dokumentation des „Ausleiheverlaufs“

· u. U. Besuche beim Kundenunternehmer und Arbeitnehmer

· nur ein Hinweis: Abgrenzung notwendig zu Lernfeld 6: Im Unterschied zu Lernfeld 6 sollte hier stärker die „begleitende“ (Back-Office‑)
Funktion im Vordergrund stehen
	Handlungsphasen der Lerngruppe
	Mögliche Methoden, Medien, Sozialformen

	Analysieren

	· 
	· 

	Planen

	· 
	· 

	Ausführen

	· 
	· 

	Bewerten

	· 
	· 

	Reflektieren

	·  
	· 

	Vertiefen

	· 
	· 





















Seite 1 von 2

