Ausbildungsberuf
Personaldienstleistungskauffrau/Personaldienstleistungskaufmann

	2. Ausbildungsjahr

Lernfeld 8
(60 UStd.):
Betriebliche Werteprozesse dokumentieren und auswerten
Lernsituation 8.2
(10 UStd.):
Betriebliche Kennzahlen ermitteln und auswerten

	Beschreibung der LS
	Kompetenzen
	Inhalte
	Hinweise/
weitere Fächer

	Für die weitere Vorbereitung des Meetings bittet er Sie zusätzlich betriebliche Kennziffern zu ermitteln und auszuwerten.
	Die Schülerinnen und Schüler
· ermitteln Kennzahlen aus der Bilanz und der GuV
· werten die Kennzahlen branchenspezifisch aus und vergleichen diese mit Unternehmen der Branche
· führen zeitliche Vergleiche zu vergangenen Geschäftsperioden durch 

· werten Informationen zielgerichtet aus
	· EK-, FK-Quote 
· Cash Flow 
· RoI 
· Eigenkapitalrentabilität, Umsatzrentabilität 
· Wirtschaftlichkeit 

· Personalkostenquote
	


	Handlungsphasen der Lerngruppe
	Mögliche Methoden, Medien, Sozialformen

	Analysieren

	· 
	· 

	Planen

	· 
	· 

	Ausführen

	· 
	· 

	Bewerten

	· 
	· 

	Reflektieren

	·  
	· 

	Vertiefen

	· 
	· 
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