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Vom KMK-Rahmenlehrplan zum Bildungsplan NRW

Ab dem 01.08.2020 gilt der neue
bundesweite KMK-Rahmenlehrplan.

{4

Der KMK-Rahmenlehrplan wird zum
landesspezifischen Bildungsplan NRW erweitert.

Bildungsplan NRW

14.05.2020 Kaufmannische IT Berufe
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Aufbau des Bildungsplans NRW

Teil 1

Die Fachklassen des
dualen Systems der
Berufsausbildung

u. a. Ziele,
Abschliisse, DQR
im Bildungsgang

14.05.2020

Teil 2

Die Fachklassen des
dualen Systems der
Berufsausbildung

im Fachbereich
Wirtschaft und
Verwaltung

~

u. a.
Handlungsfelder,
Arbeits- und
Geschaftsprozesse
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Fachbereiche und Handlungsfelder
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Agrarwirtschaft Ernahrung/ Gestaltun Gesundheit/ Informatik Technik/ Wirtschaft
g Hauswirtschaft 9 Soziales Naturwissenschaften | und Verwaltung
HF 1: HF1: HF 1: HF1: HF 1: HF 1: Unterﬁ'};}%ens_
Unternehmens- Betriebliches Betriebliches Bildung Unternehmens-/ Betriebliches .
. . strategien und
management Management Management und Erziehung Betriebsmanagement Management
Management
HF 2: i HF 2: . . HF 2: .
ologEsne Pro|-cilll:1l§t.ion EESEIITE) Be:I"ZuZL.m Softwar:an%\.Nicklun FITEE STERGE AT BescH:a?f-un
Produktion und Entwurf 9 9 und Gestaltung 9
HF 3: HE 3:
HF 3: . n HF 3: HF 3: Entwicklung von Hard- e HF 3:
Dienstleistung IR EE W I e UE Produktion Pflege und Software- Produ_ktlon e Leistungserstellung
. Produktionssysteme
Systemlésungen
. . HF 4:
HF 4: Persisén— HF 4: GesEani.eits- Realisierung von Hard- HF 4: HF 4:
Agrartechnik S Dienstleistung - und Software- Instandhaltung Absatz
orientierung forderung ..
Systemlésungen
HF 5: . . . . . :
BT, W syelie g HF 5: HF 5: HF 5: HF 5: HF 5: HF 5:
Verbraucherschutz Vermarktung Vermarktung Gestaltung Systembetreuung | Umweltmanagement Personal
HF 6: HF 6: HF ©: HF 6: HF 6: HF 6:
Qualitats- Betriebliches Qualitats- Investition und
Vermarktung Kundenbetreuung . .
management Management management Finanzierung
HF 7: HF 7: HF 7:
Vermarktung Qualitatsmanagement Wertstrome
Bildungsplan NRW
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Aufbau des Bildungsplans NRW

Teil 1

Die Fachklassen des
dualen Systems der
Berufsausbildung

u. a. Ziele,
Abschliisse, DQR
im Bildungsgang

Teil 2

Die Fachklassen des
dualen Systems der
Berufsausbildung

im Fachbereich
Wirtschaft und
Verwaltung

~ O Y

u. a.
Handlungsfelder,
Arbeits- und
Geschaftsprozesse

Teil 3

Die Fachklassen des
dualen Systems der
Berufsausbildung

Kauffrau fiir Digitalisierungs-
management/Kaufmann fur
Digitalisierungsmanagement
Kauffrau fiir IT-System-
management/Kaufmann fiir
IT-Systemmanagement

~ >

u. a.
Rahmenlehrplan,
Biindelungsfacher,
Stundentafel
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Bildungsplan NRW Teil 3

Die Fachklassen des dualen Systems der Berufsausbildung

Kauffrau fiir Digitalisierungsmanagement/Kaufmann fir Digitalisierungsmanagement
Kauffrau fiir IT-Systemmanagement/Kaufmann fiir IT-Systemmanagement

14.05.2020

3.1
3.1.1
3.1.2
3.1.3
3.1.4
3.2
3.3
3.3.1
3.3.2

Beschreibung des Bildungsganges

KMK-Rahmenlehrplan

Stundentafel

Biindelungsfacher

Darstellung von Ankniipfungsmaoglichkeiten im Bildungsgang
Lernerfolgsiiberprifung

Anlage

Entwicklung und Ausgestaltung einer Lernsituation

Vorlage fiir die Dokumentation einer Lernsituation

Bildungsplan NRW
Kaufmannische IT Berufe
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Lernfelder des KMK-Rahmenlehrplans

Ubersicht iiber die Lernfelder fiir die kaufminnischen IT Berufe
Lernfelder in Ui‘:::rlicchlr'::;r::den
Nr. 1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
1 Das Unternehmen und die eigene Rolle im Betrieb beschreiben 40
2 Arbeitsplatze nach Kundenwunsch ausstatten 80
3 Clients in Netzwerke einbinden 80
4 Schutzbedarfsanalyse im eigenen Arbeitsbereich durchfiihren 40
5 Software zur Verwaltung von Daten anpassen 80
6 Serviceanfragen bearbeiten 40
7 Cyber-physische Systeme ergdanzen 80
8 Daten systemubergreifend bereitstellen 80
Netzwerke und Dienste bereitstellen 80
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Lernfelder des KMK-Rahmenlehrplans

Ubersicht iiber die Lernfelder fiir den Ausbildungsberuf

Kauffrau fiir Digitalisierungsmanagement und
Kaufmann fiir Digitalisierungsmanagement

Zeitrichtwerte
Lernfelder in Unterrichtsstunden
Nr. 1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
10 (DM) We.rtsch'o-pfungsprozesse erfolgsgrlentlert steuern und 80
preispolitische MaRnahmen ableiten
11 (DM) | Informationen und Daten aufbereiten 80
12 (DM) |Unternehmen digital weiterentwickeln 120
Summen: Insgesamt 880 Stunden 320 280 280
. N EE
Bildungsplan NRW
14.05.2020

Kaufmannische IT Berufe
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UnterstiitzungsAgentur -
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Lernfelder des KMK-Rahmenlehrplans

Ubersicht iiber die Lernfelder fiir den Ausbildungsberuf
Kauffrau fir IT-System-Management und Kaufmann fiir IT-System-Management
Zeitrichtwerte
Lernfelder in Unterrichtsstunden
Nr. 1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr

10 (SM) | Wertschopfungsprozesse erfolgsorientiert steuern 40

11 (SM) | Absatzmarketing-MaBBnahmen planen und bewerten 40

12 (SM) | Absatzprozesse durchfiihren und iberwachen 80

13 (SM) | Netzwerkinfrastruktur planen und kalkulieren 120

Summen: Insgesamt 880 Stunden 320 280 280
. N E

Bildungsplan NRW
14.05.2020 10
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Wie werden Blindelungsfacher gebildet?
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N

Durchgangigkeit
Sinneinheiten Unterricht in den
Zusammenfihrung Biindelungsfachern
mehrerer Lernfelder moglichst in allen
Ausbildungsjahren
- / - &) /
Bliindelungsfacher
4 Zuordnung A - A
Lernfelder werden Anzahl
nur jeweils einem drei bis fiinf
Biindelungsfach Biindelungsfacher
\ zugewiesen / \ /
. N EE
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y Biindelungsfacher (o)

Kaufmannische IT Berufe
Kauffrau fur Digitalisierungsmanagement/ Kaufmann fiir Digitalisierungsmanagement

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
LF 1 LF 6 _ ,
LF 10 DM | Gestaltung von IT-Dienstleistungen

LF 2 LF 8

LF 3 LF 9 LF 12 DM Entwicklung vernetzter Prozesse

LF 4 :

LF 7 LF 11 DM Softwaretechnologie und

LF 5 Datenmanagement

. N E
Bildungsplan NRW
14.05.2020 12

Kaufmannische IT Berufe
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Biuindelungsfacher
Kaufmannische IT Berufe
Kauffrau fiur IT-System-Management/ Kaufmann fiir IT-System-Management

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
LF 1 LF 6 . _
LF 11 SM Gestaltung von IT-Dienstleistungen
LF 2 LF 8
LF 12 SM ,
LF 3 LF 9 Entwicklung vernetzter Prozesse
LF 13 SM
LF 4 :
LF 7 LF 10 SM Softwaretechnologie und
LF 5 Datenmanagement
. N EE
Bildungsplan NRW
14.05.2020 13

Kaufmannische IT Berufe
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Dokumentation des
Kompetenzzuwachses

in unterschiedlichen
Lernfeldern des
jeweiligen Berufs

&

/ Leistungsbewertung \

Zusammenfassung der
Leistungen der Lernfelder
zu einer Note des
Biindelungsfachs pro

\ Ausbildungsjahr /

Bildungsplan NRW

14.05.2020 Kaufmannische IT Berufe
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Stundentafel

Kaufmannische IT Berufe
Kauffrau fiir Digitalisierungsmanagement/ Kaufmann fiir Digitalisierungsmanagement

- o

Unterrichtsstunden

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr Summe
I. Berufsbezogener Lernbereich
Gestaltung von IT Dienstleistungen 120 120 80 320
Entwicklung vernetzter Prozesse 80 80 120 280
Softwaretechnologie und
Datenmanagement 120 80 80 280
Fremdsprachliche Kommunikation 0-40 0-80 0-80 40 - 80
Summe 320 - 360 280 - 360 280 - 360 920 - 960

Il. Differenzierungsbereich
Die Stundentafeln der APO-BK,
Anlage A 1.1, A 1.2, A1.3. und A 1.4 gelten entsprechend.
lll. Berufsiibergreifender Lernbereich
Deutsch/Kommunikation
Religionslehre Die Stundentafeln der APO-BK,
Sport/Gesundheitsférderung Anlage A1.1,A 1.2, A1.3.und A 1.4 gelten entsprechend.

Politik/Gesellschaftslehre
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I. Berufsbezogener Lernbereich
Gestaltung von IT Dienstleistungen
Entwicklung vernetzter Prozesse

Softwaretechnologie und
Datenmanagement

Fremdsprachliche Kommunikation

Summe

Il. Differenzierungsbereich

lll. Berufsiibergreifender Lernbereich
Deutsch/Kommunikation

Religionslehre
Sport/Gesundheitsforderung

Politik/Gesellschaftslehre

Qualitédts- und
UnterstiitzungsAgentur -
Landesinstitut fiir Schule

Stundentafel

Kaufmannische IT Berufe
Kauffrau fiir IT-System-Management/ Kaufmann fiir IT-System-Management

1. Jahr

120
80

120

0-40

320 -360

Unterrichtsstunden

2. Jahr 3. Jahr
120 40
80 200
80 40
0-80 0-80
280 — 360 280 — 360

Die Stundentafeln der APO-BK,
Anlage A 1.1, A1.2, A1.3. und A 1.4 gelten entsprechend.

Die Stundentafeln der APO-BK,
Anlage A1.1,A 1.2, A1.3. und A 1.4 gelten entsprechend.

Summe

280
360

240

40-80

920 - 960
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Kompetenzerwerb in weiteren Fachern

(&
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Zusammenarbeit

der Lernbereiche

J

-
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Unterstiitzung der

N

beruflichen
Qualifizierung

J

D)

(D

Kompetenzorientierte
Bildungsplane
fir den Fachbereich

Wirtschaft und Verwaltung

Fremdsprachliche
Kommunikation/Englisch

Deutsch/Kommunikation

kath./ev. Religionslehre

Sport/Gesundheitsforderung

Politik/Gesellschaftslehre

4 )

Forderung des
fachspezifischen
Kompetenz-
zuwachses

(& )
4 )

Ankniipfungs-
moglichkeiten im
Bildungsgang uber
die Gesamtmatrix
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QUA] Gesamtmatrix - |

Kauffrau fiir Digitalisierungsmanagement/Kaufmann fiir Digitalisierungsmanagement

Gesamtmatri: Ankniipfungsmdglichkeiten der Lernfelder und der Facher zu relevanten Arbeits- und Geschiftsprozessen
Bildungsgang: ,,Kauffrau fiir Digitalisie rungsmanagement/ Kaufmann fiir Digitalisierungsmanage ment” und mittlerer Schulabschluss (Fachoberschulreife) — Wirtschaft und Verwaltung
E::::gf;fhungena fachbereichsherogens Bildungspline
Fremdsprachliche -
:T::Hﬁ::;:mfs E;;‘;"“‘"'b"" E:;ﬁ:hnﬁhtinn Kath. Religionslehre bv. Religionslehre é::lr:dhei‘b;ﬁirdﬂng E:I;':ﬁ:chafuau
Handlungsfeld 1: Unternshr sien unadl et
Untemehmensgrindung 1.4.6 2 1,2,3.4.6 3.6 1,2.5
1.4.6 1,2 1 4,56 1,2,5,& 5,6 1,2.5
LF10 1.4.6 3.5.6 1.2.5
Planung, Onganisation, Steuerung und Kantralle von Progessen | LF11, LF13 1.4.6 k] 2.3
Planung, Organisation und Kontrolle von Strukduren LF12 1.4.6
Planung, Drganisation und Kontralle von Infermations-und LF1 1.4.6 1,2 1,2,3,4,5.6 2
Kommunikatio
Handlungsfeld 2: Beschaffung
Beschalfungsmarktfarschung LF11 1,3,4.5 2 3.6 5.6 3.6 4,6
Beschaffungsplanung LF2 1,3,4.5 3 & 5.6 4.6 4,6
Beschaffungsabwicklung und Lagistik LF3 1,3.4,5 1 ] 5.6 1,2 4,6
Bestandsplanung, -fihrung und ontralle 1.3,4.5 2 k] 5.6 1.2 4.6
Beschaffungscontralling LF2 1,3,4.5 & 5.6
Handlungsfeld 3: Leistungserstellung
Leis tungsprogrammplanung LF2,LF12 2.4 ] & 5.6 1,2,3 4
Lemtungsentwicklung 2.4 k] 5.6 5.6 1.2 4
Lesistun, ng und inn iche Lagis tik LF2,LF8 2.4 ] 2 15,6 1,2,4,6 4
Lesimtun, s tedlungscon tralling LF2 2.4 & 5.6
Handlungsfeld 4: Absatr
Mbsatzmarktforschung LF11 3,4.5 2 3,56 4 1,1,5.6 4,6
MAnalyse, Ensate und Komibination absatzpofitischer instrumente | LF11 3.4.5 3,4,5,6.7 4.5 2.4 2,3,4,6 4.6
Kundenauftragsabwicklung und Logistik LF3 3.4.5 1 4.5 a 3.6 4.6
M al LFa 3.4.5 & a
Handlungsfeld 5: Personal
Per sl arfs planung und -bes chalfung 4,5.6 1,2 1.2, .G ] 1,2,3,4,5.6 1,2,3.5
nsate und -entlshnung 4.5.6 4.6 1.2, .6 5.6 5.6 1,2,3.5
alaushildung und -entwicklung 4.5.6 1.7 1,2,4,5.6 1,56 2,456 1,2,3.5
ralfihirung, -beurteilung und -erhaltung 4,5.6 1,57 1,2,4,5,6 2,5,6 3 1,2,3.3
Leung 4,56 1,3,5.7 1,2,5,& 3 5,6 1,2.3,5
Parsanalcontroling 4.5.6 & 5
Handlungsfeld &: Investition und Finanzsierung
Finanzmarktforschung 2.7 &
Investitions- und Finanz 2,6 4.6 5.6 5,6
Investitions- und FinanSerungsentscheidung und -durchiiibrung 1.3 4.6 5.6 5.6
Investitions- und Finanzco
Handlungsfeld 7: Wertstrime
Warts LF10 4.6 4.6 1,2,5
Erfassung uwnd Delourmeen tation won W LF1d 2.6 5.6
_ Sufbersitung und Auswertung von W LF12 2 5.6
Planung von Werts briamen

Bildungsplan NRW

14.05.2020 Kaufmannische IT Berufe

18



W

‘A) U A E = N w S:ta:irtsit':t;t:gsﬁ\gentur—
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QUA] Gesamtmatrix - |

Kauffrau fiir IT-System-Management/Kaufmann fiir IT-System-Management

Gesamtmatrix: Ankniipfungsmiglichkeiten der Lernfelder und der Facher zu relevanten Arbeits- und Geschiftsprozessen
Bildungsgang: , Kauffrau fiir IT-Systemmanagement/ Kaufmann fiir IT-Systemmanagement” und mittlerer Schulabschluss (Fachoberschulreife) — Wirtschaft und Verwaltung
::szzgf;fhxog:na fachbereichsherogens Bildungspline
Fremdsprachliche -
:Z"qu":'..;;:mu Eﬂ“s";'iﬂ';‘"i*"b"" E:;?n:hnfikation Kath. Religionslehre bv. Refigionsiehre é‘::‘idheiuﬁildu—uns E:L'zﬁchamum
Handlungsfeld 1: Untarmsshr gien und wnt
1.4.6 2 1,2.3,4.6 3.6 1.2.5
14,6 1,2 1,2.3,4.5.6 1,2.5,6 5.6 1.2.5
LF11,LF12 1.4.6 3.5.6 1.2.5
LF10 14,6 a 2,3
LF12 1.4.6
LFL 14,6 1,2 1,2.3,4.5.6 2
Kommunikat;
Handlungsfeld 2: Beschaffung
Beschaffungsmarktiorschung 1,3,4.5 2 3.6 5.6 3.6 4,6
Beschaffungsplanung LF2 1,3,4,5 ] ) 5.6 4,6 4,6
B chaffungsabwicklung und Logistik LF2 1,345 1 5 5.6 1.2 4.6
Bestandsplanung, -fihoung und sontralle 1,3,4,5 2 i 5.6 1,2 4,6
Beschaffungse aling LFa 1,345 & 5.6
Handlungsfeld 3: Leistungserstellung
Leistung: grammplanung 2.4 k] & 5.6 1,2.3 4
Lestungsentwickung 2.4 k] 5.6 5.6 1.2 4
Lestungserbringung und innerb. e Logistik LF2 2.4 3 2 1.5.6 1.2.4.6 4
Lestungserstallungscontralling LF13 2.4 & 5.6
Handlungsfeld 4: Absatz
Absatemarikt] ung LF11 3,45 2 i,5.6 a 1,3,5.6 4,6
Anabyse, Ensat: und Kombination absatzpofitischer Instrumente | LF11 3.4.5 3,4,5,6.7 4.3 2.4 2,3.4.6 4.6
Kundenauftragsabwicklung und L LF12,LF13 3,45 1 4.5 4 3,6 4,6
Absatzcontroling LF12 3,43 & 4
Handlungsfeld 5: Personal
Personalbed arfsplanung und -beschalfung 4,5.6 1.2 1,2,4,5.6 3 1,2,3.4,5.6 1,2,3.5
Per: entiohnung 4.5,6 4.6 1,2,4,5.6 5.6 5.6 1,2,3,5
Persanalaushildung und twicidung 4.5.6 1.7 1,2.4.5.6 1.5.6 2.4,5.6 1,235
Personalfihrung, -beurtsilung und -erhaltung 4.5,6 1.5,7 1,2,4,5.6 2,56 3 1,2,3,5
Per 4.5.6 1.3,5.7 1.2.5.6 5 5.6 1.2.3.5
Per 4.5.6 & 5
Handlungsfeld 6: investition und Finanserung
Finanzmarktforschung 2.7 J
i 2.6 4.6 5.6 5.6
Inwestitions- und FinanS=rungsentscheidung und -durchiihrung 1.3 4.6 5.6 5.6
Inwves titions- und Finan ing
Handlungsfeld 7: Wertstrime
A ts ng LF2,LF13 4.6 4,6 1,2.5
Erfassung und Dokurmen tation wvon W LF10 2.6 5.6
_ Ay tung und Ausweartung wvon W 2 5.6
Planung van Wertsind LF10

Bildungsplan NRW
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Auszug aus der Gesamtmatrix

Gesamtmatrix: Ankniipfungsmoglichkeiten / . \
Bildungsgang: , Kauffrau fir IT-Systemmanage ment/ Kaufmann fiir | Verknquung aller

bildungsganghezogener Facher eines
Bikdungsplan . . .
S mmi-erl  Bildungsgangs uber die
AT Ces Kommumil . .
Ausbildungsberufs mgiscn | Gesamtmatrix mit den
R ""F'_I_:f:';_;”_l'j':“_l;“'"""”""‘"’“’“"“' Honsgement — Handlungsfeldern und
Untemshmensfihrung 4.6 den ArbEitS- Und
Contradiing LF11,LF12 114.6 e
Flanung, Onganisation, Steverung und Kontralle von Prosessen | LF10 4,6 GeSChaftsprozessen /
Flanung, Onganisation und Kontralle won Strulduren LF12 a5 i.)ﬂ N~ T
Planung, ?'S_J'I'LJL':.'I und Kontralle won Informations-und LF1 4.6 4 :
Kammunikations bagshungsn Zuordnung
Handlung=feld 2: Beschaffung . .
Be= chalfungsmarktforschung 1.3.4.5 eanEIner nummerlerter
e = ———_Anforderungssituationen
. i E

Bildungsplan NRW
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Kompetenzerwerb im Fach
Fremdsprachliche Kommunikation

Grundlage

Umfang

Benotung

14.05.2020

=N

Qualitats- und
UnterstiitzungsAgentur -
Landesinstitut fiir Schule

W

Bildungsplan
,Fremdsprachliche Kommunikation/Englisch”
Fachbereich Wirtschaft und Verwaltung

In Nordrhein-Westfalen: 40 - 80 Unterrichtsstunden

Leistungsbewertung im Fach
Fremdsprachliche Kommunikation/Englisch

Bildungsplan NRW
Kaufmannische IT Berufe

21




Qualitats- und
UnterstiitzungsAgentur -

-
b) QUA LES N . w Landesinstitut fiir Schule
Vorlage fiir die
Dokumentation einer Lernsituation

Ausbildungsjahr Nr.
Blndelungsfach: Titel

Lernfeld Nr. (... UStd.): Titel
Lernsituation Nr. (... UStd.): Titel

Einstiegsszenario Handlungsprodukt/Lernergebnis

ggf. Hinweise zur Lernerfolgstberprifung und
Leistungsbewertung

Wesentliche Kompetenzen Konkretisierung der Inhalte
—  Kompetenz 1 (Facherkurzel) -
—  Kompetenz 2 (Féacherkurzel) -

Lern- und Arbeitstechniken

Unterrichtsmaterialien/Fundstelle

Organisatorische Hinweise
z. B. Verantwortlichkeiten, Fachraumbedarf, Einbindung von Experten/Exkursionen, Lernortkooperation

, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse (Bitte markieren Sie alle
ImAussagen zu diesen drei Kompetenzbereichensin den entsprechenden Farben.) g

Bildungsplan NRW

14.05.2020 Kaufmannische IT Berufe 2
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Veroffentlichungen zum Bildungsplan

Internetseite der Berufsbildung Nordrhein-Westfalen

www.berufsbildung.nrw.de

Fachklassen des dualen Systems der Berufsausbildung

Berufe A bis Z Fachbereichsbezogene Bildungspline
Beschreibung der Bildungsgange Bestimmungen der APO-BK
Rahmenstundentafeln Meuordnung von Ausbildungsberufen
Materialien/Handreichungen Didaktische Jahresplanung
Erlasse [ Stiitzangebote und Zusatzqualifikationen

www.berufsbildung.nrw.de/cms/bildungsgaenge-bildungsplaene/fachklassen-
duales-system-anlage-a
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Vielen Dank
fur lhre
Aufmerksamkeit!
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