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Vom KMK-Rahmenlehrplan zum Bildungsplan NRW

Ab dem 01.08.2020 gilt der neue
bundesweite KMK-Rahmenlehrplan.

{4

Der KMK-Rahmenlehrplan wird zum
landesspezifischen Bildungsplan NRW erweitert.

Bildungsplan NRW

08.06.2020 Gold- und Silberschmiedin/ Gold- und Silberschmied
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Zentrale Zielsetzung der Bildungsplane

4 ) 4 )

Einheitliche Kompetenzorientierte
Struktur Zielbeschreibung
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4 Berufliche ) .ornentler'.c_e . )
Handlungskompetenz B"dungSplane A-Ile B|Idungsplf'=me
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Lernfelder mit den beziehen .SlCh
systematisch

fachbereichsbezogenen :
aufeinander

\_ Fachern - \_ )
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Aufbau des Bildungsplans NRW

Teil 1
Die Fachklassen des Teil 2
d;ale: SVSt;:‘;S der Die Fachklassen des
erutsausbildung dualen Systems der
Berufsausbildung
in den Fachbereich
Gestaltung
W‘\
u. a. Ziele .
T Handlu.ngsfelder,
im Bildungsgan Arbelts- und
gsgang Geschiftsprozesse
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Fachbereiche und Handlungsfelder

" q Technik/ .
Agrarwirtschaft Ernal_lrung/ Gestaltung Gesun_dhelt/ Informatik Naturwissen- DS L
Hauswirtschaft Soziales und Verwaltung
schaften
: : : : : : HF 1:
HF 1: HF1: HF 1: HF1: HF 1: HF 1: Unternehmens-
Unternehmens- Betriebliches Betriebliches Bildung Unternehmens-/ Betriebliches -
- . strategien und
management Management Management und Erziehung Betriebsmanagement Management
Management
HF 2: HF 2
. ; HF 2: HF 2: Gestaltung HF 2: HF 2: . HF 2:
Blologlsghe Produktion und Entwurf Betreuung Softwareentwicklung FrEelh e g Beschaffung
Produktion und Gestaltung
HF 3:
HF 3: ; : . HF 3: ;
D 1 U] Ware:vl\:/ir:):c'schaft HF 3: Produktion Fl;:’llze?’('a HaErgEvt:(r:\I:jluSlgft\\:\ge— gl Lie LeistunHEe?r’étellun
9 .. Produktionssysteme 9 9
Systemldsungen
: . HF 4:
HF 4: Petlsz:én- HF 4: Geszl: d4h.eits- Realisierung von HF 4: HF 4:
Agrartechnik D Dienstleistung - Hard- und Software-| Instandhaltung Absatz
orientierung forderung .
Systemlésungen
Natur- I[IJ;S\;eIt- und HF 5: HF 5: HF 5: HF 5: HF 5: HF 5:
Verbraucherschutz Vermarktung Vermarktung Gestaltung Systembetreuung | Umweltmanagement Personal
HF 6: HF 6: HF 6 HF 6: HF 6: HF 6:
Vermarktung Qualitats- Betriebliches Kundenbetreuung Quialitats- In\_/estltl_on und
management Management management Finanzierung
HF 7: HF 7: HF 7:
Vermarktung Qualitdtsmanagement Wertstrome
. [ . E
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Aufbau des Bildungsplans NRW

Teil 1

Die Fachklassen des
dualen Systems der
Berufsausbildung

u. a. Ziele,
Abschliisse, DQR
im Bildungsgang

08.06.2020

Teil 2

Die Fachklassen des
dualen Systems der
Berufsausbildung
inden
Fachbereichen
Gestaltung

u. a.
Handlungsfelder,
Arbeits- und

Bildungsplan NRW
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Geschaftsprozesse

Teil 3

Die Fachklassen des
dualen Systems der
Berufsausbildung
Gold- und
Silberschmiedin/ Gold-
und Silberschmied

u.a.
Rahmenlehrplan,

Biindelungsfacher
Gesamtmatri)
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Bildungsplan NRW Teil 3

Die Fachklassen des dualen Systems der Berufsausbildung
Gold- und Silberschmiedin/ Gold- und Silberschmied

3.1 Beschreibung des Bildungsganges

3.1.1 KMK-Rahmenlehrplan

3.1.2  Stundentafel

3.1.3  Bindelungsfacher

3.1.4 Darstellung von Ankniipfungsmoglichkeiten im Bildungsgang
3.2 Lernerfolgsiiberprifung

3.3 Anlage

3.3.1 Entwicklung und Ausgestaltung einer Lernsituation

3.3.2  Vorlage fiir die Dokumentation einer Lernsituation

Bildungsplan NRW

08.06.2020 Gold- und Silberschmiedin/ Gold- und Silberschmied
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Wie werden Blindelungsfacher gebildet?

-

Sinneinheiten

Zusammenfihrung
mehrerer Lernfelder

&

o

J

-

Durchgangigkeit

Unterricht in den
Blindelungsfachern
moglichst in allen

4 Y Blindelungsfacher
Zuordnung
Lernfelder werden
nur jeweils einem
Bindelungsfach
\ zugewiesen /
.
08.06.2020 Bildungsplan NRW

Ausbildungsjahren

&

J

-

Anzahl

drei bis funf
Biindelungsfacher

&

N

J
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Lermfelder Zeitrichtwerte
in Unterrichtsstunden
M. 1.Jdahr | 2. Jahr | 3.Jahr | 4. Jahr
1 | Berufund Betrieb prasentieren 40
2 | EinteiligeWerksticke mit handgefihrten Werkzeugen al
herstellen
3 |Einteilige Werkstucke maschinengefuhrt herstellen 40
4 |Einteilige Werkstlicke computerbasiert entwerfen 40
5 |Edel- und Schmucksteine auswihlen al
& |>chmuck und Gerdt durch Umformen herstellen 40
7 | 2chmuck und Gerét durch Montieren herstellen a0
¢ |Hohle Schmuckteile, Fassungen und Gerit aus Ab- 40
wicklungen herstellen
9 | Schmuck und Gerdt computerbasiert konstruieren 40
10 | Edel- und Schmucksteine prifen und verarbeiten o0
08.06.2020 Bildungsplan NRW

Gold- und Silberschmiedin/ Gold- und Silberschmied
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11 | Schmuck und Gerét prisentieren 40

12 | Werksticke gielen und Oberflichen gestalten al

13 | Schmuck und Gerdt mit Mechaniken herstellen g0

14 |Modelle und Rohlinge computergestitzt herstellen 40

15 | Wenrnverhéltnisse von Besatzematerialien ermitteln 40

16 | Schmuck und Gerat aufarbeiten, umarbeiten und repa- 40
rieren

17 | Schmuck, Gerdtund Objekte projektorientiert herstel- 100
len

summen: insgesamt 980 Stunden 280 280 280 140

. . B

Bildungsplan NRW
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Blindelungsfacher
Gold- und Silberschmiedin/ Gold- und Silberschmied
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr Biindelungsfach
(F 1 LF 11 Gestaltung, Darstellung und
LF 4 LF 9 LF 12 Prasentation von Schmuck und
LF 14 Gerat
LF 6 :
LF 2 LF 7 LF 13 LF 16 Planung und Produktion von
LF 3 LF 17 Schmuck und Gerat
LF 8
Auswahl, Beurteilung und
LF 5 LF 10 LF15 Verarbeitung nichtmetallischer
Werkstoffe
. | E
08.06.2020 Bildungsplan NRW 11
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Warum gibt es Blindelungsfacher?

Dokumentation des
Kompetenzzuwachses

in unterschiedlichen
Lernfeldern des
jeweiligen Berufs

/ Leistungsbewertung \

Zusammenfassung der
Leistungen der
Lernfelder zu einer Note
des Blindelungsfachs

\ pro Ausbildungsjahr /

Bildungsplan NRW
08.06.2020 Gold- und Silberschmiedin/ Gold- und 12
Silberschmied
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Unterrichtsstunden

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr Summe
I. Berufsbezogener Lernbereich
Gestaltung, Darstt.a_llung und Prasentation von 40 — 80! 40 160 ) 240 — 280
Schmuck und Gerat
Planung und Produktion von Schmuck und Gerit 80 — 120! 160 80 140 460 — 500
A.uswahl, Be?urtellung und Verarbeitung 40 — 80! 80 40 ) 160 — 200
nichtmetallischer Werkstoffe
Fremdsprachliche Kommunikation 0-40 0-40 0-40 0-20 40 - 100
Wirtschafts- und Betriebslehre 40! 40 40 20 140
Summe 280 - 320 320-360 320 -360 160 — 180 1120-1180

Il. Differenzierungsbereich
Die Stundentafeln der APO-BK, Anlage A 1.1, A 1.2, A 1.3. und A 1.4, gelten

entsprechend.
Ill. Berufsiibergreifender Lernbereich
Deutsch/Kommunikation
Religionslehre Die Stundentafeln der APO-BK, Anlage A 1.1, A 1.2, A 1.3. und A 1.4, gelten
Sport/Gesundheitsforderung entsprechend.

e Politik/Gesellschaftslehre
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Kompetenzerwerb in weiteren Fachern

4 )

Zusammenarbeit
der Lernbereiche

(& )
4 )

Unterstitzung der
beruflichen
Qualifizierung

(& )

08.06.2020
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Neue Bildungsplane
fur den Fachbereich
Gestaltung

Fremdsprachliche
Kommunikation/Englisch

Wirtschafts- und Betriebslehre

Deutsch/Kommunikation

kath./ev. Religionslehre

Sport/Gesundheitsforderung

Politik/Gesellschaftslehre

J

~—

Bildungsplan NRW

4 )

Forderung des
fachspezifischen

Kompetenz-
zuwachses
\ /
4 )
Ankniipfungs-

moglichkeiten im
Bildungsgang uiber
die Gesamtmatrix
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Gesamtmatrix: Ankniipfungsméglichkeiten der Lernfelder und der Ficher zu relevanten Arbeits- und Geschiiftsprozessen
Bildungsgang: Gold-/Silberschmiedin/ Gold- und Silberschmied

Eﬁiﬁiﬁmﬁmﬂ fachbereichsbezozene Bildungspline
Lernfelder des Fremdspraciliche Wirtschafts- md Dentsch - - - Sport/Gesundheits- | Politil
Amshildungsberufs E‘;;j‘;“:f’h“““ Betriebslehre Kommunikntion Enth. Religiouslehre | Ev. Religiouslehre t'n]'):dern:ng Gesellschafslehre
Handlung=feld 1: Betriebliches Management
Untemeshimens srinduns 1 1 1,2,4.7 § 1.2,4
Untemshmensfihmns 1 2,3,6,7 1,2,3,8 12,56 2,5
Planuns, Orgenisation, St=nemnzund Kontralls van §.7.5.9,14,17 14 2,58 L7 2 4.3 5
Prozessen
Planung, Orznisation und Kontrolle vonInformations- | 1.10,11,17 1367 2 5
und Eommunikationsbezishmesn T
Personalmanasement 1 4,57 1,2,3,7 2,56 1,2,5.6 1.2
Arbeitsschurz und Gesmdheirefisd smns 1,1,7.8.12.17 2 4 2 3 § 1.4 12,3
Handlungzfeld 1: Dienstleistung
Eundenbstrznnnz und Eommunikationsprozesse 5. 10,12,15,14,17 3. 3 1,37 1.5 1.2 §
Ezlknlztion und Anfrrzzarsr=linz unter .17 4.3 2,3 2 §
Benicksichtimonz sachilicher Rzhmenbadinmnzsn
Dienstleismunzzanzshots 1,5,10,15,16.17
Aufirass zzsnrdch und -analyse (Brisfinz Rebrisfing) 2,3,14,17 5 1.6.7 2,4 §
Handlungzfeld 3: Vermarltung
Anzlvie von KEundenbedirfnissen 5.7, 9,11,14,15 3 1,2,4,7 1.4 1 5.6
Entwicklung von Markstingionzapten und 11 3 3.6 § 2,4, 5,46 4,5, 6
ermarkiunsssiratasian
Nutzuns sbsatzpolitischer nstroments 11 3 § 4 5
Prasentation und Verdenf von Produkten nnd 10.11,12,16,17 1,3, 4,67 4 3 5
DHenstleistunzen
Handlungsfeld 4: Gestaltung und Entwurf
Tdzenentwicklunzund Erestiviechnden 23,17 3.5 4 1,4 3 5
Trandforschung und Zizlzppenanalyse 9,10,12,13,14,17 2, 4 2,4 1 ]
Eonzeption nnd Ideenvariation 8.9,10,12,13,17 3, & 2,46 3
Entwurfund Prototyping 2, 6,7.8,14,17 3.3 4
Prazemtation 17.8.12,13,17 3.5 2.4 3.8 5
Handlungsfeld §: Produltion
Sitnations- und Detenmimantenamlyss 1.3, 6,7.15,14 23 2
Produktionsplnonzund Arbeitsplamersonamis 2,3,6,7.8.10 2 1.7 3.6 2 2
Technische Reslisismng{Schwerpunkre: Objele- und 2,6,7.8.12,17 3 12,67 2,4 5
Ranmesstalmn =, Produkrzzstzltanz, hadienzzstzlmns)
Handlungsfeld §: Qualititsmanagement
Zicherstellunz der Produki- und Dienstleismn=qumlitt 2,5,8.9,10,13 3.8 2 1.7 2.5 ]
Zicherstellune der Prozessqualitdt 4.4,7.8,14,17 L 1.3.7 3 3
_ Prifen und Messen 2,3,13,14,15,17
Reklamations manassment 5.10,15,14,17 L 1,37 5 1.2 1.4
08.06.2020 Bildungsplan NRW 15
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Auszug aus der Gesamtmatrix

Gesamtmatrix: Ankniipfungsméglichkeiten der Le:
Bildungsgang: Gold-

Alle Facher eines
Bildungsgangs werden

bildungszangbezozener tiber die Gesamtmatrix mit

Bildunz=plan d . .I.

Lernfelder des F_rﬂndspr_lf]:.]_:ifhe W en jEWEl Igen

Aushildungsberns | pomennraon s{ Handlungsfeldern und
Handlung:feld 1: Betriebliches Management den Arbeits- und
Untemshmens sninduns 1 1 . .
e —-— : - Geschafts.prozesse.r.m im
Planung, Organisation, Stenemng und Kontralle von i, 7 A4 (:) .| Fachbereich verknupft.
Prozessen ¥
Planung, Ornisation nod Kontrolls vonInformations- | 1.10,11,17
und Eommonikationshezichmesn
Pesonalmamaswent S “! Es wird eine Zuordnung
Arbeitsschutz und Gesmdheitsfisd=mns 1,2,7,8,12,1 2 4 . .
Handlung:feld 2: Dienstleistung einzelner nummerierter
Fundenbetrsvun2 und K ommunkationgrozess: L - | Anforderungssituationen
Eazlknlation und Anfrrazs erstelin s nnter 5.17 4.5 2,
Bericksichtizunz sachtlicher Rahmenbedinmunzsn vorgenommen.
Diznstlsistunssanss=hats 1.5,10,15,14,17

| S

08.06.2020 Bildungsplan NRW
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Kompetenzerwerb im Fach
Wirtschafts- und Betriebslehre

(3

Bildungsplane , Wirtschafts- und Betriebslehre “

Fachbereich Gestaltung

Grundla ge |:> Enthdilt: ,Elemente fiir den Unterricht in der Berufsschule im

Bereich Wirtschafts- und Sozialkunde gewerblich-technischer
Ausbildungsberufe”

40 Unterrichtsstunden pro Ausbildungsjahr
Im 1. Ausbildungsjahr: Entscheidung der Bildungsgangkonferenz
tiber die Zuordnung zu Lernfeldern

Umfang

|

Leistungsbewertung
im Fach Wirtschafts- und Betriebslehre

|

Benotung

08.06.2020 Bildungsplan NRW Gold- und Silberschmiedin/ Gold- und Silberschmied 17
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Kompetenzerwerb im Fach
Fremdsprachliche Kommunikation

(3

Fachbereichsbezogener Bildungsplan
Grundla ge |::> »Fremdsprachliche Kommunikation fiir Fachklassen des
dualen Systems der Berufsausbildung”

IZ: NRW erteilt liber die Vorgaben des Rahmenlehrplans
Umfang hinaus 40 — 80 Unterrichtsstunden
: Leistungsbewertung im Fach
Benotung Fremdsprachliche Kommunikation
. [ -
08.06.2020 Bildungsplan NRW 18
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- Vorlage fiir die Dokumentation

einer Lernsituation

Nr. Ausbildungsjahr
BlUndelungsfach:  Titel

Lernfeld Nr.: Titel (... UStd.)

Lernsituation Nr.:  Titel (... UStd.)

Einstiegsszenario Handlungsprodukt/Lernergebnis
ggf. Hinweise zur Lernerfolgsuberprifung und
Leistungsbewertung

Wesentliche Kompetenzen Konkretisierung der Inhalte

—  Kompetenz 1 (Facherkirzel) —

—  Kompetenz 2 (Facherkirzel) —

—  Kompetenz n (Facherkirzel)

Lern- und Arbeitstechniken

Unterrichtsmaterialien/Fundstelle

Organisatorische Hinweise
z. B. Verantwortlichkeiten, Fachraumbedarf, Einbindung von Experten/Exkursionen, Lernortkooperation

, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse
I (Bitte markieren Sie alle Aussagen zu diesen drei Kompetenzbereichen in den entsprechenden Farben.)

Bildungsplan NRW
Gold- und Silberschmiedin/ Gold- und Silberschmied
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Veroffentlichungen zum Bildungsplan

Internetseite fir Berufsbildung der QUA-LiS NRW: Berufsbildung.
NRW.de

Fachklassen des dualen Systems der Berufsausbildung

|_ Berufe A bis Z . Fachbereichsbezogene Bildungsplane _
|/ Beschreibung der Bildungsgange Bestimmungen der APO-BK |
|/ Rahmenstundentafeln Neuordnung von Ausbildungsberufen |
|- Materialien/Handreichungen :/ Didaktische Jahresplanung .-
|_ Erlasse | Stiitzangebote und Zusatzqualifikationen \

www.berufsbildung.nrw.de/cms/bildungsgaenge-bildungsplaene/fachklassen-
duales-system-anlage-a

Bildungsplan NRW

08.06.2020 Gold- und Silberschmiedin/ Gold- und Silberschmied
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Vielen Dank
fur lhre
Aufmerksamkeit!
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