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Definition und Ziele von Lernortkooperation

\
[ Handlungsorientierung } —> erhohter Abstimmungs- und
Koordinationsbedarf der
Bildungspartner
)
[ . )
\

- Zusammenarbeit =
Lernortkooperation

e
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Stufen der Kooperation
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3) Zusammenwirken/Kooperieren: Beide
Akteure arbeiten langfristig und

kontinuierlich an Projekten

2) Abstimmen/Koordinieren: Aktivitaten

werden abgestimmt und koordiniert, ohne
dabei grundsatzliche Rahmenbedingunges¢

und Strukturen zu verandern

1) Informieren: Regelmalig
und/oder anlassbezogen
kommunizieren die Bildungspartner,
indem Informationen weitergegeben
werden.

gemeinsame
- Ab¢  Weiterbildungs-
Abi  veranstaltungen

- Ent - Gegenseitige Praktika
zur - gemeinsame
Ver  Entwicklung didaktischer
(b Kor Materialien
- Abs¢ - Verabredung zu
ierbb. uno! .\Projekten .

gemeinsamen Sitzungen
Aufbau von , kurzen Drahten” und
Netzwerken
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Dimensionen gelingender Lernortkooperation
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Beziehungen

Ressourcen
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Integration in den Unterricht

ﬁ] InformierenfAnalysieren fZielsetzen \
= *  Probhlemdarstellune und Sidentifikatinn (7 B mittels sithentischan ka-

/( I \;\

5) (selbst) Kontrollieren/Priifen
e Uberprufung der Zielerreichung (z. B. durch Vergleich

— mit authentischem Muster) 'T-
e Anwendung/Ubertragung auf einen Testfall (z. B. eigen-
verantwortliche Bearbeitung eines Vorgangs in der -

\ \ Praktikumsstelle) ;’\K / /

Behdrde und S5chule, Diskussionsrunde mit Polizei- und
Schulvertretung)

*  [Dokumentation (z. B. Aktenfilhrung, Bericht an Praktikums-
stelle]

‘ *  Erstellen einer Dokumentation (z. B. Videobericht, analoge/digitale |
I'\\__ Prasentation zur Vorfiihrung in der Praktikumsstelle) _F/
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Lernortkooperation in der didaktischen Jahresplanung

Anbindung an
Behorden-
realitat

Bildungsgang: Schulversuch FOS Polizei

Fach: Recht/Staatslehre/Verwaltungsbetriebswirtschaftslehre

Anforderungssituation: X.y (15-25 UStd.)

Handlungsfeld/Arbeits- und Geschéftsprozess(e): HF 5: Management in der 6ffentlichen Verwaltung

Lernsituation Nr.: Z (15 UStd.)

Einstiegsszenario (Handlungsrahmen)

%ie Schilerinnen und Schuler sind im Praktikum in der Abtei-
lung X in der Behdrde eingesetzt. Sie werden mit einem au-
thentischen Auftrag aus dem Behordenalltag betraut. (...)

Handlungsprodukt/Lernergebnis

(..)

Inhalte, die durch

()

- ()

Kompetenzen, die
durch die

gefordert werden

die Lernort-
Wesentliche Kompetenzen Konkretisierung der Inhalte kooperation
e ; . () vertieft werden
- Schulerinnen und Schiler wenden rechtliche Vorgaben |Prozess X
bei Prozess X in dffentlichen Verwaltungen an. (...) RechtY
Aspekt Z
(-..)
L7 Verwendung
< und Arbeitstechniken behordlichen
Original-

Lernortkooperation rrichtsgesprach, Gruppenarbeit

rrrichtsmaterialien/Fundstelle

23.11.2022

buch, (..), Originalmaterial / Vorlagen der Polizei

% materials

Organisatorische Hinweise
PC-Raum, Internet, (...)
Einbindung von Experten (z. B. der Polizei)

Inhaltliche Bezugnahme zu Praktikum gem. Praxis-Verlaufsplan

Impulse und Ideen zur Lernortkooperation

Hinweise zu:
Einbindung von Experten (z. B. von
polizeilicher Seite)
inhaltliche Verzahnung der
Lernsituation mit Praxis-
Verlaufsplan
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Lernortkooperation durchfiihren

1) Informieren/Analysieren/Zielsetzen

3) Zusammenwirken/Kooperieren: | - . und dtfikation {2, & misiels authntischen Ma-
. L 6) Reflektieren/Bewerten terials der Polizeibehdrde — Akten, Fille, Berichte, Situationen)
Akteure arbeiten langfristig und + Austausch von L dersus unc Kor- |+ Problemanaiyze und eingrenzung (<. B Verknpfung it Praktkumzer-
. N . . mentierung durch Schule und Behérde (z. B. diber gemeinsame Ab- fahrungen)
kontinuierlich an Projekten fage, gemeinsame Konterenz) . Jonsbeschatiung und jon (. 8. Beragun der
*  Reflexion der Vorgehensweise/des Prozesses (z. B. Selbst- und Ansprechperson in der Behérde)

2) Abstimmen/Koordinieren: Aktivitaten
werden abgestimmt und koordiniert, ohne

\_ Fremdreflexion, Lemportfalic) \\

2) Planen A

. .. . . 5] [selbst] Kontrollieren/Priifen Vollstindige *  Planung der ., Produkte und (2. B.
dabei grundsatzliche Rahmenbedingungen " Ubeprifng de Zelerechung (o B. dorch Verglech Handlung ypischer Aot i der BehGrde s Referen, rechtiche
un d Stru ktu ren zu ve ré n de m *  Anwendung/Ubertragung auf einen Testfall {z. B. ai- . vores :E“::::;i:::::::dmunge") méglicherzi .
genverantwortliche Bearbeitung sines Vorgangs in der gen (z. B. unter Beriicksichtigung des Behardenleitbildes)
\_ Praktikumsstelie) _/'
1) Informieren: Regelmabig \\
Bildungsgang: Schulversuch FOS Polizei
und/oder anlassbezogen Fach: Recht/Staatslehre/Verwaltungsbetriebswirtschaftslet
0 3 : Anforderungssituation: X.y (15-25 UStd.) )
kommunizieren die Bildungspartne geteaArbete. un orozess(e): HF 5: Management in der Verwaitung 3 Enveniden o s
indem |nf0rmationen Weitergegeb Lernsituation Nr.: Z (15 UStd.) Beharde und Schule, Diskussionsrunds mit Palizzi und
Ei g: io ) Handlungsprodukt/Lernergebnis Schulvertretung)

werden. () - fon (. B. Akvenfihrun, Bericht an P
Die Schiilerinnen und Schiiler sind im Praktikum in der Abtei- stelle)
lung X in der Behdrde eingesetzt. Sie werden mit einem au-

thentischen Auftrag aus dem Behérdenalitag betraut. (...)

Wesentliche Kompetenzen Konkretisierung der Inhalte
() ()
Schiilerinnen und Schiiler wenden rechtliche Vorgaben |Prozess X
bei Prozess X in offentlichen Verwaltungen an. (...) Recht Y
Aspekt Z
()

Lern- und Arbeitstechniken
Unterrichtsgespréch, Gruppenarbeit

Unterri
Fachbuch, (..), Originalmaterial / Vorlagen der Polizei

Organisatorische Hinweise

PC-Raum, Internet, (...)

Einbindung von Experten (z. B. der Polizei)

Inhaltliche Bezugnahme zu Praktikum gem. Praxis-Verlaufsplan
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Weitere Unterstiitzungsangebote fiir Schulen

- Exemplarische Materialien zum Praktikum

« Regelungen, Organisation und Ubersicht zum Praktik

zu den Praktikumsberichten ...

Praktische Ausbildung in der Klasse 11 der Fachoberschule /Einjahriges gelenk-
‘tes Praktikum zum Erwerb der Fachhochschulreife (BASS 13-31Nr.1)
4 der il

..Die Teilnshmendan sm Prakfikum fuhran uber die Erkenninisse der Ausbildungs-
-sbschnitte Bericht. Sie haben mindestens vier Berichte zu fertigen. Die einzelnen
Berichte sind im Abstand von zwei Monaten der Ausbildunasleitung vorzulesen
Cer Bairieh prift und beschainigt die sachliche Richtigksit der Barichte, die
‘Schule bewertet die Ausarbeitungen.”
[Drganisation| | > Senchie werden im Banchizoriner gatuhr, sodsss jede Lanrkraft immer sinan
{berblick ber die vorhargehenden Barichte hat

> Abzeishnung erfolgt auf der (bersicht durch Lehrkraft und Behérde, sodass
fur die g der iber die Ableistung des
Prakiikums nur ein Blstt sbzuhefien ist
Der Kommentsr der Lehrkraft erfolgt suf sinem Bewertungsbogen, sodass
Lemfortschritte und besondere Defizite leichter erissst werden kinnen
Die Klassenlehrerinider Kisssanlehrer prift sm Anfang der Kissse 12 die Be-
richtsiibersicht und |8sst durch das Biro die .Bescheinigung iber die Crd-

£ it des Praktikums" zur Unterschrift durch den Schulleiter sus-

3

¥

stellen.

> Der Bericht muss mindestens eine Woche vor dem Abgabetermin der Schule
in der Behorde vollstandig vorgelegt werden

> Die Behirde zeichnet such suf der letzten Seite des Berichis sb.

1. Bericht 2. Bericht 3. Bericht 4. Bericht
Fach |z & 2 B Fachlehrkraftim | z. B Fachlzhrkraft im z B Klazsenl=hr-
Deutschlehr- | Profifach Recht Profiifach Stastslshre kraft
kraft
Schwer- | Bspw._Vor- | Bepw. Recht Bzpw_ Slsatslehre: Wel- | Bzpw. Refiexion
punkt | stellng der | Mit weichen rechtiichen | che G iife | des prak:
Behorde sls | Fragestellungenwur- | konnten Sie im Prakti- | kums

Praktikums- | den Sie im Praktikum kum beobschten? Wie
stalle (Relle, | konfrantient? Erarbeiten | sind diese formal zu be-

Aufgaben, | Sie eine fechlich und | grinden?
Abléufe. Er- | formal komekis Losung
wartungen...) | fir sine dieser Frege- | ODER:

stellungen. Reflektieren
Sie die Anwendbarksit | Grundrechtseingrifie
dieser Losung/die Vor- | kiinnen als problema-

qehensweise zur L&~ | tisch anpesshenwerden. | |
sungsfindung fiir den Mia wird in der Dienst-
Praxisallizg stelle damit umgegsn-

gen? |nterviewen Sie
drei Kallegtinnen anhand
des im Unterricht erar-
beiteten Fragebogens
und refiekiieren Sie lhre
Erkenntnisse mit Bezug
zum Unterrich

Die gensue Aufgsbensteilung wird im Unterricht ersrbeitet.

Termin | hach den nach den Weihnachis- | nach den Osterfenien vor den Sommer-
ien_| ferien ferien|
oder nach vorheriger Ahsprache mit den Fachichy und.

um inkl. Ideen

Balkenhol, Aikcen
Die: Selgenden Hirweise sind exemplarisch a
werstahien un sind @ raeh Absprache Lnd Vor
gehensweie dor Schaleides Bldungsgangs an-
Zupassen

Balkenhol, Aikean

Diese Aspekie und Zustandigketen sind exemg.
larisch 2u verstehen und missen j¢ nach A
lniipfiang des Praktiursi-beriches an den Unter-
icht, dis jewelige Schwerpuriktsetzung, Angin:
dung an eine fachliche Aulgabe etc. enaesasst
und konkrelisiert werden

Balkenhol, Aileen

Dies kann auch als Beispiel fir eine magiche
Lemortkoomeration verstanden werden. Hiesbei
st cann sine enge Abstimmung mi der jewsiligen
Dienstasale natwendiy

Balkenhol, Ailean

Diese Terminierungen sind exemplarisch zu ver
stenen und werden durch die Schule bzw. den -
weiligen Bidungsgang, gat i Abstimrmung mit
der jewsiligen Prakbikumsbeharde angepass! und
kenkretisiert
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Weitere Unterstiitzungsangebote fiir Schulen

- Exemplarische Materialien zum Praktikum

« Regelungen, Organisation und Ubersicht zum Praktikum inkl. Ideen
zu den Praktikumsberichten

» Bewertungsvorlage Praktikumsbericht

Bewertungsbogen zum Praktil bericht
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Weitere Unterstiitzungsangebote fiir Schulen

- Exemplarische Materialien zum Praktikum

« Regelungen, Organisation und Ubersicht zum Praktikum inkl. Ideen
zu den Praktikumsberichten

» Bewertungsvorlage Praktikumsbericht
* Rubrik ,,Aus der Praxis fur die Praxis“

Aus der Praxis fur die Praxis - Unterstutzungsmaterial der Schulversuchsschulen
Praktikumsbericht 1 am Berufskolleg der Lindenstrafie in Kaln (PDF 378 KB) &

Praktikumsbericht 1 am Berufskolleg der Lindenstralie in Kaln (MS Word 269 KB) &

Das Material wurde uns dankenswerterweise vom Berufskolleg an der Lindenstralie in Kaln zur Verfigung gestellt. Ansprechpartner ist Herr Dr.
Carp carpi@bkal da B4
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Weitere Unterstiitzungsangebote fiir Schulen

- Exemplarische Materialien zum Praktikum

« Regelungen, Organisation und Ubersicht zum Praktikum inkl. Ideen
zu den Praktikumsberichten

» Bewertungsvorlage Praktikumsbericht
* Rubrik ,,Aus der Praxis fur die Praxis“



https://url.nrw/MaterialFOSPolizei
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Vielen Dank
fur lhre
Aufmerksamkeit! ©
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S.471-484.
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