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Fach: Englisch
Anforderungssituation: 1 Bewerbung (30 UStd.)
Handlungsfeld/Arbeits- und Geschäftsprozess(e): HF1 Bildung und Erziehung (Schwerpunkt AGP 1) Bedürfnis- und Potentialermittlung durch Beobachtung und Analyse
Lernsituation Nr.: 1.1 Vorstellung der Praxisbetriebe (10 UStd.)

	Einstiegsszenario (Handlungsrahmen)

Sie sind Schülerin bzw. Schüler der FOS 11 am BK und erwarten Besuch der Partnerschule aus Birmingham. Um das Austauschtreffen mit den Schülerinnen und Schülern der Partnerschule vorzubereiten, arbeiten Sie im Rahmen einer Präsentation an der genaueren Vorstellung ihrer Praxiseinrichtungen, die Sie ihm Rahmen ihres Bildungsgangs mit großem Stundenumfang besuchen. 	
	Handlungsprodukt/Lernergebnis
· Vorstellung der Praxisstelle
· Rollenspiel (mündliche Überprüfung)
· Flyer (job profile)
· Feedback-sheet

	Wesentliche Kompetenzen
Schülerinnen und Schüler
· beschaffen differenzierte Informationen über unterschiedliche berufliche Tätigkeitsfelder, berufliche Perspektiven sowie die für berufliche Tätigkeiten erforderlichen Qualifikationen und werten diese aus (Rezeption mündlich und schriftlich) (Z 1)
· präsentieren Tätigkeitsfelder aus den Bereichen Pflege (z. B. von kranken/alten/hilfsbedürftigen Personen, Gesundheitsförderung als Prävention und Rehabilitation, erzieherische Begleitung von Kindern und Jugendlichen) anhand beruflicher Perspektiven und künftiger Entwicklungen einschlägiger Tätigkeitsfelder sachgerecht und eigenverantwortlich (Interaktion mündlich und schriftlich) (Z 2)
· vergleichen Rahmenbedingungen für berufliche Tätigkeiten im europäischen und internationalen Kontext (Rezeption und Produktion mündlich und schriftlich) (Z 3)
	Konkretisierung der Inhalte

· Wortschatz (introduce yourself, introduce your institution)
· Mediation

	Lern- und Arbeitstechniken
· Onlinerecherche
· Arbeit mit Textverarbeitungsprogrammen

	Unterrichtsmaterialien/Fundstelle
Feedbackbogen / Bewertungskriterien
Social pulse (Cornelsen)
Expert social & health (Klett)
Introduction Job (Audiodatei, social pulse, U1)

	Organisatorische Hinweise
Zusammenarbeit möglich mit: 
Politik, Arbeitsplatzanalyse
Deutsch, Feedback geben und nehmen






