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1. Neuordnung der IT-Berufe

1.1 Notwendigkeit der Neuordnung
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Ausbildungsberuf Aufgabenprofil

IT-System-Elektroniker/-in

Fachinformatiker/-in
* Anwendungsentwicklung
* Systemintegration

IT-System-Kaufmann/-frau

Informatikkaufmann/-frau
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Installieren und Reparieren von IT-
Systemen

Softwareentwicklung und Programmierung
Systemintegration und Administration

Verkaufen und Bereitstellen von IT-
Systemen

Installation und Administration
branchenbezogener IT-Losungen



Arnsberg
1. Neuordnung der IT-Berufe
1.1 Notwendigkeit der Neuordnung
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Arnsberg
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1. Neuordnung der IT-Berufe d@
1.1 Notwendigkeit der Neuordnung (KMK)

Verbesserte Zukunftssicherheit des Rahmenlehrplans
1. Vermeiden von aktuellen Beqrifflichkeiten

2. Starkere Orientierung an der beruflichen Handlunqg
und beruflichen Kompetenzen

3. Handlungen auf Arbeits- und Geschaftsprozesse hin betrachten

4. Schulische Ausbildung an branchenbedingte Anforderunqg der Region
oder neue Technologien anpassen
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1. Neuordnung der IT-Berufe Arnsberg "@
1.2 Neue IT — Berufe - kaufmannisch ®

Kaufmann/-frau Kaufmann/-frau
far far
IT-System- Digitalisierungs-
Management Management
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1. Neuordnung der IT-Berufe
1.2 Neue IT — Berufe - technisch
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IT-System-
Elektroniker/-in Fachinformatiker/-in
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Anwendungsentwicklung:

Softwareentwicklung und
Programmierung

Systemintegration:

Systemintegration, Netzwerk,
Administration

Digitale Vernetzung:

Vernetzung, Automatisierung,
Optimierung digitaler Prozesse und
smarter Produkte

Daten- und Prozessanalyse:

Datenbasierte Losungen fur digitale
Produktions- und Geschéftsprozesse
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1. Neuordnung der IT-Berufe Arnsberg ’d@
1.2 Neue IT — Berufe - Beschulungsstandorte )

Kaufménnischer Bereich

« Kaufmann/-frau fur Systemmanagement (bisher: Informations- und
Telekommunikationskaufleute) (940 SuS an 35 Standorten in NRW Stand: SJ
2018/19)

« Kaufmann/-frau fur Digitalisierungsmanagement (bisher: Informatikkaufmann/-
frau) (809 SuS an 37 Standorten in NRW Stand: SJ 2018/19)

« Kaufleute: 3 Jahre gemeinsam beschulbar: im ersten Ausbildungsjahr mit den
technischen Berufen gemeinsam beschulbar

Technischer Bereich
 IT System-Elektroniker/-in
 Fachinformatiker/-in (4 Fachrichtungen)
a) Anwendungsentwicklung (3.859 SuS an 48 Standorten in NRW)

b) Systemintegration (5133 an 49 Standorten in NRW) FR 2 Jahre
gemeinsam beschulbar

c) neu: Digitale Vernetzung
d) neu: Daten- und Prozessanalyse
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1. Neuordnung der IT — Berufe
1.2 Anzahl der Auszubildenden im Vergleich
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IT-Berufe: Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrige*

== F| FR Systemintegration
= F| FR Anwendungsentwicklung
IT-System-Elektroniker/-in

IT-System-Kaufmann/-frau

200420052006200720082009201020112012201320142015201620172018

== |nformatikkaufmann/-frau

Alle Berufe Total
2018: 18.645

*gesamtes Bundesgebiet

Quelle: BiBB-Erhebung 30.09.
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1. Neuordnung der IT — Berufe
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1.2 Anzahl der Auszubildenden im Vergleich
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IT - Berufe: Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage in NRW

Fachinformatiker/-in
(Systemintegration)

Fachinformatiker/-in
(Anwendungsenticklung)
IT - System-Elektroniker/-in

—— 1T - System-Kaufmann/-frau

o |nformatikkaufmann/-frau

Quelle:

2010

Statistische Berichte
Neu abgeschlossene
Aushildungsvertrigein
Nordrhein-Westfalen
2010-2017

Information und Technik
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 Nordrhein-Westfalen
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Neuordnung der IT — Berufe Arnsberg

1.3 Der neue Rahmenlehrplan - Vorbemerkungen

11

Die Lernfelder basieren auf Arbeits- und
Geschaftsprozessen in der betrieblichen Realitat

Sie sind spiralcurricular aufgebaut

Sie orientieren sich an Kundenauftragen und
bertcksichtigen Elemente der Qualitatssicherung.

berufsbezogene und berufsubergreifende
Handlungskompetenz ist herzustellen

Die Kompetenzen beschreiben den
Qualifikationsstand am Ende des Lernprozesses
und stellen den Mindestumfang dar.

*Der neue KMK-Rahmenlehrplan - Technische IT-Berufe
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e Bezogen auf die kurzen Innovationszyklen ist ein
hohes Mal} an Selbstorganisation und
Lernkompetenz notwendig.

e Berlcksichtigung der Dimensionen Nachhaltigkeit,
wirtschaftliches Denken, soziokulturelle
Unterschiede, selbstbestimmt Teilhabe

« Ethische Implikation bezogen auf autonome Systeme
und Data Mining

e Der Erwerb von Fremdsprachenkompetenz ist in den
Lernfeldern integriert

1. Neuordnung der IT — Berufe
1.3 Der neue Rahmenlehrplan - Hinweise
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1. Neuordnung der IT — Berufe Arnsberg d@
1.3 Der neue Rahmenlehrplan — gestreckte Abschlussprifung =

e Die Lernfelder 1-6 des Rahmenlehrplans sind vor Tell
1 der Abschlussprifung zu unterrichten.

e Lernfeld 2 ist ein zentrales Lernfeld, dessen Inhalte
berufstbergreifend flr die gestreckte

Abschlussprifung geeignet ist.
* Die Projektarbeit bleibt im Rahmen der

Abschlussprifung bestehen.
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Neuordnung der IT — Berufe Arnsberg d@
.3 Der neue Rahmenlehrplan - Aufbau )

Die Lernfelder bauen spiralcurricular aufeinander auf.

Sie er6ffnen die Maoglichkeit einer ganzheitlichen Umsetzung
mit einer Orientierung an den betrieblichen
Produktionsprozessen.

Die Ausbildungsstruktur gliedert sich in zwel
Ausbildungsphasen jewells vor und nach Teil 1 der
Abschlussprufung.

Die Kompetenzen der Lernfelder 1 bis 6 des
Rahmenlehrplans sind mit den Qualifikationen der
Ausbildungsordnung abgestimmt und sind somit Grundlage
far den Teil 1 der Abschlussprufung.
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1. Neuordnung der IT — Berufe Arnsberg d@
1.3 Der neue Rahmenlehrplan - Aufbau )

 |T-Systemelektroniker*in: Die Férderung von Kompetenzen
zur Anbindung von IT-Systemen an die Stromversorgung
erfolgt bereits in Lernfeld 2.

* Die Fachinformatiker*innen sowie die IT-System-
Elektroniker*innen erwerben in den Fachrichtungen
Systemintegration und Digitale Vernetzung und IT-System-
Elektroniker im Lernfeld 11 (b, d und SE) gleiche
Kompetenzen.

e Im Falle einer gemeinsamen Beschulung sollten die
jewelligen berufstypischen Anforderungen durch
Binnendifferenzierung berucksichtigt werden.
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1. Neuordnung der IT-Berufe
1.3 Rahmenlehrplane Ubersicht
Ubersicht Giber die Lernfelder fiir die Ausbildungsberufe
Fachinformatiker und Fachinformatikerin
IT-System-Elektroniker und IT-System-Elektronikerin
Lernfelder Zeitrichtwerte
in Unterrichtsstunden
Nr. 1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr

1 | Das Unternehmen und die eigene Rolle im Betrieb 40
beschreiben

2 | Arbeitsplatze nach Kundenwunsch ausstatten 80

3 | Clients in Netzwerke einbinden 80

4 | Schutzbedarfsanalyse im eigenen Arbeitsbereich 40

durchfuhren
5 | Software zur Verwaltung von Daten anpassen 80
6 | Serviceanfragen bearbeiten 40
7 | Cyber-physische Systeme erganzen 80
8 | Daten systemibergreifend bereitstellen 80
9 | Netzwerke und Dienste bereitstellen 80
16 Der neue KMK-Rahmenlehrplan - Technische IT-Berufe
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1. Neuordnung der IT — Berufe Arnsberg
1.3 Der neue Rahmenlehrplan — Beispiel Lernfeld 2

Lernfeld 2

Teil W1 Lesehinweise

forfiautngs
Hummer
]
[Pd

Hemkompeteng ger benpecneren serfichen
Handlwng st NiVeaEATGEMESSan baschneten

Angabe gas AUshigungratves;
ZeenichteT

Lernfeld 2= Arbeitsplitze nach Kun- 1. Ausbildungsjahr [ | *- 5=z 2 gzne-
denwunseh ausstatten Zeitrichtwert: 80 Stundan | | 727 S20he
patmny (e

Eezeichm

Die Schillerinnen und Schuler verfiigen iiber die Kompetenz, die Aus- ._emmu:,ﬁ,,c:e;,‘,:

stattung eines Arbeitsplatzes nach Kundenwunsch zu dimensionie-}, ez emamzesses
ren, anzubieten, zu beschaffen und den Arbeitsplatz an die Kunden || zescammices
zu iibergeben.

Die Schilleninnen wnd Schiler nehmen den Kundenwunsch fir die Aus- | ————
stattung sines Artsitsplatzes von internen und exdernen Kundsn sntgegen [ | ofene Fomubenn-
und ermitteln die sich darsus srgshenden Anforderungen an Saft- und | | 257 STeédenan den

Hardware. Aus den dokumeniierten Anforderungen leiten sie Auswahlkr- i:::::f.:—?a;?

terien fir die Baschaffung ab. Sie beriicksichtigen dabei diz Einhaltung vene  nsiegischer vean-
Mormen und Vorschriften (Zerfifiate, Kennzeichnung) fir den Betrieh und (] @=ung=n
diz Sicherheit won elekirizchen Geraten wund Komponenten.

Dafenschutz ung
Sie vergleichen diz technischen Merkmale relevanter Produkts anhand i::;f;‘f:ﬁ:,":f“w
von Datenblittern und Produktbeschreibungsn zur Vorbersiung sinsr

Ausvahlentscheidung (Wutziwenznsiyse). Dabei beachiten sie insbeson-
dere informationstechnische und energietechnische Kenngrafien sows
Aspekte der Ergonomie und der Machhaltigksit (Limweiischulz, Recyoling)
Sie wenden Recherchemethoden an und weren auch fremdsprachliche
Quellen sus.

MachhaNpls 0
Lzm- und Arpeis-
prozessen (5 be-
ricksChngr

Fremasprache st
bercksichnigt

Bie ermitteln die Energieeffizienz unterschiedlicher Arbeitsplatzvariantzn
und dokumentieren diese.

verbinclicre fin-
Sie vergleichan migliche Bazugsquellen (quantitativer und qualftativer An_ L S=sinnals sind ke

gebotsvergleizh) und bestimmen den Lisferanten. s maner
Auf Basis der ausgewshlien Produkte und Lisferanten erstellen sie mit i::‘,Lm:::;
vorgegebenen ZuschlagssStzen =in Angebot fir die Kunden. an hasicksichiigan

Sie schlizlen den Kaufuertrag ab und arganisieren den Beschaffungspro- | | ofens Formuben-
zess unter Bemicksichtigung won Lisferzeiten. Sie nehmen die bestelltzn @20 =migichen wn-
Komponenten in Empfang und dokumentiersn dabei festgestelite Mangel y e me
Sie bereiten die Ubergabe der beschafften Produkte var, integrsren [T- || sneer E_Z‘;{‘;‘;f,.l
Komponenien, kenfiguneren diese und nehmen sie unter Bertcksichtigung | | aung ger Sachaus-
der Arbeitssicherhsit in Betrizb. Sie iibergeben den Arbeitsplatz an die | | sfftung der Schuizn
Kunden und ersielien ein Ubergabeprotokoll -

Sie bewerten die Durchfiihrung des Kundensuftrags und reflektieran ihr | somoimas ond

‘WorgehephDabei bericksichtigen sie die Kundenzufriedenheit und formu~ Mtcnuwcm-tﬂ-?
- - o Handumgen
fierzn serungsvorschidge. el
EBgh- Samg SoriaMompetens; Lamg- Sesamitaxt Qief Hinweise zor Gesratung
San-, Lam- ung Rommunivanoe Sompe- ganzheiichar L amsuanonen [bar de
0T Sind herloksicRngr Handungsoiasen g
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1.3 Rahmenlehrplane - Aufbau
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1. Neuordnung der IT-Berufe
Fachinformatiker und Fachinformatikerin in der Fachrichtung
Anhﬂendungsentwicklung
10a | Benutzerschnittstellen gestalten und entwickeln 80
11a | Funktionalitat in Anwendungen realisieren 80
12a | Kundenspezifische Anwendungsentwicklung 120
durchfuhren
Summen: insgesamt 880 Stunden 320 280 280
Fachinformatiker und Fachinformatikerin in der Fachrichtung
Systemintegration
10b | Serverdienste bereitstellen und Administrations- 80
aufgaben automatisieren
11b | Betrieb und Sicherheit vernetzter Systeme ge- 80
wahrleisten
12b | Kundenspezifische Systemintegration durchfuh- 120
ren
Summen: insgesamt 880 Stunden 320 280 280
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1.3 Rahmenlehrplane - Aufbau

Bezirksregierung
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1. Neuordnung der IT-Berufe
Fachinformatiker und Fachinformatikerin in der Fachrichtung
Daten- und Prozessanalyse
10c | Werkzeuge des maschinellen Lernens einsetzen 80
11c | Prozesse analysieren und gestalten 80
12¢ | Kundenspezifische Prozess- und Datenanalyse 120
durchfthren
Summen: insgesamt 880 Stunden 320 280 280
Fachinformatiker und Fachinformatikerin in der Fachrichtung
Digitale Vernetzung
10d | Cyber-physische Systeme entwickeln 80
11d | Betrieb und Sicherheit vernetzter Systeme ge- 80
wéhrleisten
12d | Kundenspezifisches cyber-physisches System op- 120
timieren
Summen: insgesamt 880 Stunden 320 280 280

19
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Arnsberg
1. Neuordnung der IT-Berufe
1.3 Rahmenlehrplane - Aufbau
IT-System-Elektroniker und IT-System-Elektronikerin
10 | Energieversorgung bereitstellen und die Betriebs- 80
(SE) | sicherheit gewéhrleisten
11 | Betrieb und Sicherheit vernetzter Systeme ge- 80
(SE) | wahrleisten
12 | Instandhaltung planen und durchfihren 120
(SE)
Summen: insgesamt 880 Stunden 320 280 280

20 Der neue KMK-Rahmenlehrplan - Technische IT-Berufe

Soest, 04.03.2020




Bezirksregierung
Arnsberg

1. Neuordnung der IT-Berufe
1.3 Rahmenlehrplane — Aufbau kaufmannisch

Ubersicht tber die Lernfelder fur die Ausbildungsberufe
Kaufmann fur IT-System-Management und Kauffrau fur IT-System-Management
Kaufmann fiir Digitalisierungsmanagement und Kauffrau fur Digitalisierungsmanage-

ment
Lernfelder Zeitrichtwerte
in Unterrichtsstunden
Nr. 1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
1 | Das Unternehmen und die eigene Rolle im Betrieb 40
beschreiben
2 | Arbeitsplatze nach Kundenwunsch ausstatten 80
3 | Clients in Netzwerke einbinden 80
4 | Schutzbedarfsanalyse im eigenen Arbeitsbereich 40
durchflhren
5 | Software zur Verwaltung von Daten anpassen 80
6 | Serviceanfragen bearbeiten 40
7 | Softwareprojekte durchfuhren 80
8 | Beschaffungsprozesse durchfiihren 80
9 | Netzwerkbasierte IT-Lésungen umsetzen 80
21 Der neue KMK-Rahmenlehrplan - Technische IT-Berufe
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Gemeinsame Beschulung
(Vorschlag beim MSB, noch nicht beschlossen!!)

1. Ausbhildungsjahr
Alle Berufe kbnnen gemeinsam unterrichtet werden (LF 1 — 5):

» |T-Systemelektroniker/-in und IT-Systemelektroniker
« Fachinformatiker/-in und Fachinformatiker in allen Fachrichtungen
« Kaufmannische Berufe

2. Ausbildungsjahr
Gemeinsame Beschulung des LF 6 moglich
Gemeinsame Beschulung getrennt nach kaufmannisch und technisch

e Technische IT-Berufe

» |T-Systemelektroniker/-in und IT-Systemelektroniker

« Fachinformatiker/-in und Fachinformatiker in allen Fachrichtungen
« Kaufmannische IT-Berufe

22 Der neue KMK-Rahmenlehrplan - Technische IT-Berufe
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Gemeinsame Beschulung
(Vorschlag beim MSB, noch nicht beschlossen!!)

3. Aushildungsjahr

1. Halbjahr (spezielle Lernfelder fur den jeweiligen Beruf, bzw. die
Fachrichtung)

» Getrennte Beschulung der technischen IT-Berufe

o Getrennte Beschulung der kaufméannischen Berufe

2. Halbjahr (ganzheitliches Projekt am Ende der Ausbildung, das sich aus dem
letzten LF ableiten lasst)

 gemeinsame Beschulung der Fachinformatiker/-in und Fachinformatiker in
allen Fachrichtungen
o Getrennte Beschulung der kaufméannischen Berufe

23 Der neue KMK-Rahmenlehrplan - Technische IT-Berufe
-Soest, 04.03.2020



Bezirksregierung
Arnsberg

1. Neuordnung der IT-Berufe
1.4 Bundelungsfacher (NRW)

Einteilung kaufmannisch

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr Titel des Fachs
LF1 LF6 LF 10DM Gestaltung von IT-Dienstleistungen
LF 2 LF 8 LF 11SM & g
LF 3 LF 9 LF12DM Entwicklung vernetzter Prozesse
LF 12SM; LF 13SM wickiung v
LF4 LF 7 LF11DM Softwaretechnologie und Datenmanagement
LF 5 LF 10SM & g

Einteilung technisch

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr Titel des Fachs
LF1 LF 6 LF12a; LF 12b; LF 12¢ Gestaltung von IT-Dienstleistungen
LF 2 LF 12d; LF 12SE ungv I IStung
LF 3 LF7 LF 10a; LF 10b; LF 11c Entwicklung vernetzter Prozesse
LF9 LF 10d; LF 10SE g
LF 4 LF 8 LF 11a; LF 11b; 1F 10c Softwaretechnologie und Datenmanagement
LF 5 LF 11d; LF 11SE g g

24 Der neue KMK-Rahmenlehrplan - Technische IT-Berufe
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1. Neuordnung der IT-Berufe d@@
1.5 Unterrichtsentwicklung |

Landerlibergreifende Arbeitsgruppe
(RLP) am 11./12.11.2019

Landertbergreifender Workshop
am 4./5. Marz in Soest

Digitaldialog NRW Bayern

Entwicklung von Online-Unterstlitzungs-
materialien fur Lehrkrafte
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1. Neuordnung der IT-Berufe Arnsoere d@
1.6 Fortbildung .

Fortbildungsbedarf zu Uibergreifenden Themen:

e Urheberrecht und Lizenzmodelle
« Datenschutz und Datensicherheit
 Computergestutztes Kooperatives Arbeiten und Lernen

* Agiles Projektmanagement

(u.a. in der Softwareentwicklung Prototypen, Pair-Programming)

26 Der neue KMK-Rahmenlehrplan - Technische IT-Berufe
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Bezirksregierung ’
1. Neuordnung der IT-Berufe Arnsoere d@
1.6 Fortbildung N

IT-Fortbildungsbedarf:

 Big-Data

e Maschinelles Lernen

* Visualisierung von Prozessen

« Data Mining

* Cyberphysische Projekte durchfiihren

e Smarte Technologien, je nach Branche / Region

» Interdisziplindre Kompetenzvermittlung je nach Domane

« Technologische Treiber

27 Der neue KMK-Rahmenlehrplan - Technische IT-Berufe
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1. Neuordnung der IT-Berufe Arnsberg
1.6 Fortbildung

(l

NRWgoes.digital

Projektphasen

Entwlcklung

Qualifikation Zusatzqualifikation

der methodisch [ didaktisch e
der Lehrkrafte & Ausbilder der Auszubildenden

aufbereiteten Lehrunterlagen
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1. Neuordnung der IT-Berufe Arnsberg
1.6 Fortbildung - Internationalisierung

[y
Y
%

Européaische
Lehrerfortbildung

KA1l: 2021

Steigerung der

: . KA2: 2022
Unterrichtsqualitat

KAS3:

Mobilitat der Lernenden 2023
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