Bezirksregierung
Miinster

I
X
X

Der KMK-Rahmenlehrplan

Neue Rahmenlehrplane fur die Berufsausbildung
In der Bauwirtschaft

Was ist neu, wo liegen die Schwerpunkte,
wie entstehen diese?

Autor: André Angelstein, Vertreter NRW im Rahmenlehrplanausschuss
fur den Feuerungs- und Schornsteinbau

Einfuhrungstagung zur Neuordnung und Einfiihrung in den

Bildungsplan NRW der Berufe im Bauwesen am 13.+14.03.2024
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Der KMK-Rahmenlehrplan
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Grundlagen

Die berufliche Handlungsfahigkeit nach Deutschem
Qualifikationsrahmen (DQR)

Sozial-
kompetenz

Wissen

Berufliche Handlungsféahigkeit =
Handlungskompetenz nach DQR
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Selbst-
standigkeit

Fertigkeiten
Quelle:
Ausbildungsordnungen
und wie sie entstehen,
Handreichung des BIBB,
2017




Schwerpunkte

Was ist neu, wo liegen die
Schwerpunkte?




Schwerpunkte

Das Rad wurde nicht neu erfunden ...



http://www.nat.museum-digital.de/
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Schwerpunkte

Das Rad wurde nicht neu erfunden ...

...aber etwas modernisiert.
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http://www.nat.museum-digital.de/
http://www.badermainzl.de/
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Schwerpunkte

Schwerpunkte der neuen Rahmenlehrplane

« Vermittlung von Kompetenzen zur Bewaltigung von
Herausforderungen einer Handlungssituation, Inhalte riicken in
den Hintergrund (Mindestinhalte werden definiert)

» vollstandige Handlung bei der Formulierung der Lernfelder

 maoglichst offene Formulierung der Lernfelder, um
regionalspezifische Inhalte abzudecken und zukinftige
technische Entwicklungen bertcksichtigen zu kdnnen

o SuS-Aktivitat verstarkt im Fokus (z.B. Planung der einzelnen

Handlungsschritte, Reflexion der Arbeitsergebnisse, etc.)
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Schwerpunkte der neuen Rahmenlehrplane

Starkung der Medienkompetenz durch verstarkten Einsatz digitaler
Medien

Starkung der Fremdsprachenkompetenz (z.B. Englisch)

Starkung der Kommunikation (gegeniber Kundinnen und Kunden bzw.
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sowie Vorgesetzten)

Starkung des Verstandnisses fur Umweltschutz und Nachhaltigkeit



Schwerpunkte

Wie werden diese Schwerpunkte
umgesetzt?
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Rahmenlehrplan ,alt“ (1999)
Lernfeld 3: Mauern eines einschaligen Baukirpers 1. Aushildungsjahr

Zeitrichtwert 60 Stunden

Zielformulierung

Die Schiilerinnen und Schﬁlie Herstellung eines emnschaligen Mauerwerkskdrpers aus

klein- oder mittelformatigen kiinstlichen Mauersteinen einschlieBlich Offnungen.

Sie treffen Entscheidungen fisr Baustoffe und Art des Verbandes. Sieeignete Materialien
zum Abdichten gegen Bodenfeuchtigkeit aus und erarbeiten Lésungen fiir ihren Einbau.

In Anlehnung an den Arbeitsablauf erstellen die Schilennnen und Schiiler eine Auflistung der Ar-
beitsmaterialien. Dabe1 beachten sie das Aufstellen von Arbeitsgeriisten unter Beriicksichtigung des
Arbeitsschutzes.

Die Schiilerinnen und Schiiler fertigen Ausfithrungszeichnungen an und fithren Mengen- und Mate-

rialermittlungen anhand von Tabellen durch. Sie nutzen Messwerkzeuge, fertigen AufmalBskizzen

an und erstellen emnen Knterienkatalog zu n er Arbeitsergebnisse.

Quelle:
Rahmenlehrpléane fir die
Berufsausbildung in der
Bauwirtschaft, 1999
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Schwerpunkte

Rahmenlehrplan ,neu”

(am Beispiel Dachdecker
und Dachdeckerin (2016))
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Lernfeld 3: Einschalige Baukorper mauern 1. Ausbildungsjahr
Zeitrichtwert: 60 Stunden

Die Schiilerinnen und Schiiler verfiigen iiber die Kompetenz, einschaliges Mauerwerk
nach anerkannten Mauerregeln vorgabegemif herzustellen.

Die Schiilerinnen und Schiiler analysieren die Vorgaben mit dem Ziel. die geforderten Ei-
genschaften und die Anforderungen an den einschaligen Baukérper zu erfassen und zu be-
schreiben.

Sie informieren sich iiber Funktionen von gemauerten Baukdrpern (Wandarten und -
aufgaben) und verschaffen sich einen Uberblick itber kiinstliche Mauersteine (4rten, Dichte,
Druckfestigkeit) sowie Mauermértel (Baukalke, Mértelgruppen).

1§ Herstellung des einschaligen gemauerten Baukérpers unter Beachtung der

sephéfde. Nach der Mafordnung im Hochbau legen sie die Malfie des Baukdrpers
fest. Mit Hilfe von Tabellen ermitteln sie den Baustoffbedart (Volumina fiir Mauerwerk und
Meortel, Anzahl der Steine, Materiallisten). 4 z
(Skizzen. Ausfiihrungszeichnungen, Isometrig ig) erforderlichen Werkzeuge und
Hilfsmittel (Messwerkzenge) aus und planen d stflauf. Im Planungskonzept beriick-
sichtigen sie bauphysikalische Aspekte (Abdichten gegen Bodenfeuchtighkeit, Luftschall- und
Wérmeddmmung).

o und zeichnen den Baukérper

Sie messen den Baukdrper ein. dichten ihn gegen aufsteigende Bodenfeuchtigkeit ab und
erstellen ihn unter Beachtung der Verbandsregeln. Dabei beriicksichtigen sie vorgeschene
Offnungen. Sie erstellen ein Arbeitsgeriist nach den Regeln des Arbeitsschutzes.

Die Schiilerinnen und Schiiler priifen die Waagerechte. das Lot und die Herstellungsmafie
und vergleichen die Istwerte der Ausfithrung mit den Sollwerten in der Technischen Zeich-
nung. Das Verarbeiten der Abdichtungsstoffe vergleichen sie mit den Vorgaben der Herstel-
ler und den Bestimmungen der Ausfithrungsrichtlinien und dokumentieren dies entspre-

chend.

Quelle:
Rahmenlehrplan fiir den Ausbildungsberuf
Dachdecker und Dachdeckerin, 29.01.2016
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Schwerpunkte

Rahmenlehrplan ,neu”

(am Beispiel Dachdecker
und Dachdeckerin (2016))
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Lernfeld 3: Einschalige Baukorper mauern 1. Ausbildungsjahr
Zeitrichtwert: 60 Stunden

Die Schiilerinnen und Schiiler verfiigen iiber die Kompetenz, einschaliges Mauerwerk
nach anerkannten Mauerregeln vorgabegemif herzustellen.

Die Schiilerinnen und Schiilef analysieren agie Vorgaben mit dem Ziel. die geforderten Ei-
genschaften und die Anforderiingen an deweinschaligen Baukérper zu erfassen und zu be-
schreibei

Si¢ informieren  sich iiber Funktionen von gemauerten Baukdrpern (Wandarten und -
aufgaben)uadVerschaffen sich einen Uberblick itber kiinstliche Mauersteine (4rten, Dichte,
Druckfestigkeit) sowie Mauermértel (Baukalke, Mértelgruppen).

1§ Herstellung des einschaligen gemauerten Baukérpers unter Beachtung der
sephéfde. Nach der Mafordnung im Hochbau legen sie die Malfie des Baukdrpers
fest. Mit Hilfe von Tabellen ermitteln sie den Baustoffbedart (Volumina fiir Mauerwerk und
Meortel, Anzahl der Steine, Materiallisten). ja e

(Skizzen. Ausfiihrungszeichnungen, Isometr ig erforderlichen Werkzeuge und
Hilfsmittel (Messwerkzeuge) aus und planen d2 wetblauf. Im Planungskonzept beriick-
sichtigen sie bauphysikalische Aspekte (Abdichten gegen Bodenfeuchtigkeit, Luftschall- und
Wérmeddmmung).

n und zeichnen den Baukérper

Sic meszen den Baukdrper ein, dichten ihn gegen aufsteigende Bodenfeuchtigkeit ab und
erstellen iln unter Beachtung der Verbandsregeln. Dabei beriicksichtigen sie vorgeschene
Offnungeft. Sie erstellen ein Arbeitsgeriist nach den Regeln des Arbeitsschutzes,

Die Schiilerinnen und Schliler priifen dic Waagerechte. das Lot und die Herstellungsmafie
und vergleichen die Istwerte Ges. Ausfilfmung mit den Sollwerten in der Technischen Zeich-
nung. Das Verarbeiten der Abdichtungsstoffe vergleichen sie mit den Vorgaben der Herstel-
ler und den Bestimmungen der Ausfithrungsrichtlinien und dokumentieren dies entspre-

chend.

Quelle:
Rahmenlehrplan fiir den Ausbildungsberuf
Dachdecker und Dachdeckerin, 29.01.2016
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Schwerpunkte

Lernfeld 3: Einschalige Baukorper mauern 1. Ausbildungsjahr
Zeitrichtwert: 60 Stunden

Die Schiilerinnen und Schiiler verfiigen iiber die Kompetenz, einschaliges Mauerwerk
nach anerkannten Mauerregeln vorgabegemif herzustellen.

Die Schiilerinnen und Schiilef analysieren agie Vorgaben mit dem Ziel. die geforderten Ei-
genschaften und die Anforderiingen an deweinschaligen Baukérper zu erfassen und zu be-
schreibei

R ah m e n |e h rp | an n e u ke Si¢ informieren  sich iiber Funktionen von gemauerten Baukdrpern (Wandarten und -
” L - . ) .

aufgaben)uadVerschaffen sich einen Uberblick iiber kiinstliche Mauersteine (4rfen, Dichte,
Druckfestigkeit) sowie Mauermértel (Baukalke, Mértelgruppen).

( am B e i S p i el D a C h d e C k er 1§ Herstellung des einschaligen gemauerten Baukérpers unter Beachtung der

sephéfde. Nach der Mafordnung im Hochbau legen sie die Malfie des Baukdrpers

fest. Mit Hilfe von Tabellen ermitteln sie den Baustoffbedart (Volumina fiir Mauerwerk und

. Meortel, Anzahl der Steine, Materiallisten). ja 7oren und zeichnen den Baukérper

u n d D aC h d e C ke rl n (2 O 1 6)) (Skizzen. Ausfiihrungszeichnungen, Isometr ig erforderlichen Werkzeuge und

Hilfsmittel (Messwerkzeuge) aus und planen d2 wetblauf. Im Planungskonzept beriick-

sichtigen sie bauphysikalische Aspekte (Abdichten gegen Bodenfeuchtigkeit, Luftschall- und
Wérmeddmmung).

1 den Baukérper ein. dichten ihn gegen aufsteigende Bodenfeuchtigkeit ab und

1 unter Beachtung der Verbandsregeln. Dabei beriicksichtigen sie vorgesehene
. Sie erstellen ein Arbeitsgeriist nach den Regeln des Arbeitsschutzes.

nung. Das Verarbeiten der Abdichtungsstoffe vergleichen sie mit den Vorgaben der Herstel-
ler und den Bestimmungen der Ausfithrungsrichtlinien und dokumentieren dies entspre-
chend.

Quelle:

Rahmenlehrplan fiir den Ausbildungsberuf
Dachdecker und Dachdeckerin, 29.01.2016 /
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Entstehung

Wie entstehen neue
Rahmenlehrplane?
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E ntste h u n g Verfahren zur Neuordnung von Ausbildungsberufen’

Gesellschafiliche Anforderungen an beste- ’d—‘ Neue gesellschaftliche Entwicklungen erfordem
oder

hende Berufe haben sich verdndert neue Aushildungsherufe

v v

| Akteure der Berufsausbildung Sozialpartner, Bund, Lander (Kultusministerien) beraten getrennt oder gemeinsam ‘

v

Gegebenenfalls erteilt der Bund einen Forschungsaufirag, in der Regel an das Bundesinstitut fiir Berufshildung

Projektantrag

Bund-Lander-Koordinierungsausschuss , Ausbildungsordnungen und Rahmenlehrplane®
Entscheidung dber Projektantrag

. '

“orphase

° Sitzungen der Sachverstandigen des Bun- Gegenseitige Sitzungen des Rahmenlehrplan-Ausschus-
@ des zur Erarbeitung der Aushildungsord- — Information |l seszur Erarbeitung des Rahmenlehrplans
£ nung und des Ausbildungsrahmenplans
z Eventuell
= gemeinsame
Der komplexe Weg zum E ! !
E Entwurf Ausbildungsordnung und Ausbil- Entwurf Rahmenlehrplan
< dungsrahmenplan
neuen Rahmenlehrplan :
s
8
£
2
2 v Y
8 Stellungnahmen der Sozialpartner zur Ausbildungsordnung
w

und des Ausschusses fiir Berufliche Bildung der Kultusministerkonferenz zum Rahmenlehrplan

'

Abschlisfende gemeinsame Sitzung
Bundesragierung, Sachverstandige der Sozialpartner, Rahmenlshrpian-Ausschuss, Sekretanat der Kultusministerkonfersnz

y

Bund-Lander-Koordinierungsausschuss ,,Ausbildungsordnungen und Rahmenlehrpline®
Abschliefende Entscheidung Uber Entwirfe von Aushildungsordnung und Rahmeniehrplan

v v

@

&

g Ausbildungsordnung mit Ausbildungsrahmenplan Rahmenlehrplan

o

&

s Erlass durch die Bundesregierung Beschluss der Kultusministerkonferenz

]

=y

2 ! ¥

g Quelle: Handreichung fir

> Gemeinsame Verdffentlichung die Erarbeitung von

Bundesanzeiger Rahmenlehrpléanen der
Beschlusssammlung der Kultusministerkonferenz Kultusministerkonferenz,
Internetseite der Kultusministerkonferenz (Rahmenlehrplane unter www.kmk .org) 2021

g — ——



Entstehung Bezirsregerung

v

Bund-Liander-Koordinierungsausschuss , Ausbildungsordnungen und Rahmenlehrplane
Entscheidung Ober Projektantrag

' I

Sitzungen der Sachverstdndigen des Bun- Gegenseitige Sitzungen des Rahmenlehmplan-Ausschus-
des zur Erarbeitung der Aushildungsord- - Information p/ S€S Zur Erarbeitung des Rahmenlehrplans
nung und des Ausbildungsrahmenplans
Eventuell
gemeinsame
l Sitzungen l
Entwurf Aushildungsordnung und Aushbil- Entwurf Rahmenlehrplan

dungsrahmenplan

Stellungnahmen der Sozialpartner zur Ausbildungsordnung
und des Ausschusses flr Berufliche Bildung der Kultusministerkonferenz zum Rahmenlehrplan

:

Abschlieffendes gemeinsame Sitzung
Bundesregierung, Sachverstandige der Sozialpariner, Rahmenlehrplan-Ausschuss, Sekretanat der Kuliusministerkonferenz

Erarheitungs- und Abstimmungsphase

Erarbeitungs- und Abstimmungsphase
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Entstehung

 Parallele Entstehung von Ausbildungsordnung und
Rahmenlehrplan

« Nachgeschaltete Umsetzung in den
Landesbildungsplanen
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Entstehung

Die grof3e Herausforderung!

Der Ausbildungsrahmenplan (ARP) ist noch im
Entstehungsprozess, die Lernfelder des Rahmenlehrplans
werden anhand des jewells ,aktuellen“ ARP erstellt
- bei Anderung des ARP werden Anderungen im
Rahmenlehrplan notwendig

- Iiterativer Prozess
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Das Finale - Die Entsprechungsliste

Ausbildungsrahmenplan

Berufsbildpositionen

Ausbildungsab-
schnitt im Monat

Rahmenlehrplan
Schuljahr

13-24

c)

Maschinen auswahlen, einrichten, bedienen,
pflegen und warten

In- und AuRerbetriebnahme von Ma_schinen

und Anlagen durchfuhrenAnlagen-einrichien;
e e

Stérungen an Maschinen und Anlagen erken-
nen, Stérungsbeseitigung veranlassen

Technische Hilfsmittel zur Klimatisierung und
Staubminimierung auswahlen, auf Funktions-
fahigkeit prufen, einrichten und bedienen

BBP Priifen, Lagern und Auswahlen von
Baustoffen und Bauhilfsstoffen

(§ 4 Absatz 2 Nummer S sowie § 7 Absatz 2
Nummer 5)

Baustoffe und Bauhilfsstoffe, Fertigteile sowie
Ein- und Anbauteile nach Art und Eigenschaf-
ten unterscheiden, auswahlen und dem Ar-
beitsauftrag zuordnen

/A
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Entstehung A

Lernortkooperation

Verknupfung der Ausbildungsinhalte zwischen

Ausbildungsordnung und Rahmenlehrplan

- Enge Verbindung zwischen den Partnern der dualen

Ausbildung

- Lernortkooperation zwischen Schule und betrieblicher
bzw. Uberbetrieblicher Ausbildungsstatte in den einzelnen

Lernfeldern!

- =



Entstehung

Wer macht es?
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Entstehung @

Rahmenlehrplan

o Sekretariat der Kultusministerkonferenz (KMK)
(Koordination)

« Vertretende des federfuhrenden Bundeslandes
(Koordination)
(aktuelle Neuordnung der Bauberufe - Saarland)

» Sachverstandige der Lander (LuL)

* Vertretende des Bundesinstituts flr Berufsbildung (BiBB)
(Arbeitsgruppe Ausbhildungsordnung) zum Abgleich und

Austausch der Arbeitsergebnisse
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Vielen Dank
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