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« 1. RUCKBLICK

1. Ruckblick

e Einflhrung der Stufenausbildungsverordnung in der Bauwirtschaft 1974
* In regelmalligen Abstanden erfolgten Anpassungen

e Aktuell:
Verordnung UGber die Berufsausbildung in der Bauwirtschaft vom 02.06.1999
02.04.2004 neu Bauwerksmechanikerin und Bauwerksmechaniker fur
Abbruch und Betontrenntechnik

>

e Anpassung der Verordnung an den Stand der Technik notwendig
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e 2. BETEILIGTE PARTNER

2. Beteiligte Partner im
Neuordnungsverfahren der Bauberufe

e Hauptverband der e Bundesministerium fur
Deutschen Bauindustrie Wirtschaft und Klimaschutz

e Zentralverband des e Bundesministerium fur Bildung
Deutschen Handwerks und Forschung

* Industriegewerkschaft e Bundesinstitut fur
Bauen-Agrar-Umwelt Berufsbildung

e Kultusministerkonferenz

 |HK Region Stuttgart (PAL) e Kuratorium der Deutschen
Wirtschaft fur Berufsbildung
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e 3. SOZIALPARTNERVEREINBARUNG

3. Sozialpartnervereinbarung zur Weiterentwicklung der
Berufsausbildung in der Bauwirtschaft
vom 01.07.2016, konkretisiert 05.04.2019

|.  Ausbildungsdauer

II. Ausbildungsinhalte

IIl. Berufsbezeichnungen/Zahl der Ausbildungsberufe
IV. Uberbetriebliche Ausbildung

V. Erstattung Uberbetrieblicher Ausbildungskosten
VI. Prifungen

VII. Neuordnungsverfahren
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e 3. SOZIALPARTNERVEREINBARUNG

|. Ausbildungsdauer

e Breitangelegte qualifizierte Ausbildung tber 3 Jahre

e 2-jahrge Berufsausbildung als solide Grundlage mit der Option auf
Verlangerung
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3. SOZIALPARTNERVEREINBARUNG

Il. Ausbildungsinhalte

o Digitalisierung allgemein und berufsbezogen, Einsatz von digitalen Medien und Tools als Lernmethode,
Verwendung von digitalen Medien und Tools bei der Bauausfuhrung (Plane, Vermessung,
Arbeitsvorbereitung, automatisiertes Arbeiten...)

e nachhaltiges Bauen, dkologische Baustoffe, Recycling, Umweltvertraglichkeit von Baustoffen, Lebenszyklus
von Baustoffen und Bauwerken, dkologischer Ful3abdruck (vgl. Standardposition Umweltschutz)

e Energieeffizienz

e Bauen im Bestand berufsbezogen
e Produkt- und Gestaltungsqualitat
e innovatives Bauen

e inter- und intrastrukturelle Schnittstellen
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3. SOZIALPARTNERVEREINBARUNG

Blau — 2-jahrige Ausbildung

Ill. Berufsbezeichnungen Griin — 3-hrige Ausbildung

Hochbau (NEU):

* Hochbaufacharbeiterin und Hochbaufacharbeiter im Schwerpunkt Abbruch und Betontrenntechnikarbeiten

Tiefbau (NEU):

* Tiefbaufacharbeiterin und Tiefbaufacharbeiter im Schwerpunkt Kanalbauarbeiten fir Infrastrukturtechnik

e Kanalbauerin und Kanalbauer fur Infrastrukturtechnik

* Tiefbaufacharbeiterin und Tiefbaufacharbeiter im Schwerpunkt Leitungsbauarbeiten fiir Infrastrukturtechnik

* Leitungsbauerin und Leitungsbauer fiir Infrastrukturtechnik
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e 3. SOZIALPARTNERVEREINBARUNG

Berufe in der Bauwirtschaft

Bereich Hochbau

e 2 jahriger Ausbildungsberuf

= Hochbaufacharbeiterin und Hochbaufacharbeiter

 Hochbaufacharbeiterin und Hochbaufacharbeiter im Schwerpunkt Abbruch und

Betontrenntechnikarbeiten
e 3jahrige Ausbildungsberufe

= Maurerin und Maurer

= Beton- und Stahlbetonbauerin und Beton- und Stahlbetonbauer
= Feuerungs- und Schornsteinbauerin und Feuerungs- und Schornsteinbauer

= Bauwerksmechanikerin und Bauwerksmechaniker fiir Abbruch und Betontrenntechnik

Rot — NEU
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3. SOZIALPARTNERVEREINBARUNG

Berufe in der Bauwirtschaft

Bereich Ausbau

e 2 jahriger Ausbildungsberuf

= Ausbaufacharbeiterin und Ausbaufacharbeiter

e 3jahrige Ausbildungsberufe

= Zimmerin und Zimmerer
= Stuckateurin und Stuckateur

= Fliesen-, Platten- und Mosaiklegerin und Fliesen-, Platten- und Mosaikleger

= Estrichlegerin und Estrichleger
= Warme-, Kalte- und Schallschutzisoliererin und Warme-, Kalte- und Schallschutzisolierer
= Trockenbaumonteurin und Trockenbaumonteur

Rot — NEU
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3. SOZIALPARTNERVEREINBARUNG

Berufe in der Bauwirtschaft

Bereich Tiefbau

e 2 jahriger Ausbildungsberuf

= Tiefbaufacharbeiterin und Tiefbaufacharbeiter

* Tiefbaufacharbeiterin und Tiefbaufacharbeiter im Schwerpunkt Kanalbauarbeiten fiir Infrastrukturtechnik

* Tiefbaufacharbeiterin und Tiefbaufacharbeiter im Schwerpunkt Leitungsbauarbeiten fir Infrastrukturtechnik

e 3jahrige Ausbildungsberufe

= StraBenbauerin und StraBenbauer

= Leitungsbauerin fir Infrastrukturtechnik und Leitungsbauer fiir Infrastrukturtechnik
= Kanalbauerin fiur Infrastrukturtechnik und Kanalbauer fiir Infrastrukturtechnik

= Brunnenbauerin und Brunnenbauer

= Spezialtiefbauerin und Spezialtiefbauer

= Gleisbauerin und Gleisbauer

Rot — NEU
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e 3. SOZIALPARTNERVEREINBARUNG

IV. Uberbetriebliche Ausbildung

Verpflichtende Uberbetriebliche Ausbildung:
28 Pflichtwochen und 2 Wahlpflichtwochen (1 Woche im 2. und 3. Abj.)

9 freiwillige Wahlwochen
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3. SOZIALPARTNERVEREINBARUNG

Uberbetriebliche Ausbildung in der Bauwirtschaft
(16 + 3 Berufe)

1. Ausbildungsjahr

13 Pflichtwochen UBA | 3 Wahlwochen UBA (17-20 Wochen alt)

h 4

2. Ausbildungsjahr
Abschluss: 11 Pflichtwochen UBA | 2 Wahlwochen UBA (11-13 Wochen alt)
Hochbau-, Ausbau- oder Tiefbaufacharbeiterin und — ‘
Hochbau-, Ausbau- oder Tiefbaufacharbeiter mit ] :
Schwerpunkt J/

6 Pflichtwochen UBA 4 Wahlwochen UBA (4 Wochen alt)

Abschluss im Ausbildungsberuf:

Gesamtsummen UBA:

I

30 Pflichtwochen UBA 9 Wahlwochen UBA (32-37 Wochen alt)
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e 3. SOZIALPARTNERVEREINBARUNG

V. Erstattung Uberbetrieblicher Ausbildungskosten

Angestrebt:

Ubernahme der Kosten durch die Urlaubs- und Sozialkasse der Bauwirtschaft
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e 3. SOZIALPARTNERVEREINBARUNG

VI. Prufungen:

Gestreckte Abschlussprifung
Bisherige Zwischenprufung soll Teil 1 einer gestreckten Abschlussprufung

werden und mit 40 % gewichtet werden.
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4. KONTAKTE

4. Kontakte

Internetadressen

Berufsforderungswerk der
Bauindustrie NRW gGmbH

Verbande / Organisationen

Bundesinstitut far
Berufsbhildung

www.abzhamm.de

www.bauindustrie-nrw.de

www.bibb.de

www.bauakademie-west.de

www.bauindustrie.de

www.leando.de

www.berufsbildung-bau.de

www.zdh.de

www.bau-dein-ding.de

www.igbau.de
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http://www.abzhamm.de/
http://www.bauindustrie-nrw.de/
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BAUY INDUSTRIE

Nordrhein-Westfalen

Vielen Danke fur die
Aufmerksamkeit!

e Dipl.-Ing. Gerhard Geske

ehem. Leiter Ausbildungszentrum Hamm
e Telefon: 01715839195
* Mail: g.geske@web.de

e Tobias Erpenbeck Ma.Sc.
Leiter Ausbildungszentrum Hamm
e Telefon: 02381 395 115

* Mail: t.erpenbeck@bauindustrie-nrw.de

» Berufsforderungswerk der Bauindustrie NRW gGmbH

* Bromberger StraRe 4-6

e 59065 Hamm

* Telefon: 023813950

* Internet: www.abzhamm.de

// 11.03.2024 e Mail: abzhamm@bauindustrie-nrw.de
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