
www.bibb.de

Neuordnung der 
Bauwirtschaftsberufe

• QUA-LiS NRW

BIBB, Bonn, 13. März 2024



www.bibb.de

Grundsätzliches… (1) 

 Zum 1. August 2024 tritt die neue Ausbildungsordnung in der Bauwirtschaft in Kraft. Die letzte 
Modernisierung fand 1999 statt.

 Insgesamt sind 19 Berufe in den Bereichen Ausbau, Hochbau und Tiefbau neu geordnet worden. 
Unter den Berufen befinden sich prominente Berufe wie Maurer/-in, Zimmerer/-in oder 
Straßenbauer/-in. Neben 16 dreijährigen Berufen wurden pro Bereich jeweils eine zweijährige 
Facharbeiter/-innen-Qualifikation modernisiert. 

 Die Stufenausbildung wurde durch das so genannte Anrechnungsmodell abgelöst. Zweijährige 
Berufe sind weiterhin anschlussfähig an die dreijährigen Qualifikationen. 

 Für die 16 dreijährigen Berufe wurde die gestreckte Gesellen- und Abschlussprüfung eingeführt. 
Die Gesellen- bzw. Abschlussprüfung findet in zwei zeitlich auseinanderfallenden Teilen statt. Der 
Teil 1 der Prüfung findet nach zwei Ausbildungsjahren statt und fließt mit 40 Prozent in die 
Abschlussnote ein.
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Grundsätzliches… (2)

 Die Arbeiten im Neuordnungsverfahren wurden Ende 2019 begonnen. Pandemiebedingt wurden 
die Arbeiten in 2020 pausiert und anschließend auch digital weitergeführt. 

 Insgesamt wurden ca. 60 teilweise mehrtägige Sitzungen virtuell und in Präsenz durchgeführt. 
Ca. 100 Sachverständige von Arbeitnehmer- und Arbeitgeberseite sowie Beteiligte der 
Bundesministerien und der Länderseite haben an der Neuordnung mitgewirkt. 

 Parallel dazu wurden die Rahmenlehrpläne für den Berufsschulunterricht überarbeitet und mit 
den Ausbildungsinhalten der betrieblichen Ausbildung abgestimmt. 

 Das Neuordnungsverfahren wurde im Anfang Juli 2023 abgeschlossen. Momentan findet die 
Erlassphase statt. Die Verordnung wird voraussichtlich in 20XX im Bundesanzeiger veröffentlicht. 
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Welche Berufe wurden neugeordnet? 
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Neue Struktur der Bauwirtschaftsberufe
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Ausbaufacharbeiter/-in
 16 Wochen Fokus auf Schwerpunkte:

• Zimmererarbeiten
• Stuckarbeiten
• Estricharbeiten
• Fliesen-, Platten- und Mosaiklegerarbeiten
• Wärme-, Kälte- und Schallschutzarbeiten
• Trockenbauarbeiten

M
au

re
r/

-in

Be
to

n-
un

d 
St

ah
lb

et
on

ba
ue

r/
-in

 

Fe
ue

ru
ng

s-
un

d 
Sc

ho
rn

st
ei

nb
au

er
/-

in

Ba
uw

er
ks

-
m

ec
ha

ni
ke

r/
-in

*

Hochbaufacharbeiter/-in
 16 Wochen Fokus auf 

Schwerpunkte:
• Maurerarbeiten
• Beton- und Stahlbetonarbeiten
• Feuerungs- und 

Schornsteinbauarbeiten
• Abbruch- und 

Betontrenntechnikarbeiten

Berufliche Grundbildung
 Gemeinsame arbeitsprozessbezogene 

Kompetenzen
 ausbauspezifische Kompetenzen
 Gemeinsame Kompetenzen mit dem 

Hochbaubereich
 10 Wochen Fokus auf 

schwerpunktspezifische 
Ausbildungsinhalte
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Berufliche Grundbildung
 Gemeinsame 

arbeitsprozessbezogene 
Kompetenzen

 hochbauspezifische Kompetenzen
 Gemeinsame Kompetenzen mit 

dem Ausbau- und Tiefbaubereich
 10 Wochen Fokus auf 

schwerpunktspezifische 
Ausbildungsinhalte
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Tiefbaubaufacharbeiter/-in
 16 Wochen Fokus auf Schwerpunkte:

• Straßenbauarbeiten
• Kanalbauarbeiten
• Leitungsbauarbeiten
• Brunnen- und Spezialtiefbauarbeiten
• Gleisbauarbeiten

Berufliche Grundbildung
 Gemeinsame arbeitsprozessbezogene 

Kompetenzen
 tiefbauspezifische Kompetenzen
 Gemeinsame Kompetenzen mit dem 

Hochbaubereich
 10 Wochen Fokus auf 

schwerpunktspezifische 
Ausbildungsinhalte

Anrechnung 
von Prüfungs-
leistungen 
und 
Ausbildungs-
zeiten; 
Rückfall-
option
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*für Abbruch- und Betontrenntechnik 
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Zwei Wege – zwei Abschlüsse 

Dreijährige Berufsausbildung 

Zweijährige Berufsausbildung Fortsetzung der Ausbildung 
im dritten Ausbildungsjahr 

Abschluss: 
Ausbaufacharbeiter

/-in 

Abschluss: bspw. 
Zimmerer/-in
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Anrechnung und Rückfalloption 

P 1 
praktisch 

und 
schriftlich

P 1 
praktisch

P1(1)
praktisch

P1(2)
schriftlich

P 2
praktisch

P 4
schriftlich

P 5
WiSo

P 3
schriftlich

P 2 
schriftlich

P 3 WiSo

Identische 
Inhalte und 
Methoden

Hochbaufacharbeiter/-in Dreijährige Berufe (bspw. Maurer/-in)

Zwischenprüfung Abschlussprüfung Teil 1 Teil 2 
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Anrechnung und Rückfalloption (Gewichtung) 

P 1 
praktisch 

und 
schriftlich

P 1 
praktisch

P1(1)
praktisch

P1(2)
schriftlich

P 2
praktisch

P 4
schriftlich

P 5
WiSo

P 3
schriftlich

P 2 
schriftlich

P 3 WiSo

Identische 
Inhalte und 
Methoden

Hochbaufacharbeiter/-in Dreijährige Berufe (bspw. Maurer/-in)

Zwischenprüfung Abschlussprüfung Teil 1 Teil 2 

40 % 30 % 10 % 10 % 10 %

60 %

40 %

60 %

30 %

10 %
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Prüfungsbereich „Durchführen von Ausbauarbeiten“ 
(Ausbaufacharbeiter/-in Schwerpunkt Zimmererarbeiten und Zimmerer/-in Teil 1 der gestreckten Prüfung) 

P 2 
schriftlich

P1(2)
schriftlich

(…) (…)

Abschlussprüfung Teil 1 

Prüfungsanforderungen
Die Prüflinge sind in der Lage: 
1. Aufträge und Arbeitsabläufe*
2. Schutzausrüstung 
3. Einrichten und Arbeitsplätzen
4. Baustoffe   
5. Werkzeuge und Maschinen 
6. Untergründen 
7. Zeichnungen und Skizzen 
8. Messgeräte 
9. Wärme-, Schall- und Brandschutz
10. Durchführung von Ausbauarbeiten 
11. Abfall- und Reststoffen und Kreislaufwirtschaft
12. Sicherheit, Gesundheitsschutz, Umweltschutz, 

Qualitätssicherung  

* Thematisch zusammengefasste Prüfungsinhalte. Die Prüfungsanforderungen 
werden in der Verordnung handlungsorientiert beschrieben.

Tätigkeiten im Ausbauarbeiten
a) Holz und Holzwerkstoffen*
b) Dämmstoffe
c) Estrichkonstruktionen 
d) Putze
e) Fliesen und Platten
f) Trockenbaukonstruktionen 
g) Mauerwerksbau und im Beton- und 

Stahlbetonbau 

Tätigkeiten im Schwerpunkt
Hier: Zimmererarbeiten
a) konstruktiver Holzschutz*
b) Konstruktionen gerader Treppen
c) Wand-, Decken- und 

Dachkonstruktionen 
d) Verbindungs- und 

Befestigungsmittel

Prüfungsanforderungen
werden durch so genannte 
„Wahlpflicht“-Inhalte 
konkretisiert. Aus den 
Tätigkeiten im Ausbau-
arbeiten müssen 4 
„Wahlpflicht“-Inhalte 
ausgewählt werden. 

Des Weiteren werden 
entsprechend des 
Schwerpunktes
Prüfungsanforderungen
durch weitere 
Prüfungsinhalte konkretisiert. 



www.bibb.de

Überbetriebliche Ausbildung 
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1. Ausbildungsjahr: 

13 Wochen + 3 
Wochen

 Die überbetriebliche 
Ausbildung ist für alle 
Berufe verpflichtend. 

 Für die dreijährigen Berufe 
beträgt die Mindestanzahl 
in der ÜA 30 Wochen. 

 In den Ausbildungsjahren 
können die Betriebe 
weitere Kurse für die 
Auszubildenden 
durchführen lassen. 

2. Ausbildungsjahr: 

11 Wochen + 2 
Wochen

3. Ausbildungsjahr: 

6 Wochen + 4 Wochen

Das HPI 
beschreibt 
die Kurse
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Implementation: Ausbildung Gestalten „Bauwirtschaftsberufe“ (1) 

1. „Berufsausbildung in der Bauwirtschaft“ (Strukturheft)
• Information über die Neuordnung
• Erläuterung der neuen Strukturen (GAP, Anrechnung, Rückfall, ÜLU)
• Darstellung neuer Inhalte (Nachhaltigkeit und Digitalisierung) 

2. Berufehefte („Singles“) 
• Darstellung der Ausbildungsordnung – berufespezifisch
• Erläuterungen der Paragrafen, insb. ÜLU (Prüfungen weiter unten) 
• Darstellung des Ausbildungsrahmenplanes (Erläuterungen der 

Berufsbildpossitionen)
• Erläuterungen zu den Prüfungen Leando
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Implementation: Leando (2)

 Lernpfade / Handlungsfelder
- Energieeffizienz
- Lebenszyklus Baustoffe 
- Berufsspezifische Themen 

 Videos zur GAP

 Community 
- Struktur VO
- Prüfung 
- Berufsspezifische Themen 
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Struktur der 
Ausbildung 3. Ausbildungsjahr

(Berufliche Fachbildung II)

2. Ausbildungsjahr

(Berufliche Fachbildung I)

1. Ausbildungsjahr

(Berufliche Grundbildung)
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Ausbaufacharbeiter
Schwerpunkte:
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Hochbaufacharbeiter 
Schwerpunkte:
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Tiefbaufacharbeiter
Schwerpunkte:
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Bereich Ausbau 
(ohne Tiefbau)

Bereich Hochbau
Bereich Tiefbau
(ohne Ausbau)

Gleichlautende Ausbildungsinhalte für alle Bauberufe
(Berufsfeldbreite Grundbildung)

Berufsbezogene Schwerpunkte

Gleichlautende Ausbildungsinhalte im …

Anrechnungs-
modell

Schwerpunkte im 
zweiten Jahr: 16 
Wochen!

Schwerpunkte 
fangen im ersten 
Ausbildungsjahr 
an (10 Wochen). 

Überbetriebliche 
Lehrlings-
unterweisung: 
insgesamt 30 
Wochen (siehe 
Eckwertepapier)
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