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Implementationsveranstaltung

Vorstellung des Bildungsplans NRW
fur den Beruf

Bankkauffrau und Bankkaufmann
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Vom KMK-Rahmenlehrplan zum Bildungsplan NRW

Ab dem 01.08.2020 gilt der neue
bundesweite KMK-Rahmenlehrplan.

{4

Der KMK-Rahmenlehrplan wird zum
landesspezifischen Bildungsplan NRW erweitert.

Bildungsplan NRW
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Zentrale Zielsetzung der Bildungsplane

4 ) 4 )

Einheitliche Kompetenzorientierte
Struktur Zielbeschreibung
G @
\ J Kompetenz- |\_ J
4 Berufliche ) .ornentler'.c_e . )
Handlungskompetenz B"dungSplane A-Ile B|Idungsplf'=me
durch Kombination der g Elif26 R R

\ . )
Lernfelder mit den beziehen .SlCh
systematisch

fachbereichsbezogenen :
aufeinander

\_ Fachern - \_ )
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Aufbau des Bildungsplans NRW

Teil 1 Teil 2

Die Fachklassen des
dualen Systems der
Berufsausbildung

Die Fachklassen des
dualen Systems der
Berufsausbildung

im Fachbereich
Wirtschaft und
Verwaltung

~

u. a.
Handlungsfelder,
Arbeits- und
Geschaftsprozesse

u. a. Ziele,
Abschliisse, DQR
im Bildungsgang

Bildungsplan NRW
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Fachbereiche und Handlungsfelder
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. . Technik/ .
. Erndhrun Gesundheit . . Wirtschaft
Agrarwirtschaft . 9/ Gestaltung . / Informatik Naturwissen-
Hauswirtschaft Soziales und Verwaltung
schaften
HF 1: HF1: HF 1: HF1: HF 1: HF 1: Untera s o
Unternehmens- Betriebliches Betriebliches Bildung Unternehmens-/ Betriebliches strategien und
management Management Management und Erziehung Betriebsmanagement Management Management
HF 2: HF 2: HF 2:
- 2 HF 2: HF 2: HF 2: q HF 2:
Biologische . Gestaltung . Produktentwicklung
Produktion Produktion und Entwurf Betreuung Softwareentwicklung und Gestaltung Beschaffung
HF 3: HF 3:
HF 3: . A HF 3: HF 3: Entwicklung von Hard- S HF 3:
Dienstleistung 1P L Produktion Pflege und Software- Produ_ktlon s Leistungserstellung
o Produktionssysteme
Systemldsungen
. . HF 4:
HF 4: e HF 4: e . Realisierung von Hard- HF 4: HF 4:
. Personen- . . Gesundheits-
Agrartechnik S Dienstleistung o und Software- Instandhaltung Absatz
orientierung forderung o
Systemldsungen
HF 5: . . . . . .
Natur-, Umwelt- und v HF Is(t v HF i HF I5 H: 5: | HF 5: o HF 5: |
AR e ermarktung ermarktung Gestaltung Systembetreuung Umweltmanagement ersona
HF 6: HF 6: HF 6: HF 6: HF 6: HF 6:
v ermarki:un Qualitats- Betriebliches Kundenb et;' euun Qualitéts- Investition und
9 management Management 9 management Finanzierung
HF 7: HF 7: HF 7:
Vermarktung Qualitdtsmanagement Wertstrome
Bildungsplan NRW
09.06.2020
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Aufbau des Bildungsplans NRW

Teil 1

Die Fachklassen des
dualen Systems der
Berufsausbildung

u. a. Ziele,
Abschliisse, DQR
im Bildungsgang

09.06.2020

Teil 2

Die Fachklassen des
dualen Systems der
Berufsausbildung

im Fachbereich
Wirtschaft und
Verwaltung

~ O Y
u. a.

Handlungsfelder,
Arbeits- und
Geschaftsprozesse

Bildungsplan NRW
Bankkauffrau und Bankkaufmann

Teil 3

Die Fachklassen des
dualen Systems der
Berufsausbildung

Bankkauffrau und
Bankkaufmann

u. a.
Rahmenlehrplan,
Biuindelungsfacher,
Stundentafel
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Bildungsplan NRW Teil 3

Die Fachklassen des dualen Systems der Berufsausbildung

09.06.2020

3.1
3.1.1
3.1.2
3.1.3
3.14
3.2
3.3
3.3.1
3.3.2

Bankkauffrau und Bankkaufmann

Beschreibung des Bildungsganges

KMK-Rahmenlehrplan

Stundentafel

Bundelungsfacher

Darstellung von Ankniipfungsmoglichkeiten im Bildungsgang
Lernerfolgsiiberprifung

Anlage

Entwicklung und Ausgestaltung einer Lernsituation

Vorlage fiir die Dokumentation einer Lernsituation

Bildungsplan NRW
Bankkauffrau und Bankkaufmann
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Lernfelder des KMK-Rahmenlehrplans

Ubersicht iiber die Lernfelder fiir den Ausbildungsberuf
Bankkauffrau und Bankkaufmann

Zeitrichtwerte in

Lernfelder .
Unterrichtsstunden

Nr. 1. Jahr 2.Jahr | 3.lJahr

1 Die eigene Rolle im Betrieb und im Wirtschaftsleben mitgestalten 80

Konten fiir Privatkunden fiihren und den Zahlungsverkehr

abwickeln AL

Konten fiir Geschafts- und Firmenkunden fiihren und den
3 ) 60
Zahlungsverkehr abwickeln

Kunden iiber Anlagen auf Konten und staatlich gefordertes

4 40
Sparen beraten
5 Allgemein-Verbraucherdarlehensvertrage abschlieBen 60
. | E
Bildungsplan NRW
09.06.2020 8

Bankkauffrau und Bankkaufmann
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Lernfelder des KMK-Rahmenlehrplans

Ubersicht iiber die Lernfelder fiir den Ausbildungsberuf
Bankkauffrau und Bankkaufmann

Zeitrichtwerte in

Lernfelder Unterrichtsstunden
Nr. 1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
6 Marktmodelle anwenden 40

Wertestrome und Geschaftsprozesse erfassen und

7 dokumentieren 60
8 Kunden iiber die Anlage in Finanzinstrumenten beraten 120
9 Baufinanzierungen abschlieRen 60
. N E
Bildungsplan NRW
09.06.2020 9

Bankkauffrau und Bankkaufmann
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Lernfelder des KMK-Rahmenlehrplans

Ubersicht iiber die Lernfelder fiir den Ausbildungsberuf
Bankkauffrau und Bankkaufmann

Zeitrichtwerte in

Lernfelder Unterrichtsstunden
Nr. 1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
10 Gesamtwirtschaftliche Einfliisse analysieren und beurteilen 80
11 Wertschopfungsprozesse erfolgsorientiert steuern 80
12 Kunden liber Produkte der Vorsorge und Absicherung 60
informieren
13 Finanzierungen fiir Geschafts- und Firmenkunden abschlieBen 60
. N E
Bildungsplan NRW
09.06.2020

Bankkauffrau und Bankkaufmann 10
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Bliindelungsfacher

Bankkauffrau und Bankkaufmann

1. Jahr

2. Jahr

3. Jahr

Blindelungsfach

LF 1 (80 Std.)

LF 6 (40 Std.)

LF 10 (80 Std.)

Wirtschafts- und
Sozialprozesse

LF 2 (80 Std.)
LF 3 (60 Std.)
LF 4 (40 Std.)

LF 8 (120 Std.)

LF 12 (60 Std.)

Kontofiihrung und
Vermogensaufbau

LF 5 (60 Std.)

LF 9 (60 Std.)

LF 13 (60 Std.)

Finanzierungen und
Darlehen

LF 7 (60 Std.)

LF 11 (80 Std.)

Steuerung und Kontrolle
von Geschaftsprozessen
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Wie werden Blindelungsfacher gebildet?

4 ) 4

o

Durchgangigkeit
Sinneinheiten Unterricht in den
Zusammenfihrung Biindelungsfachern
mehrerer Lernfelder moglichst in allen
Ausbildungsjahren
- / - &) /
Biindelungsfacher
4 Zuordnung A - A
Lernfelder werden Anzahl
nur jeweils einem drei bis funf
Biindelungsfach Biindelungsfacher
\ zugewiesen / \ /
. N N

Bildungsplan NRW

Bankkauffrau und Bankkaufmann 12
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Warum gibt es Blindelungsfacher?

Dokumentation des
Kompetenzzuwachses

in unterschiedlichen
Lernfeldern des
jeweiligen Berufs

&

4 Leistungsbewertung )

Zusammenfassung der
Leistungen der Lernfelder
zu einer Note des
Biindelungsfachs pro

\ Ausbildungsjahr /

Bildungsplan NRW

09.06.2020 Bankkauffrau und Bankkaufmann
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Bankkauffrau und Bankkaufmann

Unterrichtsstunden

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr Summe
I. Berufsbezogener Lernbereich
Wirtschafts- und Sozialprozesse 80 40 80 200
Kontofiihrung und Vermogensaufbau 180 120 60 360
Finanzierungen und Darlehen 60 60 60 180
Steuerung und Kontrolle von
Geschaftsprozessen 80 80 140
Fremdsprachliche Kommunikation 0-40 0-80 0-80 40 - 80
Summe 320 -360 280 -360 280 - 360 920 -960

Il. Differenzierungsbereich
Die Stundentafeln der APO-BK,
Anlage A1.1,A 1.2, A1.3. und A 1.4 gelten entsprechend.
lll. Berufsiibergreifender Lernbereich

Deutsch/Kommunikation
Religionslehre Die Stundentafeln der APO-BK,

B Sport/Gesundheitsforderung AnlageA1.1,A1.2,A1.3.und A 1.4 gelten entsprechend.
Politik/Gesellschaftslehre
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Kompetenzerwerb in weiteren Fachern

&

-

Zusammenarbeit

o

der Lernbereiche

J

-

(&

Unterstiitzung der

o\

beruflichen
Qualifizierung

)

09.06.2020

9

(D

Kompetenzorientierte
Bildungsplane
fur den Fachbereich

Wirtschaft und Verwaltung

Fremdsprachliche
Kommunikation/Englisch

Deutsch/Kommunikation

kath./ev. Religionslehre

Sport/Gesundheitsforderung

Politik/Gesellschaftslehre

Bildungsplan NRW
Bankkauffrau und Bankkaufmann

4 )

Forderung des
fachspezifischen

Kompetenz-
zuwachses
\ /
4 )
Ankniipfungs-

moglichkeiten im
Bildungsgang uiber
die Gesamtmatrix

(& )
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o UnterstiitzungsAgentur -
)QUA LiJ N W Gesamtmatrlx Landesinstitut fiir Schule
Bankkauffrau und Bankkaufmann

Gesamtmatrix: Ankniipfungsmoglichkeiten der Lernfelder und der Ficher zu relevanten Arbeits- und Geschiaftsprozessen
Bildungsgang: Bankkauffrauw/Bankkaufmann und mittlerer Schulabschluss (Fachoberschulreife) — Wirtschaft und Verwaltung

hildungagang bezogener . . -
Bildungsplan fachbereichsbezogene Bildungspline

Fremdaprachliche
Kommunikation/
Englizch

Lernfelder des
Ausbildun gs berufs

Deutsch/ _ " R Sport/ Politik/
Kommumiks tion Kath. Religionslehre Ev. Religionslehre Cesnmdhei s firderung Cenellachaftslehre

Handhngsfeld 1: Unternehmensstrategien und Management

Untamehmens srinduns

..
-
¥

|

FalF
o

o]

> o

Untermehmensfibnms

La
53
S

Controlling

.
L

Planung, Organisation, Steusrungund Kontrolls von Prozessen

Planung, Organisation und Kontrolls von Struktursn

Y Y [P ) )
Eal ol Bl Bl Bl e
o oo o] o] o

Planung, Organisation und Keontrolle von Informations- und
EKommunikationshezishmgsn

Handhngsfeld 2: Bezchaffung

a
&

Baschaffungsmarktforschung

Beschaffungsplanuns

Beschaffungsabwickluns und Logistik 1

il | o] a
| |

ol Bl B
oo o] o

Bestandsplanung, -fihmngund -kontrolls

[ Y )

[P Y R RE

o | o | e

Baschaffungscontrolling 11

Handb feld 3: Lei 1

L

Leistungsprosrammplamns 11

o o

Leistungsentwicklung 11

vl un| o
&

n
-
-
b
.
&

IR

Y N S S

Leistungserbringung und innarbetrisbliche Logistik 2,3
=

™
.
-3

Laistungsarstzllungscontrolling 4.

Handhungsfeld 4: Absatz

L

Absatzmarktforschuns

L

.,..
>
'
o«
)

Amnalyse, Einsatz und Kombination absatzpolitischer Instruments

La

| |
]
.

bl Bl
| b

EKundsnauftragsabwickhmgund Logistik

[

|| wn| e

|| |

kS

Absatzeontrolling

L

Handhungsfeld 5: Personal

Personalbadarfspl gund -beschaffi 1

-

Parsonalsinsatz und -sntlohming 1

-
|
-

Parsonalausbildimg und -entwicklung 1

o | o [ [
-
|
oo ||
paf el
i
>

-

Parsonalfihrung, -baurtailung und -arhaltmg 1

)
-

&
e
&

Parsomalfrsisstzung

DEEEEE
A S Y P

-

Parsonalcontrolling

Handlung=feld 6: Investition und Finanzierang

-

Finanzmarktforschung

2
|-

Tnvastitions- und Finanzplanung

bl bl

sl
|

Tnvestitions- undFinanzisrung, heidungund -durchfibomg

-
W

el ol P B

Investitions- undFinanzcontrolling

Handlung=feld 7: Wertstrome

Wartschipfung

1
=y
s
&
s
-
-

Erfassungund Dokumentation von Wartstroman 711 2.6

eE

Aufbersitingund Aunswertune von Wertstrémen 7.11,13 2

Planung von Wartstromen 11

Bildungsplan NRW

09.06.2020 Bankkauffrau und Bankkaufmann
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Auszug aus der Gesamtmatrix

e

Verkniipfung aller \

Gesamtmatrix: Ankniipfungsmoglichkeiten der Lernfelder und der Féi‘
] Bildungsgang: ,.Bankkauffrau und Facher eines

und mittlerer Schulabschluss (Fachoberschulreifé . . .

bildunssgangbezogencr Bildungsgangs liber die

Bildungsplan

Leratelter des Fremdprachlche 1) Gesamtmatrix mit den

Anshildungsherufs Englisch Kommunikation H d I f Id d
Handlungsfeld 1: Unternehmensstrategien und Management a n u ngs e e rn u n
Untemehmenzgrimdung 1,3,13 1.4.6 2 H -
Untermehmensfithrung 1,3, 10,13 1.4.6 LE den Arbe'ts und
Controlling 1.11.13 1.4.6 Geschéftsprozessen
Plamung, Orgamization, Steuerung und Kontrolle von Prozessen 2,3, 7,89,11 1.4, 6 3 /
Plamumg, Organization und Kontrolle von Strulkturen 110,11 1.4.6 ~
Planung, Organization und Kontrolle von Informations- und 1.2,53,4,9,12, 1.4.6 1.2 ’
Kommunikationsbezichungen A
Handlungsfeld 2: Beschaffung ZU O rd n u ng
Beschaffimgemarktforachung 1.3, 4.3 2 a a
Beschuffupsplanme 13,45 ; einzelner nummerierter
Beschaffimgzabwicklune und Logistik 1 1.3.4.5 1 . .

kAnforderung55|tuat|onen
. | -
Bildungsplan NRW
09.06.2020 17
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Kompetenzerwerb im Fach
Fremdsprachliche Kommunikation

Grundlage

Umfang

Benotung

09.06.2020

=N

Qualitéats- und
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Bildungsplan
,Fremdsprachliche Kommunikation/Englisch”
Fachbereich Wirtschaft und Verwaltung

In Nordrhein-Westfalen:
40 - 80 Unterrichtsstunden

Leistungsbewertung im Fach
Fremdsprachliche Kommunikation/Englisch

Bildungsplan NRW

Bankkauffrau und Bankkaufmann 18
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'l' ) QUA LlS N W Vorlage fur die Landesinstitut fiir Schule
Dokumentation einer Lernsituation

Ausbildungsjahr Nr.
Blndelungsfach: Titel

Lernfeld Nr. (... UStd.): Titel
Lernsituation Nr. (... UStd.): Titel

Einstiegsszenario Handlungsprodukt/Lernergebnis

ggf. Hinweise zur Lernerfolgsiberprifung und
L eistungsbewertung

Wesentliche Kompetenzen Konkretisierung der Inhalte
—  Kompetenz 1 (Facherkurzel) —
—  Kompetenz 2 (Facherkurzel) —

Lern- und Arbeitstechniken

Unterrichtsmaterialien/Fundstelle

Organisatorische Hinweise
z. B. Verantwortlichkeiten, Fachraumbedarf, Einbindung von Experten/Exkursionen, Lernortkooperation

, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse (Bitte markieren Sie alle
Aussagen zu diesen drei Kompetenzbereichen in den entsprechenden Farben.)

Bildungsplan NRW

09.06.2020 Bankkauffrau und Bankkaufmann
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Veroffentlichungen zum Bildungsplan

Internetseite der Berufsbildung Nordrhein-Westfalen

www.berufsbildung.nrw.de

Fachklassen des dualen Systems der Berufsausbildung

Berufe A bis Z Fachbereichsbezogene Bildungspline
Beschreibung der Bildungsgange Bestimmungen der APO-BK
Rahmenstundentafeln Meuordnung von Ausbildungsberufen
Materialien/Handreichungen Didaktische Jahresplanung
Erlasse [ Stiitzangebote und Zusatzqualifikationen

www.berufsbildung.nrw.de/cms/bildungsgaenge-bildungsplaene/fachklassen-
duales-system-anlage-a

Bildungsplan NRW

09.06.2020 Bankkauffrau und Bankkaufmann
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Vielen Dank
fur lhre
Aufmerksamkeit!

Bildungsplan NRW
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