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Vom KMK-Rahmenlehrplan zum Bildungsplan NRW

Ab dem 01.08.2015 gilt der neue
bundesweite KMK-Rahmenlehrplan.

4

Der KMK-Rahmenlehrplan wird zum
landesspezifischen Bildungsplan NRW erweitert.

Bildungsplan NRW

2 .06.201
02/03.06.2015 Automatenfachfrau/Automatenfachmann
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Zentrale Zielsetzung der Bildungsplane

4 ) 4 )

Einheitliche Kompetenzorientierte
Struktur Zielbeschreibung
9
(D
\ J Kompetenz- |\_ J
orientierte
4 Berufliche N : . : )
Handlungskompetenz BlldungSplane a-IIe B|Idungspl<:=\ne
durch Kombination der g EIMEE 8 D SERE B

\_/ . .
Lernfelder mit den beziehen .SlCh
systematisch

fachbereichsbezogenen :
aufeinander

_ Fachern - \_ )

Bildungsplan NRW
Automatenfachfrau/Automatenfachmann
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Aufbau des Bildungsplans NRW

Teil 1

Die Fachklassen des
dualen Systems der
Berufsausbildung

u.a. Ziele,
Anschlisse, DQR
im Bildungsgang

02/03.06.2015

Teil 2

Die Fachklassen des
dualen Systems der
Berufsausbildung

im Fachbereich
Technik/Natur-

wissenschaften

W‘
u.a.

Handlungsfelder,
Arbeits- und
Geschaftsprozegse

Bildungsplan NRW
Automatenfachfrau/Automatenfachmann

Teil 3

Die Fachklassen des
dualen Systems der
Berufsausbildung

Automatenfachfrau/
Automatenfachmann

u.a.
Rahmenlehrplan,

Blindelungsfacher
Gesamtmatri
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Fachbereiche und Handlungsfelder

. . Technik/ ,
Agrarwirtschaft Ernal_lrung/ Gestaltung Gesun_dhelt/ Informatik Naturwissen- ol
Hauswirtschaft Soziales und Verwaltung
schaften
. . . . . . HF 1:
HF 1: HF1: HF 1: HF1: HF 1: HF 1: Unternehmens-
Unternehmens- Betriebliches Betriebliches Bildung Unternehmens-/ Betriebliches -
- . strategien und
management Management Management und Erziehung Betriebsmanagement Management
Management
HF 2: HF 2
. ; HF 2: HF 2: Gestaltung HF 2: HF 2: - HF 2:
B'OIOQ'SFhe Produktion und Entwurf Betreuung Softwareentwicklung Feel e iy Beschaffung
Produktion und Gestaltung
HF 3:
HF 3: ; : . HF 3: :
Dienstleistung HF.3' HF 3: Produktion P e ZT AU Ve Produktion und . A7 &
Warenwirtschaft Pflege Hard- und Software- ) Leistungserstellung
.. Produktionssysteme
Systemldsungen
: . HF 4:
HF 4: Petlsz:én- HF 4: Geszl: d4h.eits- Realisierung von HF 4: HF 4:
Agrartechnik D Dienstleistung . Hard- und Software-| Instandhaltung Absatz
orientierung forderung .
Systemlésungen
Natur- Eﬁ‘ni\;elt- und HF 5: HF 5: HF 5: HF 5: HF 5: HF 5:
Verbraucherschutz Vermarktung Vermarktung Gestaltung Systembetreuung | Umweltmanagement Personal
HF 6: HF 6: HF 6 HF 6: HF 6: HF 6:
Vermarktung Qualitats- Betriebliches Kundenbetreuung Qualitats- In\_/estltl_on und
management Management management Finanzierung
HF 7: HF 7: HF 7:
Vermarktung Qualitdtsmanagement Wertstrome
. [ . EE
Bildungsplan NRW
02/03.06.2015 &P

5
Automatenfachfrau/Automatenfachmann
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Die Fac

Qualitats- und
UnterstiitzungsAgentur -

Bildungsplan NRW Teil 3

hklassen des dualen Systems der Berufsausbildung

Automatenfachfrau/Automatenfachmann

3.1
3.1.1
3.1.2
3.1.3
3.1.4
3.2
3.3
3.3.1
3.3.2

02/03.06.2015

Beschreibung des Bildungsganges
KMK-Rahmenlehrplan

Stundentafel

Blindelungsfacher

Die Gesamtmatrix im Bildungsgang
Lernerfolgstberprifung

Anlage

Entwicklung und Ausgestaltung einer Lernsituation
Vorlage fur die Dokumentation einer Lernsituation

Bildungsplan NRW
Automatenfachfrau/Automatenfachmann
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Lernfelder des KMK-Rahmenlehrplans

Ubersicht iiber die Lernfelder fiir den Ausbildungsberuf Automatenfachfrau/Automatenfachmann
Lernfelder Zeitrichtwerte
in Unterrichtsstunden
Nr. 1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
1 Betriebliche Zusammenhange darstellen und bewerten 40
) Branchenspezifische Automaten auswahlen 40
3 Automaten erstmalig in Betrieb nehmen 40
4 Waren bereitstellen 30
5 Elektrotechnische Systeme prifen 30
6 Automaten aufstellen 30
7 Grundeinstellungen vornehmen 40
3 Wartung durchfiihren 40
. | -

Bildungsplan NRW

2 .06.201
02/03.06.2015 Automatenfachfrau/Automatenfachmann
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Lernfelder des KMK-Rahmenlehrplans

Ubersicht liber die Lernfelder fiir den Ausbildungsberuf Automatenfachfrau/Automatenfachmann

Lernfelder Zeitrichtwerte
in Unterrichtsstunden
Nr. 1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
9 Sicherheitseinrichtungen prifen 40
10 Kunden betreuen 40
11 Automatenaufstellplatze auswerten 40
Fachrichtung Automatenmechatronik
19M Ir?formatlons- und Kommunikationssysteme fir Automaten 30
sichern
13M Wartungssystme nutzen 80
14M Betril.ebsb.ereltschaft von Automaten und Anlagen 30
gewahrleisten
15M Automatenverbund aufstellen 40
. | -

02/03.06.2015

Bildungsplan NRW

Automatenfachfrau/Automatenfachmann
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Lernfelder des KMK-Rahmenlehrplans

Ubersicht liber die Lernfelder fiir den Ausbildungsberuf Automatenfachfrau/Automatenfachmann

Lernfelder Zeitrichtwerte
in Unterrichtsstunden
Nr. 1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
Fachrichtung Automatendienstleistung
12D Vertragsstorungen beheben 80
13D MarketingmaBnahmen durchfiihren 100
14D Personalwirtschaftliche Aufgaben wahrnehmen 100
. [ . E

02/03.06.2015

Bildungsplan NRW

Automatenfachfrau/Automatenfachmann
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Wie werden Blindelungsfacher gebildet?

/

Sinneinheiten

Zusammenfihrung
mehrerer Lernfelder

(&

o

)

-

Zuordnung

Lernfelder werden
nur jeweils einem
Blindelungsfach
zugewiesen

&

02/03.06.2015

™\ Buindelungsfacher
/
.

Bildungsplan NRW
Automatenfachfrau/Automatenfachmann

-

Durchgangigkeit

Unterricht in den
Blindelungsfachern
moglichst in allen

Ausbildungsjahren

(&

)

-

Anzahl

drei bis funf
Biindelungsfacher

&

o\

)

10
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W

Warum gibt es Biuindelungsfacher?

LF 8

Benotung

02/03.06.2015

LF 13M

Benotung

Benotung

Benotung

Bildungsplan NRW
Automatenfachfrau/Automatenfachmann

Dokumentation des
Kompetenzzuwachs

in unterschiedlichen
Lernfeldern des
jeweiligen Berufs

/ Leistungsbewertung \

Zusammenfassung der
Leistungen der
Lernfelder zu einer Note
des Blindelungsfachs

\ des Berufs /

11
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Bliindelungsfacher

Automatenfachfrau/Automatenfachmann

Fachrichtung Automatendienstleistung

W

1. Jahr 2. Jahr 3.Jahr D |Biindelungsfach

LF 1 LF 11 LF 13D, |Kaufmannische Geschaftsprozesse
LF 14D in der Automatenwirtschaft

LF 4 LF 7, LF 10 LF 12D Automatenbewirtschaftung und
Kundenorientierung
LF 5 LF 8, LF9 Wartung und Instandhaltung
LF 2, LF 3 LF 6 - Automatenaufstellung
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Bliindelungsfacher
Automatenfachfrau/Automatenfachmann

Fachrichtung Automatenmechatronik

1. Jahr 2. Jahr 3.Jahr M | Biindelungsfach
LF 1 LF 11 - Kaufmannische Geschaftsprozesse
in der Automatenwirtschaft
LF 4 LF7, LF10 - Automatenbewirtschaftung und
Kundenorientierung
LF 5 LF 8, LF 9 LF 13M, Wartung und Instandhaltung
LF 14M
LF 2, LF 3 LF 6 LF 12M, Automatenaufstellung
LF 15M
e E
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Stundentafel Automatenfachfrau/Automatenfachmann
Fachrichtung Automatenmechatronik

Unterrichtsstunden

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr Summe
I. Berufsbezogener Lernbereich
Kaufmannlscl'1e Geschaftsprozesse in der 0-401 40 ) 40— 80
Automatenwirtschaft
Automatenbewirtschaftung und Kundenorientierung 40 — 80! 80 - 120 - 160
Wartung und Instandhaltung 40 — 80! 80 160 280 — 320
Automatenaufstellung 40 — 80! 80 120 240 — 280
Fremdsprachliche Kommunikation 0-40 0-40 0-40 40 - 80
Wirtschafts- und Betriebslehre 40! 40 40 120
Summe 280 - 320 320 — 360 320 - 360 960 -1 000

Il. Differenzierungsbereich
Die Stundentafeln der APO-BK, Anlage A1.1,A 1.2, A1.3.
und A 1.4, gelten entsprechend.
lll. Berufsiibergreifender Lernbereich
Deutsch/Kommunikation
Religionslehre Die Stundentafeln der APO-BK, Anlage A1.1,A1.2, A1.3.
Sport/Gesundheitsforderung und A 1.4, gelten entsprechend.
Politik/Gesellschaftslehre
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Stundentafel Automatenfachfrau/Automatenfachmann
Fachrichtung Automatendienstleistung

Unterrichtsstunden

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr Summe
I. Berufsbezogener Lernbereich
Kaufmannlscl'1e Geschaftsprozesse in der 0-401 40 200 240 — 280
Automatenwirtschaft
Automatenbewirtschaftung und Kundenorientierung 40 — 80! 80 80 200 — 240
Wartung und Instandhaltung 40 — 80! 80 - 120 - 160
Automatenaufstellung 40 — 80! 80 - 120 - 160
Fremdsprachliche Kommunikation 0-40 0-40 0-40 40 - 80
Wirtschafts- und Betriebslehre 40! 40 40 120
Summe 280 - 320 320 — 360 320 - 360 960 -1 000

Il. Differenzierungsbereich
Die Stundentafeln der APO-BK, Anlage A1.1,A 1.2, A1.3.
und A 1.4, gelten entsprechend.
lll. Berufsiibergreifender Lernbereich
Deutsch/Kommunikation
Religionslehre Die Stundentafeln der APO-BK, Anlage A1.1,A1.2, A1.3.
Sport/Gesundheitsforderung und A 1.4, gelten entsprechend.
Politik/Gesellschaftslehre
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Kompetenzerwerb in weiteren Fachern

4 ) 4 )

@ Forderung des
Zusammenarbeit | - : fachspezifischen
der Lernbereiche \D Fremdsprachliche K -
Kommunikation/Englisch ompetenz-
_ _ zuwachses
\ / Wirtschafts- und Betriebslehre

Deutsch/Kommunikation \ /

2 ) kath./ev. Religionslehre 4 I\

.. Sport/Gesundheitsférderung Gesamtmatrix im
Unterstitzung der ] i

beruflichen Politik/Gesellschaftslehre ) B|Idung§gang zeigt
Ankniipfungs-

Qualifizierung \_/ méglichkeiten

(& ) & )

Bildungsplan NRW

2 .06.201
02/03.06.2015 Automatenfachfrau/Automatenfachmann
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Gesamtmatrix

Qualitéats- und

UnterstiitzungsAgentur -
Landesinstitut fiir Schule

Zuordnung der Lernfelder und der Anforderungssituationen der Féacher zu relevanten Arbeits- und Geschéftsprozessen

Bildungsgang: Berufsschule — Fachklassen des dualen Systems der Berufsausbildung und Fachoberschulr

eife — Technik/Naturwissenschaften

02/03.06.2015

Bildungsplan NRW
Automatenfachfrau/Automatenfachmann

bildungsgangbezogen fachbereichsbezogen
' [Fremdsprachliche : . Deutsch/ - . . Politik/
Lernfelder des Ausbildungsberufs Es;lsmckamkallun/ Wirtschafts- und Betriebslehre Kommunikation Kath. Religionslehre Ev. Religionslehre Sport/Gesundheitsforderung Gesellschaftslehre

1: Betriebliches
Unternehmensgriindung 1,2,3,4,5,6 1,67 1,2,3,6 1,2,3,4,6 3,6 1,36
Personalmanagement 1,4,5 1,2,3,6 1,2,3,4,56 1,256 1,2,3,4,5,6 1,2,3,6
Materialwirtschaft 2,7 1,2,3,6 1,2,3,6 6 12 5
Steuerung und Kontrolle von Geschaftsprozessen 1,2,3,6 6 5.6 2,4

und LF2,LF4 1,2,3,4,56,7 12 3,56, 1,2,4,56

Marketingstrategien und -aktivititen 3,7 12,356 1,2,3,4,56 2 3,6 1,46
Prasentation und Verkauf von Produkten und Dienstleistungen LFS,LF10,LF14 3,7 1,2,3,5,6 1,2,4,5,6 2,4 3,56 14,6
Arbeitsschutz und Gesundheitsforderung LF2,LF7,LF8 4,5,7 1,2,6 1,2,3,5,6 15 12 1,2,6

2 und ™
Kundengerechte Information und Beratung LF5,LF6,LF10,LF11 s 3.6 1,2,3,6,7 1,2,3,4,56 2 5.6 1,2,3,6
Planung LF2,LF5 LF10 1,36 4 5 2
Konzeption und Gestaltung LF5,LF10 1 5 3.4 1,4 3,56 2
Kalkulation 3 3,6 6
Entwurf LF5,LF10 1 4
Uberpriifung LF5,LF10 5
Technische Dokumentation LF3,LF4,LF13 2,3 F 6

3 ion und
Arbeitsvorbereitung LF1LF2LF7,LF11 r3, 4,5 2,5 12 3,4 1,24 1,35

rErszl\mg LF1,LF2,LF3,LF5LF6,LF10 2 3,6, 6 1,24 3,4

Steuerung und Kontrolle des Produktionsprozesses LF7,LF9 LF11LF12 2 2,3 2,3,4,5
Inbetriebnahme LF4,LF7 LF11,LF13 3.6 12,4
Einsatz von Werkzeugen und von Maschinen und Anlagen LF1LF2,LF11LF12 2 2 6 1,24 5
Analyse und Priifung von Stoffen LF8,LF9,LF12 2,3 1,2,4 5.6
Prozess- und Produktdokumentation LF8LF11 2 2,3 6 4,5,6
Handlungsfeld 4: Instandhaltung
Wartung/Pflege LF4,LF13 1,3,4,5 1,23 6 1,24 E
Inspektion/Zustandsaufnahme LF4,LF13 4 6 1,24 5,6
Instandsetzung LF4,LF13 3,6 6 1,24 6
Verbesserung LF4,LF13 2 1,23 6 4,6
Handlungsfeld 5: Umweltmanagement
Umweltmanagementsysteme 1,2,3,4,5 2,7 1,2,3,4,57 3.6 5.6 2,4 5.6
Ressourcenschutz und -nutzung LF9 2,7 3,6 5,6 2,4 2,5,6
Abfallentsorgung LF2,LF4,LF9 2 3,6 5,6 2,5,6
Handlungsfeld 6: Qualitatsmanagement
Sicherstellung der Produkt- und der Dienstleistungsqualitat LF2,LF8LF11LF12LF14 1,2,3,4,5 2,3 12,36 6 4,5 6
Sicherstellung der Prozessqualitét LF3,LF8,LF9,LF11,LF14 2,5 6 4,5 12,5
Priifen- und Messen LF1, LF3,LF8,LFI,LF11,LF14 6 4,5 5

17
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Auszug aus der Gesamtmatrix

Zuordnung der-Lernfelder und-der-AnforderungssituationenderFacherzurelev
EBildungsgang: Berufsschule—Fachklassen-des-dualen-3ystems-der Berufsaushildung und 'FJ

Alle Facher eines

= bildunzszanzherozen
= Fremdsprachliche- - .

Lernfelder-des- - e Wirtschafts--und- Dentsch/s

Ausbildungsberufs= Ig:;j‘:’;fj“““ * | Betriebslehres Kommunikstion = Bildu ngsgangs we rden
Handlungsfeld 1: Betriebliches Management: : _ uber die Gesamtmatrix mit
Untem ehmens srindun g= z 1,2,3.4,5,4= 1.4,7= 1.4.-3.46=
Personalmenasement = = = 1.4. 55 1456 . HH
Materizlwintschafto = = 2.7 1.F.-3. 4= den Jewelllgen
Stenemngond FontrallevonGeschiftsprozessans = = 1,2,-3 4= =
Informations-und Fommondationsprozeses LF2LF4= = 1,234,548, 7= = Handlu ngSfeIdern und
Nlagketingstratesien und -sktivigtens = = 3,T= 1§.-3.5.4= Q
Pyasentation und VerkanfvonProdulten und Trenstleismns=ns LF3LF1{LFl4z = 3. Ta 1.§.-3.5, 4 Arbelts u nd
Arbeitsschutz-und-Gesundheits fard smungs LF2LF7LFBz = 4.5, T2 1.3,z oo o
Handlungsfeld 2: Produktentwicklung- und-Gestaltunge Geschafts prozessen im
Fundengerechte Information und Beratunszs LF5LF6LFL0OLF1l= | 3,4, 5= ER L . 1]
Tlanunz= LF2LF5 LF10= R 13.62 Fachbereich verknupft.
Eonzeption und Gestzltonz= LF5LFlil= = 1=
Falknlation= = = 3 =4
Entvsf= LF5LFlil= ! 1= =
Ubemprifung= LF3LFl)= = =z \ . o
Techuische Dokumentation= e 739 Es wird eine Zuordnu ng
Handlunzsfeld 3: Produktion und Produktionssystemes - .
ArbeitsvosbersinunEs LFILFILFTLFll= [5.4.5¢ 2,52 1.2 elnzelner, nummerierter
Erstellung= LF1LF2LF3LF5LFi|= 2a = . .

LF10z Anforderungssituationen
Stenemngund Eontrolle-des Produktionsprozessess LF7TLF2LF11LF11z|= rl= =
mbm&m—:c : LF4LF7LF11LFl3z|= [ = Vorgenom men.
Einsatzvon Werkzeuzen und vonhlzschinen und -Anlsen= LF1LF1LF11LFllz|= Pl 2z
Analyssund Prifungvon Stoffens LFELFILF12= = = 2.3=
Prozess-1und Produktdolnmentations LFELFllz= = = 2.3

02/03.06.2015

Automatenfachfrau/Automatenfachmann

Bildungsplan NRW
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VN Qualitétﬂs- und
\ )QUA NRW e
Kompetenzerwerb im Fach
Wirtschafts- und Betriebslehre

W

Fachbereichsbezogener Bildungsplan
»Wirtschafts- und Betriebslehre fiir Fachklassen des
|:> dualen Systems der Berufsausbildung”
Enthdlt: ,,Elemente fiir den Unterricht in der Berufsschule im

Bereich Wirtschafts- und Sozialkunde gewerblich-
technischer Ausbildungsberufe”

Grundlage

40 Unterrichtsstunden pro Ausbildungsjahr
Im 1. Ausbildungsjahr: Entscheidung der Bildungsgangkonferenz
uber die Zuordnung zu einem Lernfeld

Umfang

|

Leistungsbewertung
im Fach Wirtschafts- und Betriebslehre

|

Benotung

Bildungsplan NRW

2 .06.201
02/03.06.2015 Automatenfachfrau/Automatenfachmann
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Kompetenzerwerb im Fach
Fremdsprachliche Kommunikation

Grundlage

Umfang

Benotung

02/03.06.2015

=

Qualitéats- und
UnterstiitzungsAgentur -
Landesinstitut fiir Schule

Fachbereichsbezogener Bildungsplan

»Fremdsprachliche Kommunikation fiir Fachklassen des

dualen Systems der Berufsausbildung“

Vorgabe der KMK: Integration von 40 Unterrichtsstunden

wahrend der gesamten Ausbildung in die Lernfelder

Leistungsbewertung im Fach

Fremdsprachliche Kommunikation

Bildungsplan NRW
Automatenfachfrau/Automatenfachmann
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Vorlage fiir die Dokumentation einer Lernsituation

Ausbildungsjahr Nr.

BlUndelungsfach: Titel

Lernfeld Nr. (... UStd.): Titel

Lernsituation Nr. (... UStd.): Titel

Einstiegsszenario Handlungsprodukt/Lernergebnis

ggf. Hinweise zur Lernerfolgsiberprifung und
L eistungsbewertung

Wesentliche Kompetenzen Konkretisierung der Inhalte
—  Kompetenz 1 (Facherkurzel) -
—  Kompetenz 2 (Facherkurzel) -

Lern- und Arbeitstechniken

Unterrichtsmaterialien/Fundstelle

Organisatorische Hinweise
z. B. Verantwortlichkeiten, Fachraumbedarf, Einbindung von Experten/Exkursionen, Lernortkooperation

Bildungsplan NRW
Automatenfachfrau/Automatenfachmann

02/03.06.2015 21
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Veroffentlichungen zum Bildungsplan

Internetseite der Berufsbildung im Bildungsportal des Landesinstituts fiir Schule
NRW:

http://www.berufsbildung.nrw.de/

Bildungsplanseite fur Fachklassen des dualen Systems der Berufsausbildung:
http://www.berufsbildung.nrw.de/lehrplaene-fachklassen/

Verweise zum Bildungsplan:

http://www.berufsbildung.nrw.de/cms/verweise/

Didaktische Jahresplanung:
http://www.berufsbildung.nrw.de/didaktische-jahresplanung/

Unterrichtshilfen:

http://www.berufsbildung.nrw.de/unterrichtshilfen/

Bildungsplan NRW

02/03.06.2015 Automatenfachfrau/Automatenfachmann
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Vielen Dank
fur lhre
Aufmerksamkeit!

Bildungsplan NRW

02/03.06.2015 Automatenfachfrau/Automatenfachmann
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