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Bildungsgangarbeit- Didaktische Jahresplanung  

Jahresarbeitsplan Ausbildungsvorbereitung/Berufsfachschule (B1/B2) 

 
Beschreibung Verweise 

Rechtliche 
Rahmenbe-
dingungen 
und Empfeh-
lungen 

Definition von multiprofessioneller Teamarbeit nach Prof. Dr. 
Hugo Krämer und A. M. Kückmann (Universität Paderborn, cevet) 
in: Innovationsarena 3i: Handreichung zur multiprofessionellen 
Teamarbeit (mpT) in der Ausbildungsvorbereitung am Berufskol-
leg, S.6: 
„Multiprofessionelle Teamarbeit umfasst auf Bildungsgangebene 
die zielgerichtete, kooperative Arbeit von i. d. R. drei bis acht Akt-
euren unterschiedlicher Professionen (bspw. Regellehrkräfte, 
Lehrkräfte für sonderpädagogische Förderung und Sozialpädago-
ginnen und Sozialpädagogen) an einer vorab definierten Problem- 
resp. Aufgabenstellung.  
Das Team ist im Schulkontext dabei nach außen als eigene sozia-
le Einheit wahrnehmbar und nach innen insbesondere durch eine 
klare Aufgaben- bzw. Rollenverteilung geprägt.  
Die Arbeitsabläufe werden bspw. über regelmäßige Teammee-
tings koordiniert und strukturiert.“  

 

Indikatoren Ein Jahresarbeitsplan in der Ausbildungsvorbereitung und 
BF1/BF2 ist im übergeordneten Sinn gekennzeichnet durch... 

 Zeitliche Strukturierung der Aufgaben und ggf. Aufgaben-
beschreibung der mpT-Mitglieder im laufenden Schuljahr  
 

 Terminierung von Abläufen im Schuljahr (Bildungsgang-
konferenzen, pädagogische Tage, Projekte, etc.) 
 

 

 
 

Gelingens-
bedingungen 

Die Erstellung eines Jahresarbeitsplanes ist für eine strukturierte 
Bildungsgangarbeit unabdingbar. Folgende Kriterien sollten bei 
der Erstellung berücksichtigt werden: 

 Erarbeitung des Jahresarbeitsplanes im mpT in Absprache 
mit der Abteilungsleitung vor Beginn des neuen Schuljah-
res  

 Vorstellung des Jahresarbeitsplanes in der Bildungsgang-
konferenz (hier ggf. Änderungen vornehmen) 

 Der Jahresarbeitsplan steht allen im Bildungsgang unter-
richtenden Lehrerinnen und Lehrern digital zur Verfügung 
(z. B. Intranet der Schule)  

 Der Jahresarbeitsplan ist in der didaktischen Jahrespla-
nung hinterlegt 

 Änderungen/Aktualisierungen werden durch den/die Bil-
dungsgangleiter/-innen im Laufe des Schuljahres allen im 
Bildungsgang unterrichtenden Lehrkräften zugänglich ge-
macht 

 

 
 

 

 


