Bildungsgangziele Anlage 2, Ausbildungsvorbereitung

Beschreibung Verweise
Indikatoren Das Hauptziel der Ausbildungsvorbereitung am Berufskolleg ist | APO-BK, An-
die Vorbereitung der Schiilerinnen und Schiiler auf eine Berufs- | lage A, 3.
ausbildung oder Erwerbstatigkeit in einem Berufsfeld des Fachbe- | Abschnitt, &
reichs und die Heranfihrung an grundlegende berufliche Tatigkei- 18
ten.
Die Schiulerinnen und Schiler ...
e sind durchgehend in Schule und Praktikum anwesend und
kommen punktlich zum Unterricht und Praktikum mit Un-
terstiitzung von Hilfesystemen wie z. B. Motivations- und ,
Perspektivgesprache g/i%'PS' S.
e zeigen Leistungsbereitschaft und arbeiten zunehmend un-
ter Anleitung an ihren beruflichen Kompetenzen durch ei-
ne Unterrichtsgestaltung in Lernsituationen, die durch die
ansteigende Komplexitat einen Kompetenzaufbau ermég-
lichen
e absolvieren ein durchgangig erfolgreiches Praktikum mit KoBiPs, S. 10
intensiver, individueller Betreuung und Begleitung durch
die im Bildungsgang unterrichtenden Lehrkrafte
e arbeiten durchgehend an ihren Soft-Skills wie Durchhalte-
vermoégen, Frustrationstoleranz, Kommunikations-, Kritik-
und Konfliktfahigkeit durch genaue Vorgaben zur Bewalti-
gung von Aufgaben (Kompetenzraster)
o erwerben berufliche Kenntnisse und Fahigkeiten und Fer-
tigkeiten durch das Praktikum (Praktikumsaufgaben: Ver-
zahnung von Theorie und Praxis) und dem Fachpraxisun-
terricht (kompetenzorientierte komplexe Aufgaben)
Gelingens- Die Erreichung der Ausbildungsfahigkeit erfordert folgende raum-
bedingungen | liche, organisatorische, personelle Ressourcen sowie eine ada-
quate Unterrichtsgestaltung (Umsetzung der Bildungsplane in der
Didaktischen Jahresplanung):
e gut ausgestattete Fachpraxisraume
e Bereitstellung von digitalen Medien (z. B. Laptops, Tab-
letts, Smart- Board, etc.)
e nah beieinander liegende Unterrichtsraume mit ggf. einem
Nebenraum
e Umsetzung der Stundentafel in den Bildungsgangen der APO BK,
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e Ausgestaltung des Differenzierungsbereichs (Férderange- | KoBiPs, S.
bote im Rahmen individueller Férderung) 16
e Sprachsensibler Unterricht in allen Fachern des Bildungs-
ganges
o Kooperation der Fachlehrerinnen und Fachlehrer im Rah-
KoBiPs, S.

men der Erstellung der Didaktischen Jahresplanung und
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der Lernsituationen (Verzahnung von Theorie und Praxis,
Mehrdimensionalitat der Aufgabenstellungen und Anbin-
dung an konkrete berufliche Handlungssituationen (Hand-
lungsorientierung)

Funktionierendes multiprofessionelles Team (Organi-
gramm mit Aufgabenverteilung, im Stundenplan veran-
kernde Teamsitzungen, padagogische Tage)

Strukturierte und dokumentierte Riickmeldungen vom Be-
trieb (Praktikumsbesuche und monatliche Kontaktaufnah-
me zum Betrieb zur Vermeidung von Abbrtichen)
Strukturierte, regelmafiige im Jahresarbeitsplan terminier-
te Ruckmeldungen zum Unterricht und Praktikum (Feed-
back-Kultur) durch Motivations- und Perspektivgesprache
Einbeziehung der Arbeitsagentur (Berufsberater) im Rah-
men der Motivations- und Perspektivgesprache insbeson-
dere im Hinblick auf Anschlussmdglichkeiten

Kooperation mit Bildungstragern und Kammern, z. B. IHK,
HWK.

Kooperation mit in der Jungendhilfe tatigen Institutionen,
wie z.B. Jugendamt, Tragern der Jugendhilfe etc.

Nutzung von Dokumentenvorlagen fur Praktikumsbesu-
che, Kontaktaufnahme zu Betrieben, Motivations- und
Perspektivgesprache, Selbst- und Fremdeinschéatzungs-
bdgen (Ablage in der Schiilerakte)
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