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Zweijahrige Bildungsgange der Fachoberschule,
die berufliche Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten und
die Fachhochschulreife vermitteln und
far einjahrige Bildungsgange der Fachoberschule,

Auszug aus dem Amtsblatt

des Ministeriums fur Schule und Bildung
des Landes Nordrhein-Westfalen

Nr. 03/2023

die berufliche Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten vertiefen und

RdErl. des Ministeriums flr Schule und Bildung
vom 28.02.2023 — 312 - 71.06.03.05 — 000002 2022-0002279-202204

die Fachhochschulreife vermitteln
Fachbereiche Technik und Gestaltung;

Vorlaufige Bildungspléne

Unter verantwortlicher Leitung der Qualitats- und UnterstitzungsAgentur - Landesinstitut fur
Schule und unter Mitwirkung der oberen Schulaufsicht wurden die vorlaufigen Bildungsplane
mit einer kompetenzorientierten Ausrichtung fertiggestellt.

Fir die in der Anlage C 3 aufgefiihrten Bildungsgange der Fachoberschule werden hiermit vor-
laufige Bildungspléane geméR § 6 in Verbindung mit § 29 Schulgesetz (BASS 1-1) festgesetzt.
Sie treten zum 01.08.2023 in Kraft.

Die vorldaufigen Bildungspldne werden auf der Internetseite www.berufsbildung.nrw.de

veroffentlicht.

Zum 01.08.2023 treten folgende vorlaufige Bildungspléane fir den Fachbereich Technik sowie
den Fachbereich Gestaltung in Kraft:

Fachbereich Technik

Heft-Nr.  |Bildungsplan

40102 Bautechnik

40111 Elektrotechnik

40121 Maschinenbautechnik

401001 Mathematik

401002  |Physik

401003 Chemie

401004 Biologie

401005 Informatik

401006 Wirtschaftslehre

401007 Englisch

401008 Deutsch/Kommunikation

401012 Praktische Philosophie

401013 Sport/Gesundheitsforderung

401014 Politik/Gesellschaftslehre
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Fachbereich Gestaltung

Heft-Nr.  |Bildungsplan

40192 Gestaltungstechnik
401901 Mathematik

401902 Physik

401903 Informatik

401904 Wirtschaftslehre

401905 Englisch

401906 Deutsch/Kommunikation
401911 Praktische Philosophie
401912 Sport/Gesundheitsforderung
401913 Politik/Gesellschaftslehre

Zum 01.08.2023 treten nachfolgende Richtlinien und Lehrpléne zur Erprobung fir den Fach-
bereich Technik sowie den Fachbereich Gestaltung auRer Kraft:

Fachbereich Technik

Heftnr. Bildungsplan RdErl. d. Ministeriums ftr Schule und Bildung
40102 Bautechnik 16.06.2007 (ABI. NRW. S. 412)
40111 Elektrotechnik 16.06.2007 (ABI. NRW. S. 412)
40121 Masc_hinenbau- 16.06.2007 (ABI. NRW. S. 412) und
technik 14.06.2011 (ABI. NRW. S. 373)
. RdErl. Ministerium fir Schule und Weiterbildung
40010 | Mathematik 16.6.2007 -612-6.08.01.13-3200 (ABI. NRW. S. 412)
. RdErl. Ministerium fir Schule und Weiterbildung
40011 |Physik 16.6.2007 -612-6.08.01.13-3200 (ABI. NRW. S. 412)
40003 Chemie RdErl. Ministerium fr Schule und Weiterbildung
16.6.2007 -612-6.08.01.13-3200 (ABI. NRW. S. 412)
40002 Biologie RdErl. Ministerium fir Schule und Weiterbildung
16.6.2007 -612-6.08.01.13-3200 (ABI. NRW. S. 412)
40008 Informatik RdErl. Ministerium fir Schule und Weiterbildung
16.6.2007 -612-6.08.01.13-3200 (ABI. NRW. S. 412)
. RdErl. Ministerium flr Schule und Weiterbildung
40013 | Wirtschaftslehre |16 & 507 .612-6.08.01.13-3200 (ABI. NRW. S. 412)
40006 Englisch RdErl. Ministerium fir Schule und Weiterbildung
16.6.2007 -612-6.08.01.13-3200 (ABI. NRW. S. 412)
40005 D_eutgch/Kommu- RdErl. Ministerium flr Schule und Weiterbildung
nikation 16.6.2007 -612-6.08.01.13-3200 (ABI. NRW. S. 412)
4912 Katholische Reli- |RdErl. Ministerium fir Schule und Weiterbildung
gionslehre 20. 12. 2006 — 612-6.08.01.13-39380
4911 Evangelische Reli- | RdAErl. Ministerium fur Schule und Weiterbildung
gionslehre 20. 12. 2006 — 612-6.08.01.13-39380
Islamische Religi- S. B_ass 1_5-21 Nr. 13, RdErl. d. Ministeriums fur Schule und
5026 onslehre Weiterbildung 02.09.2014 - 53 — 6.09.03.02.01-119095 (ABI
NRW. S. 492)
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Fachbereich Technik

Heftnr. Bildungsplan RdErl. d. Ministeriums flir Schule und Bildung
. . s. BASS 15-21 Nr. 7,

5017 Prr]?gtlsche Philoso- RdETrl. d. Ministeriums fur Schule und Weiterbildung
P 6.5.2008 - 322 (ABI. NRW. S. 295)

4903 Sport/Gesundheits- | RAErl. Ministerium fiir Schule und Weiterbildung
forderung 31.3.2004 — 432/434-6.08.01.13-39415
Politik/Gesell- RdErl. Ministerium fir Schule und Weiterbildung

40012 schaftslehre bzw. |16.6.2007 -612-6.08.01.13-3200 (ABI. NRW. S. 412)

Gesellschaftslehre
mit Geschichte

Fachbereich Gestaltung

Heftnr. | Bildungsplan RdETrl. d. Ministeriums fur Schule und Bildung

40192 Gestaltungstechnik | 16.06.2007 (ABI. NRW. S. 412)

. RdErl. Ministerium flr Schule und Weiterbildung

40010 | Mathematik 16.6.2007 -612-6.08.01.13-3200 (ABI. NRW. S. 412)

. RdErl. Ministerium flr Schule und Weiterbildung

40011 | Physik 16.6.2007 -612-6.08.01.13-3200 (ABI. NRW. S. 412)

40008 Informatik RdErl. Ministerium fir Schule und Weiterbildung

16.6.2007 -612-6.08.01.13-3200 (ABI. NRW. S. 412)
. RdErl. Ministerium flr Schule und Weiterbildung
40013 | Wirtschaftslehre |15 ¢ 5007 612-6.08.01.13-3200 (ABI. NRW. S. 412)
40006 Englisch RdErl. Ministerium fir Schule und Weiterbildung
16.6.2007 -612-6.08.01.13-3200 (ABI. NRW. S. 412)

40005 D_eutgch/Kommu- RdErl. Ministerium fir Schule und Weiterbildung
nikation 16.6.2007 -612-6.08.01.13-3200 (ABI. NRW. S. 412)

4912 K_atholische Reli- |RdErl. Ministerium fiir Schule und Weiterbildung
gionslehre 20. 12. 2006 — 612-6.08.01.13-39380

4911 E_vangelische Reli- | RAErl. Ministerium fiir Schule und Weiterbildung
gionslehre 20. 12. 2006 — 612-6.08.01.13-39380
Islamische Religi- S. B_ass 1_5-21 Nr. 13, RdErl. d. Ministeriums fur Schule und

5026 onslehre Weiterbildung 02.09.2014 - 53 — 6.09.03.02.01-119095

(ABI. NRW. S. 492)
Praktische Philoso- |5 BASS 15°2LNr. 7, _—

5017 phie RdETrl. d. Ministeriums fur Schule und Weiterbildung

6.5.2008 - 322 (ABI. NRW. S. 295)

4903 Sport/Gesundheits- | RAErl. Ministerium fiir Schule und Weiterbildung
forderung 31.3.2004 — 432/434-6.08.01.13-39415
Politik/Gesell-

40012 schaftslehre bzw. |RdErl. Ministerium flr Schule und Weiterbildung

Gesellschaftslehre
mit Geschichte

16.6.2007 -612-6.08.01.13-3200 (ABI. NRW. S. 412)
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Vorbemerkungen

Bildungspolitische Entwicklungen in Deutschland und Europa erfordern Transparenz und Ver-
gleichbarkeit von Bildungsgangen sowie von studien- und berufsqualifizierenden Abschliissen.
Vor diesem Hintergrund erhalten alle Bildungsplane im Berufskolleg mit einer kompetenzba-
sierten Orientierung an Handlungsfeldern und zugehdérigen Arbeits- und Geschéftsprozessen
eine einheitliche Struktur. Die konsequente Orientierung an Handlungsfeldern unterstreicht das
zentrale Ziel des Erwerbs beruflicher Handlungskompetenz und stérkt die Position des Berufs-
kollegs als attraktives Angebot im Bildungswesen.

Die Bildungspléane fiir das Berufskolleg bestehen aus drei Teilen. Teil 1 stellt die jeweiligen
Bildungsgénge, Teil 2 deren Ausprégung in einem Fachbereich und Teil 3 die Unterrichtsvor-
gaben in Fachern oder Lernfeldern dar. Die einheitliche Darstellung der Bildungsgange folgt
der Struktur des Berufskollegs.

Alle Unterrichtsvorgaben werden nach einem einheitlichen System aus Anforderungssituatio-
nen und zugehdrigen kompetenzorientiert formulierten Zielen beschrieben. Das bietet die Mdg-
lichkeit, in verschiedenen Bildungsgéangen erreichbare Kompetenzen transparent und vergleich-
bar darzustellen, unabhdngig davon, ob sie in Lernfeldern oder Fachern strukturiert sind. Eine
konsequente Kompetenzorientierung des Unterrichts ermdglicht einen Anschluss in Beruf, Be-
rufsausbildung oder im Studium und einen systematischen Kompetenzaufbau in den verschie-
denen Bildungsgéangen des Berufskollegs. Die durchlassige Gestaltung der Ubergénge verbes-
sert die Effizienz von Bildungsverlaufen.

Die Teile 1 bis 3 der Bildungspléane werden immer in einem Dokument verdffentlicht. Damit
wird sichergestellt, dass jede Lehrkraft umfassend informiert und fur die Bildungsgangarbeit
im Team vorbereitet ist.

Gemeinsame Vorgaben fur alle Bildungsgange im Berufskolleg

Bildung und Erziehung in den Bildungsgangen des Berufskollegs griinden sich auf Werte, die
unter anderem im Grundgesetz, in der Landesverfassung und im Schulgesetz verankert sind.
Aus diesen gemeinsamen Vorgaben ergeben sich im Einzelnen folgende tbergreifende Ziele:

— Wertschétzung der Vielfalt und Verschiedenheit in der Bildung (Inklusion und Integration)

— Entfaltung und Nutzung der individuellen Chancen und Begabungen (Individuelle Forde-
rung)

— Sensibilisierung fur die Wirkungen tradierter mannlicher und weiblicher Rollenpragungen
und die Entwicklung alternativer Verhaltensweisen zur Férderung der Gleichstellung von
Frauen und Ménnern (Gender Mainstreaming)

— FoOrderung von Gestaltungskompetenz fiir nachhaltige Entwicklung unter der gleichberech-
tigten Berucksichtigung von wirtschaftlichen, sozialen/gesellschaftlichen und 6kologischen
Aspekten (Nachhaltigkeit) und

— Unterstitzung einer umfassenden Teilhabe an der digitalisierten Welt (Lernen im digitalen
Wandel).

Das péadagogische Leitziel aller Bildungsgénge des Berufskollegs ist in der Ausbildungs- und
Prifungsordnung Berufskolleg (APO-BK) formuliert: ,,Das Berufskolleg vermittelt den Schii-
lerinnen und Schilern eine umfassende berufliche, gesellschaftliche und personale Handlungs-
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kompetenz und bereitet sie auf ein lebensbegleitendes Lernen vor. Es qualifiziert die Schiile-
rinnen und Schiler, an zunehmend international gepragten Entwicklungen in Wirtschaft und
Gesellschaft teilzunehmen und diese aktiv mitzugestalten.*

Um dieses padagogische Leitziel zu erreichen, muss eine umfassende Handlungskompetenz
systematisch entwickelt werden. Die Unterrichtsvorgaben orientieren sich in ihren Anforde-
rungssituationen und kompetenzorientiert formulierten Zielen an der Struktur des Deutschen
Qualifikationsrahmens fiir lebenslanges Lernen (DQR)?! und nutzen dessen Kompetenzkatego-
rien. Die beiden Kategorien der Fachkompetenz und der personalen Kompetenz werden diffe-
renziert in Wissen und Fertigkeiten bzw. Sozialkompetenz und Selbststandigkeit.

Die Lehrkréfte eines Bildungsgangs dokumentieren die zur Konkretisierung der Unterrichts-
vorgaben entwickelten Lernsituationen bzw. Lehr-/Lernarrangements in einer Didaktischen
Jahresplanung, die nach Schuljahren gegliedert ist.

Die so realisierte Orientierung der Bildungsgange des Berufskollegs am DQR eroffnet die Mog-
lichkeit eines systematischen Kompetenzerwerbs, der Anschliisse und Anrechnungen im ge-
samten Bildungssystem, insbesondere in Bildungsgéngen des Berufskollegs, der dualen Aus-
bildung und im Studium erleichtert.

! Deutscher Qualifikationsranmen fiir lebenslanges Lernen (DQR) — verabschiedet vom Arbeitskreis Deutscher
Qualifikationsrahmen (AK DQR) am 22. Marz 2011. http://www.deutscherqualifikationsrahmen.de

Seite 8 von 31



Bildungsplan Fachoberschule Anlage C 3 APO-BK im Fachbereich Gestaltung
Sport/Gesundheitsférderung

Teil 1 Bildungsgange der Fachoberschule Anlage C APO-BK

1.1 Ziele, Organisationsformen und Fachbereiche

Ziel der Bildungsgange der Fachoberschule der Anlage C APO-BK ist der Erwerb umfassender
Handlungskompetenzen im Rahmen eines beruflich akzentuierten sowie wissenschaftsorien-
tierten Bildungsprozesses. Die Bildungsgange vermitteln Kompetenzen, die das selbststandige,
fachliche Planen und Arbeiten in umfassenden beruflichen Tatigkeitsfeldern bzw. entsprechen-
den Studiengéngen ermdglichen.

Alle Bildungsgéange der Anlage C APO-BK vermitteln Kompetenzen, die zur Aufnahme eines
Studiums an einer Fachhochschule grundlegend notwendig sind.

In den Bildungsgéngen der Fachoberschule Anlage C 3 APO-BK werden berufliche Kompe-
tenzen sowie die Fachhochschulreife erworben. Der Ausbau der beruflichen und studienquali-
fizierenden Kompetenzen ist darauf ausgerichtet, einerseits ausgewahlte Handlungssituationen
des Arbeitsprozesses sicher zu beherrschen, andererseits das in den unterschiedlichen F&chern
angeeignete Wissen und Kénnen verantwortungsvoll in Studium, Berufsausbildung und spater
auch im Beruf zu nutzen.

Bildungsgénge der Fachoberschule Anlage C 3 APO-BK werden in den Fachbereichen Agrar-
wirtschaft, Bio- und Umwelttechnologie, Erndhrung und Hauswirtschaft, Gestaltung, Gesund-
heit und Soziales, Technik sowie Wirtschaft und Verwaltung des Berufskollegs angeboten.

Im zweijdhrigen Bildungsgang der Fachoberschule (Klassen 11/12 S) erwerben die Schilerin-
nen und Schiler berufliche Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten — in der Jahrgangsstufe 11
auch im Rahmen eines gelenkten Jahrespraktikums. Die Schulerinnen und Schiler der
Klasse 11 absolvieren ein Praktikum in einem Betrieb oder einer vergleichbaren Einrichtung
und erhalten parallel 480 Stunden Unterricht.

Das gelenkte Jahrespraktikum im Rahmen der Fachoberschule ist grundsatzlich in der Prakti-
kum-Ausbildungsordnung (BASS 13 — 31 Nr. 1) geregelt. Fir den Eintritt in die Klasse 12 S
sind die Versetzung und ein Nachweis Uber die erfolgreiche Ableistung des Praktikums erfor-
derlich (vgl. VV 10.1.2 zu § 10 Anlage C der APO-BK).

In der Jahrgangsstufe 12 erweitern die Schilerinnen und Schiler in Vollzeitform ihre berufli-
chen Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten und erwerben nach erfolgreicher Priifung die
Fachhochschulreife.

Im einjéhrigen Bildungsgang der Fachoberschule Klasse 12 B erwerben berufserfahrene Schi-
lerinnen und Schiler vollzeitschulisch neben vertieften beruflichen Kenntnissen, Fahigkeiten
und Fertigkeiten die Fachhochschulreife.

1.2 Zielgruppen und Perspektiven

Die zweijahrigen Bildungsgénge der Fachoberschule Anlage C 3 APO-BK sind auf Jugendliche
und junge Erwachsene ausgerichtet, die die Sekundarstufe | erfolgreich abgeschlossen haben
und sich aufgrund ihrer Interessen und Begabungen gezielt in einem Fachbereich fir eine Be-
rufsausubung oder fir ein Studium qualifizieren wollen. Die Schulerinnen und Schuler im ein-
jahrigen Bildungsgang erwerben aufbauend auf ihre Berufsausbildung oder ihre berufliche Er-
fahrung die Fachhochschulreife und erwerben so die Qualifikation flr ein Studium.
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In die zweijahrigen Bildungsgange der Anlage C 3 APO-BK wird aufgenommen, wer mindes-
tens den mittleren Schulabschluss (Fachoberschulreife) oder die Berechtigung zum Besuch der
gymnasialen Oberstufe erworben hat und einen Praktikumsvertrag fur das einjahrige gelenkte
Praktikum vorweisen kann. Zudem kann in den einjahrigen Bildungsgang (Klasse 12 B) aufge-
nommen werden, wer zuvor eine einschlagige Berufsausbildung abgeschlossen hat oder eine
mindestens vierjéhrige einschlégige Berufstatigkeit nachweisen kann.

Schilerinnen und Schiler, die ohne Fachoberschulreife aber mit der Berechtigung zum Besuch
der gymnasialen Oberstufe in die Bildungsgange der Anlage C 3 APO-BK aufgenommen wur-
den, erwerben mit der Versetzung in die Jahrgangsstufe 12 die Fachoberschulreife.

Nach dem erfolgreichen Abschluss der Bildungsgénge 11/12 S oder 12 B kdnnen Schiilerinnen
und Schuler mit Berufserfahrung (d. h. eine fiinfjahrige einschldgige berufliche Tatigkeit oder
eine mindestens zweijahrige Berufsausbildung) in die Fachoberschule Klasse 13 (FOS 13) ein-
treten und in einem Jahr die fachgebundene oder die allgemeine Hochschulreife erwerben.
Ebenso ist ein Ubergang in die Jahrgangstufe 12 des beruflichen Gymnasiums maglich, um die
Allgemeine Hochschulreife (AHR) zu erreichen.

Die Abschlisse kénnen auf die duale Ausbildung oder auf Studiengénge angerechnet werden.

1.3 Didaktisch-methodische Leitlinien

In den Bildungsgéangen der Fachoberschule der Anlage C 3 APO-BK wird eine umfassende
berufliche, gesellschaftliche und personale Handlungskompetenz angestrebt mit der besonde-
ren Auspragung far

— eine qualifizierte Tatigkeit in einem Beruf des gewéhlten Fachbereichs oder die Bewaltigung
beruflicher Aufgaben in einem entsprechend gepréagten Téatigkeitsbereich (berufliche Hand-
lungsfahigkeit)

— die Aufnahme und erfolgreiche Gestaltung eines entsprechenden Studiums (Studierféhig-
keit) und

— ein selbstbestimmtes und gesellschaftlich verantwortliches, demokratisches Handeln bei der
Teilhabe am kulturellen, politischen und beruflichen Leben (personale, gesellschaftliche und
berufliche Handlungsfahigkeit).

Das Erkennen der Vielfalt der Lernvoraussetzungen und Lerninteressen ist die Grundlage fur
die Realisierung von Vielfalt und Differenzierung der Lernangebote. So sollen Lernbeobach-
tung und Beurteilung im Abgleich von Selbst- und Fremdeinschatzung zu individuellen Zielen
und Lernwegplanungen fihren.

Sprache ist das grundlegende Medium schulischer, beruflicher, gesellschaftlicher und privater
Kommunikation. Daher wird die Férderung der Sprachkompetenz jeder Schilerin und jedes
Schilers bei allen didaktisch-methodischen Entscheidungen in den Blick genommen.

1.3.1 Wissenschaftspropadeutik

Der Unterricht in den Bildungsgéangen ist wissenschaftspropédeutisch. Wissenschaft wird im
Unterricht so beriicksichtigt, dass die Schilerinnen und Schiiler mit ihr theoretisch fundiert und
anwendungsbezogen, konstruktiv und kritisch umgehen kénnen. Wissenschaftspropadeutisch
sind solche Lernprozesse, deren Inhalte und Methodik hinsichtlich ihres Ursprungs und ihrer
Erklarungsansétze durch die Wissenschaften gepragt und abgesichert werden.
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Im wissenschaftspropadeutischen Unterricht setzen sich die Schilerinnen und Schiler mit wis-
senschaftlichen Verfahren und Erkenntnisweisen auseinander. Wissenschaftspropadeutisch
ausgelegter Unterricht bereitet Schilerinnen und Schuler auf wissenschaftliche Studien und T&-
tigkeiten in wissenschaftsbestimmten Berufen vor. Zudem befahigt er sie zu einer kritischen
Auseinandersetzung mit der Verwissenschaftlichung der Lebenswelt und macht ihnen wissen-
schaftliche Haltungen bewusst und (bt diese ein. Darliber hinaus werden die erkenntnisleiten-
den Interessen, die gesellschaftlichen VVoraussetzungen und die Implikationen und Konsequen-
zen wissenschaftlicher Forschung beriicksichtigt.

Die Schulerinnen und Schiiler werden in die Lage versetzt, ausgehend von beruflichen Kontex-
ten selbststandig Aufgaben und im Unterricht aufgeworfene Probleme zu bewaltigen, die ein
gesteigertes Mal’ an methodischer Reflexion voraussetzen. Sie setzen sich immer wieder auch
eigenstandig Ziele und verstandigen sich in ihrer Lerngruppe zielgerichtet tiber methodische
und organisatorische Ablaufe. Weiterhin entwickeln die Schilerinnen und Schiler durch ge-
eignete Lernsituationen bzw. Lehr-/Lernarrangements die Fahigkeit, Problemsituationen zu er-
kennen, Losungswege zu finden, die eigene VVorgehensweise kritisch zu hinterfragen und ge-
gebenenfalls Alternativen aufzuzeigen. In diesem Zusammenhang nehmen das selbststédndige
Arbeiten, die eigenstandige Formulierung von Problemstellungen, die Erfassung von Komple-
xitat, die Wahl der Arbeitsmethoden und die Auswahl und gezielte Verwendung von Techniken
zur Informationsbeschaffung eine zentrale Rolle ein.

1.3.2 Berufliche Qualifizierung

Lernen erfolgt unter einer beruflichen Perspektive, indem sich die Schulerinnen und Schuler
mit beruflichen Handlungszusammenhédngen im gewéhlten Fachbereich auseinandersetzen.
Das einjéhrige gelenkte Praktikum im zweijéhrigen Bildungsgang (Klasse 11/12 S) ist daher
ein elementarer Bestandteil des Bildungsgangs, in dem die Schiilerinnen und Schiiler Einblicke
in die betriebliche und berufliche Praxis erhalten und berufsqualifizierende Elemente der Fa-
cher des Bildungsgangs im Unterricht miteinander verkniipfen kénnen. Sie erwerben durch das
gelenkte Praktikum in der Klasse 11 grundlegende Kenntnisse uber Arbeits- und Lernprozesse
durch Anschauung und eigene Mitarbeit. Dabei I6sen sie berufs- und fachbezogene Frage- und
Problemstellungen auch selbststdndig und erschliel3en soziale und kommunikative Situationen
im Berufsalltag. Im Bildungsgang abgestimmte und mehrere Féacher einbeziehende Arbeits-,
Beobachtungs- oder Evaluationsauftrage dienen der vor- und nachbereitenden Einbindung in-
dividueller Praktikumserfahrungen in den Unterricht verschiedener Facher.

Schilerinnen und Schler, die in den einjahrigen Bildungsgang (Klasse 12 B) einsteigen, brin-
gen aufgrund ihrer dualen Berufsausbildung oder ihrer Berufstatigkeit umfassende berufliche
und zugleich fachpraktische Qualifizierungen mit.

Die Zusammenhange von beruflicher Orientierung und Wissenschaftspropadeutik werden den
Schilerinnen und Schiilern durch eine didaktische Gestaltung vermittelt, die dadurch gekenn-
zeichnet ist, dass Berufspropédeutik und Wissenschaftspropddeutik gleichberechtigt nebenein-
ander stehen und die didaktischen Eckpfeiler der Bildungsgéange bilden.

Der Betrieb oder die Einrichtung, in dem oder in der das Praktikum abgeleistet wird, stellt die
ordnungsgeméle Durchfuhrung des Praktikums geméal Praktikumsausbildungsverordnung si-
cher und erstellt dartiber einen Nachweis. Die wochentliche Arbeitszeit, der Urlaubsanspruch
und die Vergutung werden nach den gesetzlichen und tariflichen Bestimmungen geregelt, die
fiir die jeweilige Praktikumsstelle gelten.
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1.3.3 Didaktische Jahresplanung

Die Umsetzung kompetenzorientierter Bildungsplane erfordert eine inhaltliche, methodische,
organisatorische und zeitliche Planung und Dokumentation von Lernsituationen bzw. Lehr-/
Lernarrangements. Zur Unterstiitzung dieser Planungs- und Dokumentationsprozesse dient die
Didaktische Jahresplanung, die sich iber die gesamte Dauer des Bildungsgangs erstreckt.

Der Unterricht in den Bildungsgangen der Fachoberschule Anlage C 3 APO-BK ist nach Fé&-
chern organisiert, die in einen berufsbezogenen Lernbereich, einen berufsubergreifenden Lern-
bereich und einen Differenzierungsbereich unterteilt sind. Die Féacher leisten einzeln und Uber-
greifend Beitrdge zur Entwicklung von umfassender Handlungskompetenz, die zur Bewalti-
gung von Anforderungssituationen in den Handlungsfeldern mit ihren Arbeits- und Geschafts-
prozessen erforderlich ist. Dabei werden die Schilerinnen und Schiler zur Bewaltigung von
beruflichen sowie privat und gesellschaftlich bedeutsamen Situationen beféhigt. VVoraussetzung
hierfur ist, dass im Unterricht bereits erworbene Kompetenzen systematisch aufgegriffen wer-
den und die Planung facheriibergreifende Komponenten aufweist.

Die Didaktische Jahresplanung muss dazu je nach Bildungsgang Zielsetzungen (berufliche Bil-
dung, Wissenschaftspropadeutik) unterschiedlich fokussieren. Hinweise zur Ausgestaltung ei-
ner Didaktischen Jahresplanung, insbesondere zur Entwicklung, Abfolge und Dokumentation
fachbezogener und fachertibergreifender Lernsituationen bzw. Lehr-/Lernarrangements, sind
auf der Website www.berufsbildung.nrw.de verfugbar.
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Teil 2 Bildungsgange der Fachoberschule Anlage C 3 APO-BK
im Fachbereich Gestaltung

2.1 Fachbereichsspezifische Ziele

Ziel der Bildungsgénge der Fachoberschule Anlage C 3 APO-BK ist die Erlangung beruflicher
Handlungskompetenz, damit verbunden die Vermittlung von fachtheoretischem Wissen und
eines breiten Spektrums kognitiver und praktischer Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten.
Hierzu gehort auch die selbststandige Planung, Bearbeitung und Reflexion fachlicher und be-
rufspraktischer Aufgabenstellungen in einem umfassenden, sich verandernden Lernbereich
oder beruflichen Tétigkeitsfeld.

Der Unterricht im Fachbereich Gestaltung versetzt die Absolventinnen und Absolventen in die
Lage, gestalterische Projekte zu analysieren, zu planen, durchzufthren und zu reflektieren. Mit
der Ausrichtung an berufsrelevanten Aufgaben, bei denen formale und inhaltliche Aspekte ge-
stalterischer Tatigkeit ineinandergreifen, werden berufliche Kompetenzen vermittelt, die auch
zu einer humanen und verantwortungsvollen Mitgestaltung unserer Umwelt befédhigen. Daruiber
hinaus wird der Vermittlung von Studierfahigkeit Rechnung getragen und die Bildungsgéange
werden an wissenschaftspropédeutischen Gesichtspunkten ausgerichtet.

Die weitreichenden strukturellen Verénderungen, die zunehmenden internationalen Verflech-
tungen und 6kologischen Herausforderungen fiihren zu immer komplexeren Entscheidungspro-
zessen, teilweise mit unmittelbaren Auswirkungen auf die beruflichen, gesellschaftlichen und
privaten Lebensperspektiven der Schilerinnen und Schiler. Dies spiegelt sich besonders in der
kontinuierlichen Férderung des Umgangs mit digitalen Systemen, projektbezogener Koopera-
tionsformen, international ausgerichteter Handlungs- und Denkstrukturen sowie in der sukzes-
siven Berlcksichtigung von Aspekten des Datenschutzes und der Datensicherheit wider.

Die berufliche Praxis im Fachbereich Gestaltung ist gekennzeichnet durch das Zusammenwir-
ken einer Vielzahl von Akteuren mit unterschiedlichen Interessen in einem sich permanent im
Wandel befindlichen soziobkonomischen System. Dadurch muss eine stdndige Anpassung der
Gestaltung an dieses System vorgenommen werden. Typische Gestaltungsprozesse erfordern
die inhaltliche Verzahnung von sowohl Tétigkeiten als auch Kenntnissen, Fahigkeiten und Fer-
tigkeiten unterschiedlicher Facher und Kooperationen mit Beteiligten aus der beruflichen Pra-
xis. Auf diese Weise wird mit Hilfe der Prozess- und Projektorientierung sowie dem fécher-
ubergreifenden Prinzip der Kompetenzvermittlung ein kontinuierlicher Kompetenzerwerb im
Fachbereich Gestaltung fokussiert. Der Unterricht ist gekennzeichnet durch die Symbiose aus
systematischer Analyse, gestalterischer Ideenfindung, produktionstechnischer Realisation und
kritischer Reflexion. Fachpraktische Inhalte sind integrativer Bestandteil der Profilfacher, in
denen die Basis fur eine Professionalisierung der Absolventinnen und Absolventen gelegt wird.

2.2 Die Bildungsgange im Fachbereich

Die Bildungsgange der Fachoberschule Anlage C 3 APO-BK im Fachbereich Gestaltung ver-
mitteln berufliche Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten und fiihren zur Fachhochschulreife.
Berufserfahrene Schilerinnen und Schiiler konnen in der FOS 12 B neben vertieften berufli-
chen Kenntnissen, Fahigkeiten und Fertigkeiten die Fachhochschulreife erwerben.

2.3 Fachbereichsspezifische Kompetenzerwartungen

Die Schilerinnen und Schiiler l6sen gestalterische Problemstellungen zunehmend selbststan-
dig. Sie verfugen sukzessive tiber ein umfassendes Repertoire an Verfahren und Methoden zur
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Problemlésung, wahlen geeignete aus und wenden sie an. Die Schilerinnen und Schler beur-
teilen ihre Arbeitsergebnisse vor dem Hintergrund der Ausgangssituation und der Rahmenbe-
dingungen und leiten daraus Konsequenzen fur zukinftige vergleichbare Problemstellungen ab.
Sie arbeiten ergebnisorientiert, eigenstandig und/oder im Team. Dazu stimmen sie den Arbeits-
prozess inhaltlich und organisatorisch ab. Innerhalb einer Teamarbeit stellen sie ihre Kompe-
tenzen zielfuhrend und unterstiitzend in den Dienst des Teams und nehmen Anregungen und
Kritik anderer Teammitglieder auf. Die Schulerinnen und Schuler erwerben die Kompetenz,
sich selbst Ziele in Lern- oder Arbeitszusammenhédngen zu setzen und diese konsequent zu
verfolgen.

Kompetenzerwartungen im Fachbereich Gestaltung sind:

— Analyse der Bediirfnisse und Winsche von Kundinnen und Kunden

— fachgerechtes Beraten von Kundinnen und Kunden

— Verwendung geeigneter Planungsinstrumente

— Beachtung und Anwendung von grundlegenden Gestaltungsprinzipien und -theorien
— Entwerfen und Umsetzen von kreativen Losungsansétzen

— Kenntnis der berufsrelevanten Materialien sowie deren Eigenschaften und Wirkungen
— Einhalten der Grenzen eigener Zustandigkeit und Kompetenzen

— Bericksichtigen der Anforderungen des Arbeits- und Gesundheitsschutzes

— Beachten der Prinzipien der Nachhaltigkeit

— Beherrschung von Informations- und Kommunikationsprozessen

— Konzeption und Realisierung von Gestaltungsprodukten

— Planung und Steuerung von Produktionsprozessen

— Ressourcenschutz und -nutzung

— Sicherstellung der Prozessqualitat und

— Evaluation von Gestaltungs- und Produktionsprozessen.

Die Schulerinnen und Schiler erwerben Kenntnisse, Féhigkeiten und Fertigkeiten zur Bewalti-
gung zusammenhangender Prozesse in zeitgemalen analogen und digitalen Systemen.

2.4 Fachbereichsspezifische Handlungsfelder und Arbeits- und Geschafts-
prozesse

Die Handlungsfelder beschreiben zusammengehdrige Arbeits- und Geschéftsprozesse im Fach-
bereich Gestaltung. Sie sind mehrdimensional, indem berufliche, gesellschaftliche und indivi-
duelle Problemstellungen miteinander verkntipft und Perspektivwechsel zugelassen werden so-
wie berufliche Praxis exemplarisch abgebildet wird.

Die fir die Bildungsgange der Fachoberschule C 3 APO-BK in diesem Fachbereich relevanten

Handlungsfelder sowie Arbeits- und Geschéaftsprozesse sind der nachfolgenden Tabelle zu ent-
nehmen.
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Fachoberschule
Anlage C

Handlungsfeld 1: Betriebliches Management
Arbeits- und Geschaftsprozesse (AGP)
Unternehmensgrindung X
Unternehmensfiihrung X
Planung, Organisation, Steuerung und Kontrolle von Prozessen X
Planung, Organisation und Kontrolle von Informations- und Kommuni- x
kationsbeziehungen
Personalmanagement X
Arbeitsschutz und Gesundheitsférderung X
Handlungsfeld 2: Dienstleistungen
AGP
Kundenbetreuung und Kommunikationsprozesse X
Kalkulation und Auftragserstellung unter Beruicksichtigung rechtlicher x
Rahmenbedingungen
Dienstleistungsangebote X
Auftragsgesprach und -analyse (Briefing/Rebriefing) X
Handlungsfeld 3: Vermarktung
AGP
Analyse von Kundenbediirfnissen X
Entwicklung von Marketingkonzepten und Vermarktungsstrategien X
Nutzung absatzpolitischer Instrumente X
Préasentation und Verkauf von Produkten und Dienstleistungen X
Handlungsfeld 4: Gestaltung und Entwurf
AGP
Ideenentwicklung und Kreativtechniken X
Trendforschung und Zielgruppenanalyse X
Konzept und Ideenvariation X
Entwurf und Prototyping X
Présentation X
Handlungsfeld 5: Produktion
AGP
Situations- und Determinantenanalyse X
Produktionsplanung und Arbeitsplatzergonomie X
Technische Realisation X
Handlungsfeld 6: Qualitdtsmanagement
AGP
Sicherstellung der Produkt- und Dienstleistungsqualitat X
Sicherstellung der Prozessqualitét X
Prifen und Messen X
Reklamationsmanagement X
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2.5 Didaktisch-methodische Leitlinien des Fachbereichs

Die im Folgenden skizzierten didaktisch-methodischen Leitlinien sind in besonderer Weise ge-
eignet, den Spezifika des Fachbereichs Gestaltung Rechnung zu tragen und koénnen bei der
konkreten Gestaltung geeigneter Lernsituationen bzw. Lehr-/Lernarrangements als Orientie-
rung dienen.

Verzahnung von Theorie und Praxis

Die Arbeit im Bildungsgang ist durch eine Verzahnung von Theorie und Praxis in allen Fachern
gekennzeichnet. Diese zeigt sich insbesondere in der Klasse 11, in der die Schilerinnen und
Schiiler in dem einjahrigen von der Schule gelenkten Praktikum berufliche Praxiserfahrungen
sammeln. Daruber hinaus ist der fachpraktische Unterricht integrativer Bestandteil der Profil-
facher des Bildungsgangs. Informations- und Kommunikationstechnologien sind in alle F&cher
einzubinden.

Mehrdimensionalitat der Aufgabenstellungen

Gestalterisches Handeln als ganzheitliche Handlungskompetenz richtet sich auf die Vermitt-
lung von &sthetischen, insbesondere visuell kommunizierbaren Botschaften, die sich in analo-
gen und digitalen Gestaltungsprozessen z. B. als Skizze, Storyboard, Layout, Reinzeichnung,
Fotografie, Film, Druckerzeugnis, Multimediadatei, Objekt (Modell, Prototyp) und Raum ma-
terialisieren. Deshalb werden im Fachbereich Gestaltung Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertig-
keiten fur die Produktion von visuellen Botschaften vermittelt. Diese sind

— praktisch-technologische

— asthetisch-sinnlich wahrnehmende
reflektorisch-kritische und
analytisch-bewertende Kompetenzen.

Im Fachbereich Gestaltung werden sowohl die Sensibilisierung fir Wahrnehmung und &stheti-
sche Urteile als auch die Kreativitat und Gestaltungsfahigkeit fir berufsspezifische Problemlo-
sungsstrategien dadurch geschult, dass im gestaltungstypischen Entwicklungsprozess

— die technologischen Abhangigkeiten

— die gesellschaftlichen, kulturellen und wirtschaftlichen Bedingungen
— die auftragsabhangigen Beschrankungen und

— die &sthetischen Bedingungen und Mdoglichkeiten

als Elementarerfahrungen vollzogen, analysiert und reflektiert werden.

Die in der gestaltungsbezogenen Berufspraxis geforderten Qualifikationen haben ein breites
Spektrum. Es lassen sich dennoch wiederkehrende Prozessschritte formulieren: Konzept, Ent-
wurf, Produktion, Prasentation und Evaluation.

Die Entwicklung umfassender Handlungskompetenz gewéhrleistet die Planung und Realisie-
rung komplexer Aufgabenstellungen unter Beachtung des Berufsbezuges und fordert die Ent-
wicklung beruflicher Handlungskompetenz. Ferner ergeben sich aus dieser VVorgehensweise
offene und selbstgesteuerte Lernstrukturen, die den Erwerb zusétzlicher berufsrelevanter F&-
higkeiten, wie Sozialkompetenz, Flexibilitdt und Anpassungsfahigkeit an wechselnde techni-
sche, wirtschaftliche und gestalterische Rahmenbedingungen, unterstutzen. Teil des Kompe-
tenz- und Qualifikationserwerbes ist die Vermittlung von Techniken zur Qualitatssicherung,
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die den gesamten Prozess begleitet und dadurch integrierter Bestandteil aller Lernsituationen
bzw. Lehr-/Lernarrangements ist.

Anbindung an konkrete berufliche Handlungssituationen

Die fir die Gestaltung der Lernsituationen bzw. Lehr-/Lernarrangements grundlegenden An-
forderungssituationen und Ziele basieren auf konkreten beruflichen, gesellschaftlichen und pri-
vaten Handlungssituationen. Vollstandige Handlungen, beispielsweise unterteilt in Analyse,
Entwicklung, Umsetzung, Kontrolle und Bewertung, stellen didaktisch wertvolle Arbeitspro-
zesse dar. Die Anbindung wird durch die Praxiselemente in der Schule und durch das einjahrige
gelenkte Praktikum verstarkt und gesichert.

Die praktische Arbeit in einem Betrieb oder einer Einrichtung vermittelt Einblicke, Kenntnisse
und Erfahrungen tber den Aufbau und die Funktion betrieblicher Organisationen, die Gestal-
tung einzelner Arbeitsprozesse und die personlichen, gesellschaftlichen und ethischen Konse-
quenzen beruflicher Handlungen. Sie ist in die kontinuierliche Arbeit im Bildungsgang einge-
ordnet und im Unterricht vor- und nachzubereiten. Dabei wird die Vielfalt beruflicher Tétig-
keitsbereiche und menschlicher Herausforderungen bertcksichtigt.

Selbstorganisiertes Lernen

Das Erlernen von Methoden des selbstorganisierten Lernens und Wissenserwerbs ist wesentli-
cher Bestandteil des Kompetenzerwerbs in den Bildungsgéngen der Anlage C APO-BK. Ent-
sprechend werden die Lernsituationen bzw. Lehr-/Lernarrangements so konzipiert, dass eine
zunehmende Selbststeuerung des Lernprozesses durch die Schilerinnen und Schiler erméglicht
wird. Die Schilerinnen und Schiler erwerben die Kompetenz, sich selbst Ziele in berufsprak-
tischen Lern- oder Arbeitszusammenhangen zu setzen und diese konsequent zu verfolgen. Dazu
zahlt auch der Einsatz von Instrumenten zur Selbsteinschatzung und Bewertung der eigenen
Lern- und Arbeitsprozesse.

Arbeiten im Team

Die Kommunikation und Arbeit im Team im Rahmen von beruflichen Tatigkeitsbereichen ist
kontinuierlich facherubergreifend einzutiben, zu optimieren und zu reflektieren.
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Teil 3 Die Bildungsgange der Fachoberschule Anlage C 3 APO-
BK, die zu beruflichen Kenntnissen, Fahigkeiten und Fer-
tigkeiten und der Fachhochschulreife fiihren, im Fachbe-
reich Gestaltung — Sport/Gesundheitsférderung

3.1 Beschreibung des Bildungsgangs

Die Absolventinnen und Absolventen dieses Bildungsgangs verfiigen tber Kompetenzen, die
es ihnen insbesondere ermdglichen, eine Berufsausbildung in Berufen des Fachbereichs Gestal-
tung aufzunehmen oder ein Studium zu bewaltigen. Sie sind bei der Wahl eines Ausbildungs-
berufes bzw. eines Studienganges dabei fachlich nicht eingeschrénkt. Sie schlieBen den Bil-
dungsgang mit dem Erwerb bzw. der Vertiefung beruflicher Kenntnisse, Fahigkeiten und Fer-
tigkeiten und der Fachhochschulreife ab.

Im Rahmen der Forderung einer umfassenden personalen, gesellschaftlichen und beruflichen
Handlungskompetenz orientiert sich der Unterricht in diesen Bildungsgangen an komplexen,
lebens- und berufsnahen Situationen. Hinsichtlich der Qualifikationsanforderungen der beruf-
lichen Praxis richtet sich der Bildungsgang dabei an den in Teil 2 ausgewiesenen beruflichen
Handlungsfeldern des Fachbereichs Gestaltung mit den zugehoérigen Arbeits- und Geschafts-
prozessen aus.

Handlungs- und problemorientiertes Lernen wird in der Regel durch Lernsituationen bzw.
Lehr-/Lernarrangements in der Schule und das gelenkte Praktikum in der Jahrgangsstufe 11
unterstutzt. Dies erleichtert die Anschauung, fordert die inhaltliche Auseinandersetzung und
bietet einen Fundus an konkreten betrieblichen Situationen, mit denen sich Schilerinnen und
Schuler identifizieren kdnnen. Hierbei unterstutzen die Anforderungssituationen und Ziele der
Bildungsplane.

Der Bildungsgang ist in drei Lernbereiche gegliedert: den berufsbezogenen Lernbereich, den
berufstibergreifenden Lernbereich und den Differenzierungsbereich.

Im Mittelpunkt des berufsbezogenen Lernbereiches stehen berufliche Téatigkeiten und Abldufe
in Betrieben und Einrichtungen sowie das zielorientierte, planvolle und rationale Handeln von
Menschen im Beruf. Gestaltungstechnische Prozesse und Entscheidungen werden erarbeitet
und dokumentiert sowie mit Hilfe zeitgemaRer Kommunikations- und Informationstechnolo-
gien abgebildet und ausgewertet.

Zur Bewadltigung beruflicher und privater Situationen benétigen die Schillerinnen und Schiler
kommunikative sowie interkulturelle Kompetenzen im mindlichen und schriftlichen Gebrauch
der deutschen Sprache und der Fremdsprache.

Der Fachbereich Gestaltung erfordert ebenso die Weiterentwicklung mathematisch-naturwis-
senschaftlicher Kompetenzen. Im Unterricht des naturwissenschaftlichen Faches erworbene
methodische Fertigkeiten ermdglichen den Schilerinnen und Schiilern, naturwissenschaftliche
Fragestellungen zu erkennen, diese mit Experimenten und anderen Methoden hypothesengelei-
tet zu untersuchen und Ergebnisse zu verallgemeinern. Im Fach Mathematik steht neben dem
Ausbau mathematischer Kompetenzen auch der Erwerb beruflicher Kenntnisse, Fahigkeiten
und Fertigkeiten im Vordergrund. Im Fach Wirtschaftslehre entwickeln die Schilerinnen und
Schiiler die Féahigkeit und Bereitschaft, wirtschaftliche Strukturen, Prozesse und Entscheidun-
gen im Kontext sozialokonomischer Zusammenhange zu analysieren, sich im Spannungsfeld
von unternehmerischen Zielsetzungen und gesellschaftlichen Erwartungen eine begriindete
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Meinung zu wirtschaftlichen Problemstellungen zu bilden und vor diesem Hintergrund reflek-
tierte Entscheidungen zu treffen. Im Fach Informatik erwerben die Schilerinnen und Schuler
die Fahigkeit zur Bewaltigung zukunftiger Herausforderungen in Beruf, Studium und Leben.
Dabei beachten sie die VVorgaben fur Datenschutz und Datensicherheit. Sie erlangen die Kom-
petenz, bei der Erstellung und Anpassung von Hard- und Softwarelésungen unter Beriicksich-
tigung von Qualitdtsmerkmalen selbststdndig und kooperativ mitzuwirken.

Im berufstbergreifenden Lernbereich leisten die Facher Deutsch/Kommunikation, Religions-
lehre oder Praktische Philosophie, Politik/Gesellschaftslehre sowie Sport/Gesundheitsférde-
rung ihren spezifischen Beitrag zur Kompetenzentwicklung und Identitatsbildung. Die Schile-
rinnen und Schiler werden in berufs- und alltagsbezogenen Sprach- und Kommunikationskom-
petenzen gefdrdert sowie dafiir sensibilisiert, ethische, religiose, philosophische und politische
Aspekte bei einem verantwortungsvollen Beurteilen und Handeln in Arbeitswelt und Gesell-
schaft zu berucksichtigen. Zudem wird die Kompetenz gefordert, spezifische, physische und
psychische Belastungen in Beruf und Alltag auszugleichen und sich sozial reflektiert zu ver-
halten. Der Unterricht im Fach Sport/Gesundheitsforderung zielt auf Kompetenzen im Sinne
des salutogenetischen Ansatzes ab.

Im Differenzierungsbereich erhalten die Schilerinnen und Schuler die Gelegenheit, Zusatz-
oder Forderangebote wahrzunehmen. Dabei kdnnen die individuellen Entwicklungspotenziale
und Interessen der Jugendlichen sowie die spezifischen Anforderungen des regionalen Ausbil-
dungsmarktes und regionaler Studienangebote beriicksichtigt werden. Der Differenzierungsbe-
reich bietet auch die Chance, eine zweite Fremdsprache anzubieten, um den Ubergang in die
Klasse 12 des beruflichen Gymnasiums zu gewahrleisten.

Das einjahrige gelenkte Praktikum vermittelt Kenntnisse, Fertigkeiten und Fahigkeiten, durch
die Mitwirkung bei der Planung, Durchfiihrung und Evaluation exemplarischer Situationen des
Fachbereichs Gestaltung. Die Schilerinnen und Schiler lernen den Aufbau einer betrieblichen
Organisation sowie Arbeits- und Geschaftsprozesse der Einrichtungen und Unternehmen ken-
nen. Sie erfahren Sozialstrukturen, flhren praktische Téatigkeiten durch und erleben die psy-
chisch-physischen Belastungssituationen im Arbeitsalltag. In einer engen Verknupfung von
Unterricht und Praktikum entwickeln die Schilerinnen und Schiiler die angestrebten Kompe-
tenzen des Bildungsplanes, indem sie berufs- und fachbezogene Aufgabenstellungen bearbei-
ten.
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3.1.1 Stundentafel
Anlage C 3 APO-BK

Stundentafel fur die Fachoberschule
berufliche Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten und der Fachhochschulreife (11, 12S) bzw.
vertiefte berufliche Kenntnisse und Fachhochschulreife (12B)
Fachbereich: Gestaltung
Lernbereiche/Féacher Jagf;:g: r;fen rg?arlrs-isigusndl%
Berufsbezogener Lernbereich
Profilfacher [160] [320]
Gestaltungstechnik® 80 160
weitere Facher? -~
1. Fach 80 80
oder
2. Fach 80 80
Mathematik® 80 160
Physik, Chemie oder Biologie - 80
Informatik - 80
Wirtschaftslehre - 80
Englisch® 80 160
Berufstibergreifender Lernbereich
Deutsch/Kommunikation® 80 160
Religionslehre* 40 80
Sport/Gesundheitsforderung - 80
Politik/Gesellschaftslehre 40 80
Differenzierungsbereich [0] [12S: 80] [12B: 160]
2. Fremdsprache® 12S:-| 12B:0/160
weitere Angebote® 12S:80| 12B: 160/0
Gesamtstundenzahl 480 12S: 1360 12B: 1440

Fachhochschulreifeprifung
1. Gestaltungstechnik

2. Mathematik

3. Englisch

4. Deutsch/Kommunikation

! Erstes Fach der Fachhochschulreifepriifung.

2 Festlegung durch die Bildungsgangkonferenz.

3 Zweites bis viertes Fach der Fachhochschulreifepriifung.

4 Fir Schilerinnen und Schiler, die nicht an einem konfessionellen Religionsunterricht teilnehmen, wird bei Vor-
liegen der personellen und séchlichen Voraussetzungen das Fach Praktische Philosophie eingerichtet.

S Fur Schilerinnen und Schiler, die zum Erwerb der allgemeinen Hochschulreife die zweite Fremdsprache belegen
miissen.

¢ Differenzierungsangebote nach Mdglichkeit der Schule (z. B. Stltzunterricht bzw. erweiternde, erganzende und
vertiefende Angebote — Festlegung durch die Bildungsgangkonferenz).
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3.1.2 Darstellung von Ankntupfungsmaoglichkeiten im Bildungsgang

Die folgende Gesamtmatrix gibt einen Uberblick tber die Ankniipfungsmoglichkeiten der in
den Bildungsplanen der Facher beschriebenen Anforderungssituationen zu den relevanten
Handlungsfeldern des Fachbereichs Gestaltung und den daraus abgeleiteten Arbeits- und Ge-
schaftsprozessen.

Die Ziffern in der Gesamtmatrix entsprechen denen der Anforderungssituationen in den Bil-
dungspléanen. Vertikal sind sie einem Fach und horizontal einem Arbeits- und Geschaftsprozess
zugeordnet.

Uber die fir den Bildungsgang relevanten Arbeits- und Geschéftsprozesse sind Ankniipfungen
der Facher untereinander moglich.

Die Gesamtmatrix kann somit als Arbeitsgrundlage fiir die Bildungsgangkonferenz genutzt
werden, um eine Didaktische Jahresplanung zu erstellen.
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Sport/Gesundheitsférderung

Bildungsgang: Fachoberschule der Anlage C 3 APO-BK - Fachbereich: Gestaltung

Gesamtmatrix: Ankntpfungsmaglichkeiten der Facher zu relevanten Arbeits- und Geschaftsprozessen

bildungsgangbezogene
Bildungspléne

fachbereichsbezogene Bildungsplane

Profilfach
Deutsch/ Katholische |Evangelische |lIslamische Sport/ Politik/
Wirtschafts- Kommuni- |Religions-  |Religions- Religions- Praktische  |Gesundheits- |Gesellschafts-
Gestaltungstechnik Mathematik |Physik Informatik |lehre Englisch kation lehre lehre lehre Philosophie  |férderung lehre
Handlungsfeld 1: Betriebliches Management
Unternehmensgriindung 1 1,6,7 1,2 1,2,4,7 1,6 1,4,7 1,2,3 4 2
Unternehmensfilhrung 1.1 5 1,2 1,2,3,6,7 2,5,6 4 1,2,3,5,6 1
ElrzrzlggsgénOrgamsatlon, Steuerung und Kontrolle von 11,3141 2.4 2 3,4,6 12,346 |14 17 2.5 1,2,4,6 45 3
Planung, Organisation und Kontrolle von Informations- und
KOmmﬂnika%onsbeziehungen 11,61 5 3 1,2,4,56 1,24 1,2,3,6,7 2 3,6,8 12,46 5
Personalmanagement 1.1 5 1 1,237 2,56 1,256 3 1,2,34,6 2
Avrbeitsschutz und Gesundheitsférderung 1,2, 4 1,2, 4 1 2 2 1,3 6 3,7 1,2,4,5 2,4 3
Handlungsfeld 2: Dienstleistungen
Kundenbetreuung und Kommunikationsprozesse 1.1,31,4.1 5 4 1,2,34,5,6 3,4,5 1,37 1,5 1,2 1,28 1,2,3,6,7 |6 3
rechiicher Rahmenbecingingen 2 L3 34 23 45 2 6 4 7
Dienstleistungsangebote 1.1,6.1 2,4 1,2 3,4,5 1,6,7 2,4 4,7 6 5
Auftragsgesprach und -analyse (Briefing/Rebriefing) 21,41,5.1 1,2,3,4,6 5 1,7 8 1,2,6 6
Handlungsfeld 3: Vermarktung
Analyse von Kundenbedirfnissen 3.1,4.1 1 4 3,4,5 4 2,3,5 1,2,4,7 4 2,7, 8 1,3,56,7 |1 5
\E/r;m:fk't“u”ngg;’;?a't\g;{:s“”gk"“zepte“ und 31,61 6 3,4 47 2,3,5 3,6 4,5,6 1,2,3,68 [1,2,34,5 5.6
Nutzung absatzpolitischer Instrumente 4 4 3 4 1,4,5,6
Eﬁiﬁ;‘}gg%‘n‘gg Verkauf von Produkten und 11,31,61 4 3,4,5 2,3,5 1,3,4,6,7 2,4 1,25 1,2,356 |3 5,6
Handlungsfeld 4: Gestaltung und Entwurf
Ideenentwicklung und Kreativtechniken 21,3.1,41,6.1 3 3,4,5 3,5 3,4,5,6 4 4 1,4 1,2,3,5,6,7(3 3
Trendforschung und Zielgruppenanalyse 3.1 1,56 4 2,35 2,4,6 4 4 2,3,6,7 1,356,7 |1 5
Konzept und Ideenvariation 21,31,41,42,6.1 4 3,4 3,5 3,5,6 4,6 2,4 1,6 3 3
Entwurf und Prototyping 3.1,42,51,6.1 3 4 3,45 3,5 1,67 4 2,4,5 1,6 5
Présentation 2.1,31,42,6.1 3,4,56 3,5 1,356, 7 1,2 4 58 1,356,7 [36
Handlungsfeld 5: Produktion
Situations- und Determinantenanalyse 21,42 3,4 3,4 2,3 2 2 4,5,6
Produktionsplanung und Arbeitsplatzergonomie 5.1 3 1,7 3,6 7 1,5,6 2 2,5
Technische Realisierung (Schwerpunkte: Objekt- und
Raumgestaltung, Produgt(gestaltur?g, Medienéestaltung) 21,51,61 3,4 34,56 8 L27 4 24,5 2
Handlungsfeld 6: Qualitdtsmanagement
Sicherstellung der Produkt- und Dienstleistungsqualitét 3.1,42,6.1 5 4 1,2,3,4,56]|1 3,6 1,7 5 57 1,2,6 5 1,2
Sicherstellung der Prozessqualitét 41,6.1 5 2,3,4,6 3 6 1,3,7 5 7 1,6 5 2,3
Prifen und Messen 6.1 5 6 7 6
Reklamationsmanagement 41,6.1 6 1,3,7 1,2 4,6,7,8 1,2,6 1,6 1
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3.2 Die Facher im Bildungsgang

Die kompetenzorientierten Bildungspléne sind einheitlich durch Anforderungssituationen und
Ziele strukturiert.

Die Bildungsgangkonferenz entscheidet mit Blick auf den Beitrag zur Kompetenzentwicklung
im gesamten Bildungsgang Uber die Reihenfolge der Anforderungssituationen und beachtet
hierbei Anknupfungsmaoglichkeiten mit anderen Féachern.

Anforderungssituationen beschreiben berufliche, fachliche, gesellschaftliche und personlich
bedeutsame Problemstellungen, in denen sich Absolventinnen und Absolventen bewahren
mussen. Die Ziele beschreiben die im Unterricht zu fordernden Kompetenzen, die zur
Bewdltigung der  Anforderungssituationen  erforderlich  sind.  Zielformulierungen
berucksichtigen Inhalts-, Verhaltens- und Situationskomponenten. Die Inhaltskomponente ist
jeweils kursiv formatiert. Zudem sind die nummerierten Ziele verschiedenen
Kompetenzkategorien zugeordnet und verdeutlichen Schwerpunkte in der Berlicksichtigung
von Wissen, Fertigkeiten, Sozialkompetenz und Selbststandigkeit.

3.2.1 Das Fach Sport/Gesundheitsforderung
Die Vorgaben fur das Fach Sport/Gesundheitsforderung gelten fur folgende Bildungsgéange:

Fachoberschule,

die zu beruflichen Kenntnissen, Fahigkeiten und Fertigkeiten und der
Fachhochschulreife fiihrt;

die zu vertieften beruflichen Kenntnissen, Fahigkeiten und Fertigkei-
ten und zur Fachhochschulreife fuhrt

APO-BK
Anlage C 3

Das Fach Sport/Gesundheitsforderung wird dem berufstibergreifenden Lernbereich zugeordnet.

Es leistet einen unverzichtbaren und eigenstandigen Beitrag zur Entfaltung und Foérderung der
allgemeinen und berufsbezogenen Handlungskompetenz der Schilerinnen und Schiiler. Bewe-
gungen, Spiel und Sport eréffnen spezifische Erfahrungen und Lernmdglichkeiten, die die Aus-
bildung von Schlisselqualifikationen wie Teamféhigkeit, Kommunikationsfahigkeit, Selbst-
standigkeit, Belastbarkeit, Leistungsbereitschaft, Kreativitat und Zuverlassigkeit fordern.

Grundsatzlich sollen die positiven Erfahrungen der Schilerinnen und Schiiller mit Sport und
Bewegung als Faktor von Gesundheit und Wohlbefinden Ausgangspunkt der Kompetenzent-
wicklung sein (Salutogenese).

Im Fachbereich Gestaltung ist die Gesundheitsforderung integrativer Bestandteil des Bildungs-
gangs. Das verdnderte Sozial- und Bewegungsverhalten der Gesellschaft zeichnet sich zuneh-
mend durch einen von Bewegungsarmut gepragten Alltag aus. Ausschlaggebend sind die zu-
nehmende Technisierung der Umwelt, eine Zunahme elektronischer Medien und ein grof3es
Angebot an bewegungsarmen Freizeitbeschéftigungen. Des Weiteren ist ein ausgepragter Kor-
perkult bei Schilerinnen und Schilern durch die mediale Verbreitung von Korperidealen zu
beobachten. Auch zunehmender Leistungsdruck mit daraus resultierendem Stress zieht gesund-
heitliche, soziale und volkswirtschaftliche Konsequenzen nach sich.

Diese gesellschaftlichen Entwicklungen erfordern eine stiitzende Begleitung der Schiilerinnen
und Schuler zur selbstbestimmten, gesundheitsforderlichen und ernédhrungsgerechten Lebens-
gestaltung.
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Die beruflichen Anforderungen im Fachbereich Gestaltung sind einerseits gekennzeichnet
durch sitzende Tatigkeiten und andererseits durch korperliche Arbeit und den damit verbunde-
nen physischen und psychischen Belastungen.

Aufgrund des breitgefacherten Tatigkeitsfeldes im Fachbereich Gestaltung kommt es zu ver-
schiedenen physischen und psychischen Belastungen wie z. B. Tatigkeiten in ergonomisch un-
gunstigen Kaorperhaltungen, Heben und Tragen von schwerem Arbeitsmaterial und -gerét, lang
andauernde Konzentrationsspannen mit feinmotorischen Herausforderungen sowie Arbeit un-
ter verschiedenen Witterungseinflissen.

Die Bewaltigung der beruflichen Alltagssituationen setzt im Fachbereich Gestaltung besondere
personale Kompetenzen voraus. Hierzu geh6ren unter anderem Kreativitat, Kommunikations-
und Teamfahigkeit. Diese Kompetenzen werden bendtigt, um einen auftragsgerechten Aus-
tausch zu ermdglichen und um Kundinnen und Kunden Angebote unterbreiten zu kénnen, wel-
che zielgruppengerecht umgesetzt werden.

Sport schafft Ausgleichsmdglichkeiten. Die positiven Erfahrungen mit Bewegung und Entspan-
nung starken Gesundheit und Wohlbefinden und schaffen Motivation fir deren Einbezug in den
Lebens- und Berufsalltag.

Das Fach Sport/Gesundheitsforderung bereitet mit folgenden sechs Anforderungssituationen
auf den Lebens- und Berufsalltag vor. Fir die einzelnen Anforderungssituationen sind Zeit-
richtwerte vorgeschlagen. Die Entscheidung tber Umfang und Qualitét trifft die Bildungsgang-
konferenz in der Didaktischen Jahresplanung. Grundsatzlich sind alle Anforderungssituationen
im Unterricht zu behandeln.

Die Anforderungssituationen und Ziele sind nachfolgend beschrieben. Die angegebenen Zeit-
richtwerte orientieren sich an den Angaben der Stundentafel und sind Bruttowerte. In der Bil-
dungsgangkonferenz kdnnen regionale und individuelle Schwerpunktsetzungen erfolgen und
im Sinne des umfassenden Kompetenzerwerbs von den verschiedenen Fachern aufgegriffen
werden.

3.2.2 Anforderungssituationen, Ziele

Anforderungssituation 1 Zeitrichtwert: 10 UStd.

Die Absolventinnen und Absolventen nehmen ihren eigenen Kérper und ihre Umwelt in vorgegebe-
nen Handlungssituationen wahr. Sie verfiigen tber eine grundlegende Féhigkeit zur Selbst- und
Fremdwahrnehmung.

Ziele

Die Schilerinnen und Schiiler ssmmeln Kdrpererfahrungen und nehmen den eigenen Korper im
Raum wahr (z. B. einen Bewegungsparcours zur Schulung der Orientierungsfahigkeit durchlaufen)
(Z21).

Sie bestimmen wesentliche Merkmale psychischer Belastungen in Berufen des Fachbereichs Gestal-
tung und ihre Auswirkungen auf den Kérper und gleichen die Belastungen zielgerichtet aus (z. B.
Entspannungsiibungen zur Stressbewéltigung anwenden) (Z 2).

Sie ermitteln selbststandig wesentliche Merkmale physischer Belastungen in vorgegebenen Bewe-
gungsaufgaben und beurteilen ihre Auswirkungen auf den Kdérper (z. B. einen Kraftausdauer-Zirkel
zur Wahrnehmung der individuellen Widerstandsfahigkeit der Muskulatur durchlaufen) (Z 3).
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Sie analysieren das Handeln und Verhalten anderer in komplexen Spiel- und Bewegungsabl&ufen und
leiten daraus individuelle Konsequenzen ab (z. B. mit Hilfe eines Beobachtungsbogens den Bewe-
gungsablauf einer Partnerin/eines Partners beurteilen und korrigieren) (Z 4).

Sie vergleichen Bewegung in verschiedenen situativen Zusammenhangen von Umwelt und Natur und
reflektieren diese eigenstandig unter Gesundheits-, Sicherheits- und Umweltaspekten (z. B. der Ver-
gleich von Ausdauertraining in der Halle vs. Sportplatz vs. Natur) (Z 5).

Sie beschreiben Aufmerksamkeit und Konzentration als einen leistungsbestimmenden Faktor bei der
korrekten Ausfiihrung komplexer Bewegungsformen (z. B. anspruchsvolle Bewegungsabldufe im
Judo erlernen und ausfiihren) (Z 6).

Zuordnung der Ziele zu den Kompetenzkategorien

Wissen Fertigkeiten Sozialkompetenz Selbststandigkeit
22,23,25,726 Z1lbisZ6 21,74 Z1lbisZ6
Anforderungssituation 2 Zeitrichtwert: 10 UStd.

Die Absolventinnen und Absolventen gehen mit persénlichen und berufsbezogenen Belastungen des
Fachbereiches Gestaltung verantwortlich um und nutzen Méglichkeiten der Pravention und Kompen-
sation.

Ziele

Die Schilerinnen und Schiler analysieren fachbereichsbezogene physische Belastungen und deren
gesundheitliche Gefahrdungen und wirken diesen selbststandig entgegen (z. B. Tétigkeiten und Kor-
perhaltung gestalterischer Berufe durch Selbst- und Fremdbeobachtung analysieren und Malinahmen
wie Ruckenschule daraus ableiten) (Z 1).

Sie setzen sich mit psychosozialen und emotionalen Belastungen auseinander und sind in der Lage,
diesen eigenverantwortlich zu begegnen (z. B. durch bewegungsintensive Spielformen einen Aus-
gleich schaffen) (Z 2).

Sie bewerten die Bedeutung eines sinnvollen Trainings zur eigenen Gesunderhaltung in Bezug auf
Halteapparat, Herz-Kreislauf-System und Psyche (z. B. Erproben verschiedener Trainingsmethoden
und Erstellen eines individuellen Trainingsplans) (Z 3).

Sie entdecken Sport und Bewegung im Team als relevante Umsetzungsmoglichkeit zur Erhaltung
und Forderung der psychosozialen Gesundheit (z. B. ein gemeinschaftliches Ausdauertraining fur die
Teilnahme an einem Sponsorenlauf durchfiihren) (Z 4).

Sie erleben Sport und Bewegung als sinnvolle Mdglichkeit, berufsbezogene Belastungen zu kompen-
sieren und setzen diese selbststandig in einer gesundheitsorientierten Freizeitgestaltung um (z. B.
verschiedene Freizeitsportangebote erproben) (Z 5).

Sie entwickeln Umsetzungsmdglichkeiten zur Erhaltung und Férderung der eigenen Fitness (z. B.
einen Fitnesszirkel entwickeln und erproben) (Z 6).

Zuordnung der Ziele zu den Kompetenzkategorien

Wissen Fertigkeiten Sozialkompetenz Selbststandigkeit
Z1bisZ3,Z5,26 Z1bis3,Z5,26 Z1,24 Z1lbisZ6
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Anforderungssituation 3 Zeitrichtwert: 20 UStd.

Die Absolventinnen und Absolventen entwickeln ihre Kreativitét. Sie variieren und gestalten indivi-
duell und in Gruppen ihr Verhalten in unterschiedlichen Handlungssituationen.

Ziele

Die Schilerinnen und Schiiler setzen Elemente und Prinzipien der Gestaltungslehre kreativ in Bewe-
gung um (z. B. Bildkompositionen in Bewegung umsetzen) (Z 1).

Sie driicken Gefiihle und Befindlichkeiten korperlich aus (z. B. Angst, Freude etc. durch Pantomime,
kreativen Tanz oder darstellendes Spiel zum Ausdruck bringen und reflektieren) (Z 2).

Sie gestalten und variieren komplexe Bewegungsformen individuell und in Gruppen (z. B. Musik und
Rhythmus kreativ in Bewegung umsetzen) (Z 3).

Sie entwickeln und variieren gemeinsam Spiel- und Bewegungsmoglichkeiten (z. B. bekannte Spiele
variieren und neue Spielformen erfinden) (Z 4).

Sie gestalten, présentieren und bewerten komplexe Bewegungs- und Aktionsformen (z. B. eine kom-
plexe Akrobatik-Kir oder einen Le Parcours-Lauf erarbeiten) (Z 5).

Sie planen, erproben und beurteilen eigenstandig verschiedene Bewegungsformen mit Alltagsgeréten
(z. B. Alltagsmaterialien flr Fitnessiibungen nutzen) (Z 6).

Zuordnung der Ziele zu den Kompetenzkategorien

Wissen Fertigkeiten Sozialkompetenz Selbststandigkeit
Z1,Z3hisZ6 Z1lbisZ6 Z3bhisZ5 Z1,Z3hbisZ6
Anforderungssituation 4 Zeitrichtwert: 10 UStd.

Die Absolventinnen und Absolventen identifizieren Risiken in tiberschaubaren Handlungssituatio-
nen. Sie bernehmen fiir sich und fir Andere Verantwortung in verschiedenen Alltags- und Berufssi-
tuationen im Fachbereich Gestaltung.

Ziele

Die Schilerinnen und Schiler zeigen in Wagnissituationen Verantwortlichkeit und entwickeln Ver-
trauen in das eigene Konnen sowie in die Unterstltzung durch Mitschtlerinnen und Mitschiler (z. B.
Sicherheit und Unterstlitzung bei erlebnispddagogischen Ubungen geben und erfahren) (Z 1).

Sie identifizieren Risiken in selbstgewahlten Bewegungs-, Spiel- und Sportsituationen und sind in der
Lage, zunehmend eigenverantwortlich risikominimierende Sicherheitsvorkehrungen zu treffen (z. B.
geeignete Sprungtechniken beim Trampolinturnen auswahlen und einen gesicherten Aufbau des
Trampolins gewahrleisten) (Z 2).

Sie verbessern ihre Selbsteinschatzung und handeln dadurch sicherheitsbewusst (z. B. den Schwierig-
keitsgrad von unterschiedlichen Bewegungsaktionen im Le Parcours einschatzen und danach han-
deln) (Z 3).

Sie setzen sich mit Konfliktsituationen in Bewegungs-, Spiel- und Sportsituationen auseinander, neh-
men diese als beeinflussbar wahr, reflektieren diese und erarbeiten eigenstdndig Handlungsalternati-
ven (z. B. auf Konflikte in New Games durch das gemeinsame Entwickeln von Regeln reagieren)
(Z4).

Zuordnung der Ziele zu den Kompetenzkategorien

Wissen Fertigkeiten Sozialkompetenz Selbststandigkeit
21,22,Z4 Zlbisz4 Z1,24 Z1lbisZ4
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Anforderungssituation 5 Zeitrichtwert: 10 UStd.

Die Absolventinnen und Absolventen gestalten und organisieren Lernprozesse im Hinblick auf Leis-
tungsentwicklung in persénlichen und beruflichen Handlungssituationen des Fachbereichs Gestal-
tung.

Ziele

Die Schilerinnen und Schiler beschreiben und reflektieren eigenstandig sowohl eigene Motive wie
Anerkennung, Gemeinsamkeit oder Spal3 als auch Motivationen wie Leistung oder Gesundheit als
Beweggriinde zur Bewdltigung von Bewegungsaufgaben (z. B. Federball im Vergleich zum wett-
kampforientierten Badminton) (Z 1).

Sie erlautern, dass Durchhalten in Ubungs- und Trainingsprozessen zum Erfolg fiihrt (z. B. Gleich-
gewichtsfahigkeit beim Slacklining verbessern) (Z 2).

Sie organisieren individuell und gemeinsam Lernprozesse bei der Erarbeitung neuer oder Verbesse-
rung vorhandener Bewegungsfertigkeiten (z. B. verschiedene Lernwege zur Erarbeitung von Schritt-
folgen im Bereich Tanz oder Step-Aerobic in Gruppen erproben) (Z 3).

Sie erproben selbststdndig Trainingsmethoden zur Verbesserung der individuellen Leistungsfahigkeit
(z. B. Dauer-, Intervall- und Wiederholungsmethode) und sind in der Lage, detailliert die Verande-
rung der persénlichen Leistungsfahigkeit zu beurteilen (Z 4).

Sie Uberprifen selbststandig Maoglichkeiten der Lernprozessanalyse und bewerten diese im Hinblick
auf ihren individuellen Lernzuwachs (z. B. Videoanalyse, Beobachtungsbhdgen, Partnerfeedback oder
Lerntagebuch nutzen) (Z 5).

Sie erproben und bewerten Mdéglichkeiten zur Verbesserung der Konzentrationsfahigkeit durch das
Uben von motorisch komplexen Situationen (z. B. verschiedene Stunts im Rope Skipping erlernen)
(Z6).

Zuordnung der Ziele zu den Kompetenzkategorien

Wissen Fertigkeiten Sozialkompetenz Selbststandigkeit
Z1,Z3bisZ6 Z2hisZ6 21,723 Z1,Z3bisZ5
Anforderungssituation 6 Zeitrichtwert: 20 UStd.

Die Absolventinnen und Absolventen kommunizieren und kooperieren im Team aufgabenbezogen in
komplexen Handlungssituationen.

Ziele

Die Schiilerinnen und Schuler setzen ihre verbale und nonverbale Kommunikationsfahigkeit in sport-
lichen Situationen zielgerichtet ein (z. B. Absprachen zur Bewaltigung spielbezogener Anforderun-
gen in Mannschaftssportarten treffen) (Z 1).

Sie erfassen und beurteilen in komplexen sportlichen Handlungssituationen relevante Faktoren er-
folgreichen Arbeitens im Team und wenden diese selbststandig und verantwortungsbewusst an (z. B.
gemeinsam Regeln fiir Kleine Spiele absprechen und einhalten) (Z 2).

Sie analysieren und reflektieren die eigenen Starken und Schwéchen und bringen diese zielgerichtet
im Team ein (z. B. Rollenverteilung in Mannschaftsspielen gemeinsam festlegen) (Z 3).

Sie respektieren Mitschilerinnen und Mitschiiler als Expertinnen und Experten bei der Vermittlung
von Kompetenzen innerhalb einer Lernsituation (z. B. ein Fitnessprogramm unter der Leitung einer
Mitschilerin/eines Mitschillers absolvieren) (Z 4).
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Sie nutzen selbststandig und situationsadaquat standardisierte Kommunikationsmdglichkeiten in
sportlichen Handlungssituationen (z. B. Schiedsrichterzeichen und -begriffe korrekt anwenden)
(Z5).

Sie reflektieren die Bedeutung von Kooperation im Team hinsichtlich des Erreichens gemeinsamer
Handlungsziele und Gbertragen diese auf den privaten und beruflichen Alltag (z. B. teambezogene
Aufgabenstellungen aus dem Abenteuer- und Erlebnissport bewdltigen) (Z 6).

Zuordnung der Ziele zu den Kompetenzkategorien

Wissen Fertigkeiten Sozialkompetenz Selbststandigkeit
Z1bisZ3,Z5,726 Z1bisZ3,Z5,726 Z1lbisZ6 Z1bisZ3,Z25,7Z6

3.3 Didaktisch-methodische Umsetzung

Die kompetenzorientierten Bildungspléne erfordern Konkretisierungen der Anforderungssitua-
tionen und ihrer Ziele mit Bezug zu den Handlungsfeldern, welche sich in Lernsituationen bzw.
Lehr-/Lernarrangements, die das Bildungsgangteam entwickelt, widerspiegeln. Alle inhaltli-
chen, zeitlichen, methodischen und organisatorischen Uberlegungen zu den Lernsituationen
bzw. Lehr-/Lernarrangements flieRen in die Didaktische Jahresplanung ein. Sie bietet allen Be-
teiligten und Interessierten eine verléssliche Information tber die Bildungsgangarbeit und ist
eine wesentliche Grundlage zur Qualitatssicherung und -entwicklung sowie fiir Evaluations-
prozesse.

Die Didaktische Jahresplanung enthalt fur die gesamte Dauer des Bildungsgangs die zeitliche
Abfolge der Anforderungssituationen, der Lernsituationen bzw. Lehr-/Lernarrangements, die
einzufiihrenden und zu vertiefenden Methoden wie auch die Planung von Lernerfolgsiiberpri-
fungen.

Konkrete Hinweise

Die Beitrage des Faches Sport/Gesundheitsforderung zu den jeweiligen Bildungsgangkonfe-
renzen werden in der Fachkonferenz Sport auf der Grundlage begrundeter Schwerpunktsetzun-
gen vereinbart. Dabei sind folgende Aspekte zu beachten: Einbindung in das Schulprogramm
(z. B. Gesundheitstage, Schulfeste, Sponsorenlauf), organisatorische Rahmenbedingungen fir
den Schulsport, berufsspezifisches Tatigkeitsprofil, den daraus resultierenden psychophysi-
schen Anforderungen und Belastungen in Berufen des Fachbereichs Gestaltung sowie Aspekte
der Gefahrdung im beruflichen Bereich und Besonderheiten der jeweiligen Lerngruppe.

Durch das Fach Sport/Gesundheitsforderung werden gesundheits- und berufsbezogene Kom-
petenzen veranschaulicht und erarbeitet. Eine Orientierung an normierten Sportarten tritt dabei
in den Hintergrund. Vielmehr leistet das Fach Sport/Gesundheitsforderung einen Beitrag zur
beruflichen Praxis. Hier sind im Besonderen Maglichkeiten der Vermeidung berufsbedingter
Erkrankungen sowie die Schaffung von Ausgleichsmoglichkeiten zu nennen. Dartiber hinaus
bietet das Fach Sport/Gesundheitsférderung Maoglichkeiten zur Entwicklung und Férderung
von Kreativitat, Kooperationsfahigkeit und Kooperationsbereitschaft.

Die Schilerinnen und Schuler erleben in ihrem beruflichen und persénlichen Alltag, dass
Frauen und Manner jeweils unterschiedliche Rollenzuweisungen erfahren. Daher sollten ge-
schlechtsspezifische Interessen, Neigungen und Motive zur Bewegung thematisiert werden.

Im Fach Sport/Gesundheitsforderung eréffnen sich besondere Chancen fiir internationale Be-
gegnungen und flr ein gemeinsames Lernen von Jugendlichen aus unterschiedlichen Her-
kunftslandern, weil es vielfaltige kommunikative Anlésse bietet und sprachliche Barrieren im
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gemeinsamen Sporttreiben Gberwunden werden kénnen. Deshalb bietet sich eine wettbewerbs-
entspannte, kooperative und kommunikative Unterrichtsgestaltung an. Die Zielsetzung der In-
Klusion ist bei der Auswahl der Kompetenzen und der Unterrichtsgestaltung zu bericksichtigen.

Der Unterricht muss darauf zielen, Schilerinnen und Schiler zu starken, Sachprobleme zu 16-
sen und zur Bewegung zu motivieren. Hierbei findet der Doppelauftrag des Faches Sport/Ge-
sundheitsforderung — Lernen im und durch den Sport — seine besondere Berucksichtigung.

Das Lehren und Lernen folgt folgenden Prinzipien:

Bewegungsorientierung
Bewegung ist elementarer Bestandteil jeder Unterrichtsstunde — ,,Sportzeit ist Bewegungszeit*.
Sportpraktisches Tun, physische Beanspruchung, Bewegung allein und in der Gruppe markie-
ren die Wege, Uber die die Ziele des Sportunterrichts erreicht werden. Es ist darauf zu achten,
dass die Schilerinnen und Schuler die Notwendigkeit eines regelméiigen, aullerschulischen
Sporttreibens erkennen.

Selbstorganisation

Aufgabenstellungen und Arbeitsweisen im Sportunterricht stellen sicher, dass Schilerinnen
und Schiler eigenverantwortlich und selbstbestimmt Problemstellungen und Ubungsprozesse
bearbeiten und gestalten. Sie sind an Planungsentscheidungen beteiligt. Ein hoher Grad an
Selbstorganisation zeigt sich in einer eigenverantwortlichen, bewegungsreichen Freizeitgestal-
tung.

Prozessorientierung

Lernen im Sportunterricht lenkt die Aufmerksamkeit auf die Prozesse des Organisierens, des
sozialen Miteinanders, der Leistungsentwicklung etc. Es verlangt Mitgestaltung und Beteili-
gung aller Schilerinnen und Schiler.

Reflexion

Der Unterricht im Fach Sport/Gesundheitsforderung schlief3t in allen Anforderungssituationen
Phasen der Reflexion ein. Die sportpraktischen Erfahrungen werden im Gespréch reflektiert,
gesichert und auf Situationen in Alltag und Schule/Beruf Ubertragen. In diesem Zusammenhang
soll den Schilerinnen und Schilern die Wechselwirkung zwischen Ernahrung und Bewegung
bewusst werden.

Die Methode der Selbstevaluation bietet Mdglichkeiten, themenbezogene Kriterien und Be-
obachtungspunkte zu formulieren, anhand derer eigenstdndig Lernzuwachs und gewtinschte
Verhaltensédnderungen erkannt und bewertet werden kdnnen.

3.4 Lernerfolgsuberprifung

Die Leistungsbewertung in den Bildungsgéngen richtet sich nach § 48 des Schulgesetzes NRW
(SchulG) und wird durch § 8 der Ausbildungs- und Prifungsordnung Berufskolleg (APO-BK)
und dessen Verwaltungsvorschriften konkretisiert.

Grundsatzliche Funktionen der Lernerfolgstberprifung

In der Lernerfolgsuberprifung werden

— die im Zusammenhang mit dem Unterricht erworbenen Kompetenzen erfasst und

— differenzierte Riickmeldungen zum individuellen Stand der erworbenen Kompetenzen fir
die Lehrenden und die Lernenden ermdglicht.
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Schulerinnen und Schuler erhalten durch Lernerfolgsiiberprifungen ein Feedback, das eine
Hilfe zur Selbsteinschétzung sowie eine Ermutigung fur das weitere Lernen darstellen soll. Die
Rickmeldungen ermdglichen den Lernenden Erkenntnisse iber ihren Lernstand und damit Giber
Ansatzpunkte fur ihre weitere individuelle Kompetenzentwicklung.

Fur Lehrerinnen und Lehrer bieten Lernerfolgstberprifungen die Basis fiir eine Diagnose des
erreichten Lernstandes der Lerngruppe und fir individuelle Rickmeldungen zum weiteren
Kompetenzaufbau. Lernerfolgsuberprifungen dienen daruber hinaus der Evaluation des Kom-
petenzerwerbs und sind damit fir Lehrerinnen und Lehrer ein Anlass, den Lernprozess und die
Zielsetzungen sowie Methoden ihres Unterrichts zu evaluieren und ggf. zu modifizieren.

Lernerfolgsiberprifungen bilden die Grundlage der Leistungsbewertung.

Anforderungen an die Gestaltung von Lernerfolgstiberprifungen

Kompetenzorientierung zielt darauf ab, die Lernenden zu befahigen, Problemsituationen aus
Arbeits- und Geschéftsprozessen mit Hilfe von erworbenen Kompetenzen zu erkennen, zu be-
urteilen, zu lésen und ggf. alternative Losungswege zu beschreiten und zu bewerten.

Kompetenzen werden durch die individuellen Handlungen der Lernenden in Lernerfolgsiber-
priifungen beobachtbar, beschreibbar und kénnen weiterentwickelt werden. Dabei kénnen die
erforderlichen Handlungen in unterschiedlichen Typen auftreten, z. B. Analyse, Strukturierung,
Gestaltung, Bewertung und sollen entsprechend dem Anforderungsniveau des Bildungsgangs
und des Bildungsverlaufes zunehmend auch Handlungsspielrdume fir die Lernenden er6ffnen.

Die bei Lernerfolgsiiberpriifungen eingesetzten Aufgaben sind entsprechend der jeweiligen
Lernsituationen bzw. Lehr-/Lernarrangements in einen situativen Kontext eingefiigt, der nach
dem Grad der Bekanntheit, Vollstandigkeit, Determiniertheit, Losungsbestimmtheit oder der
Aurt der sozialen Konstellation variiert werden kann.

Mit dem Subjektbezug wird die individuelle Sicht auf Kompetenz in den Mittelpunkt geriickt.
Wesentlich sind die Annahme der Rolle und die selbststdndige subjektive Auseinandersetzung
der Lernenden mit den Herausforderungen der Arbeits- und Geschéftsprozesse.

Konkretisierungen fiir die Lernerfolgsuberprifung werden in der Bildungsgangkonferenz fest-
gelegt.

Grundsatze

Grundlage fur die Lernerfolgskontrolle, Beurteilung und Notengebung im Fach Sport/Gesund-
heitsforderung ist ein differenzierter und weit gefasster Leistungsbegriff, der sowohl die Viel-
faltigkeit der auf die Kompetenzentwicklung der Schulerinnen und Schiler bezogenen Aufga-
ben des Faches als auch die vielfaltigen Mdoglichkeiten im Sportunterricht, Leistungen zu er-
bringen, bertcksichtigt. Im Zusammenhang mit dem Bewegungshandeln erbrachte sportmoto-
rische Leistungen erfassen daher auch nur einen Teilbereich des zu bewertenden Leistungs-
spektrums.

Erweiternd gehdren hierzu insbesondere auch fachliche Leistungen, die als mundliche und
schriftliche Beitrdge im Rahmen des Unterrichts oder ggf. als h&usliche Vor- und Nachberei-
tung erbracht werden und im Beurteilungsbereich ,,Sonstige Leistungen* beschrieben sind.

Bewertet werden Qualitét und Umfang dieses erworbenen Spektrums, das im Rahmen der sechs
zu Grunde gelegten Anforderungssituationen einen Beitrag zur Kompetenzentwicklung bietet.
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Hierbei ist in besonderem Malie der individuelle Lern- und Entwicklungsfortschritt der Schi-
lerinnen und Schuler im Verlauf des Unterrichts zu berticksichtigen. Dabei sind insbesondere
auch die Lernbereitschaft und Lernanstrengung, Selbststandigkeit sowie die Bereitschaft zur
Ubernahme von Verantwortung fiir die eigene Weiterentwicklung und fiir die der gesamten
Lerngruppe mit einzubeziehen.

Allgemeine Hinweise zum Beurteilungsbereich ,,Sonstige Leistungen*

Wie in den anderen Féchern des Bildungsgangs ohne Klausuren erfolgen die Lernerfolgsiiber-
priifungen im Beurteilungsbereich ,,Sonstige Leistungen®. Dazu gehdren alle Leistungen, die
eine Schulerin bzw. ein Schiler im Unterricht erbringt. Diese Leistungen finden ihren Ausdruck
in sportspezifischen handlungsorientierten Aktivitaten und Beitrdagen.
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