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Auszug aus dem Amtsblatt
des Ministeriums fiir Schule und Bildung
des Landes Nordrhein-Westfalen
Nr. 05/2024

Zweijihrige Bildungsginge der Fachoberschule,
die berufliche Kenntnisse, Fihigkeiten und Fertigkeiten und
die Fachhochschulreife vermitteln und
fiir einjahrige Bildungsginge der Fachoberschule,
die berufliche Kenntnisse, Fihigkeiten und Fertigkeiten vertiefen und
die Fachhochschulreife vermitteln

Fachbereich Ernihrung und Hauswirtschaft
Vorliufige Bildungspline

Runderlass des Ministeriums fiir Schule und Bildung
vom 15. April 2024 - 312-71.06.03.05-000002 2024-0001707

Unter verantwortlicher Leitung der Qualitéts- und UnterstiitzungsAgentur - Landesinstitut fiir
Schule und unter Mitwirkung der oberen Schulaufsicht wurden die vorldufigen Bildungsplédne
mit einer kompetenzorientierten Ausrichtung fertiggestellt.

Fiir die in der Anlage C 3 der Ausbildungs- und Priifungsordnung Berufskolleg - APO-BK auf-
gefiihrten Bildungsginge der Fachoberschule werden hiermit vorldufige Bildungsplane gemal3
§ 6 in Verbindung mit § 29 Schulgesetz (BASS 1-1) festgesetzt.

Sie treten am 1. August 2024 in Kraft.

Die vorldufigen Bildungspline werden auf der Internetseite www.berufsbildung.nrw.de
verdffentlicht.

Am 1. August 2024 treten folgende vorldufige Bildungsplane fiir den Fachbereich Erndhrung
und Hauswirtschaft in Kraft:

Fachbereich Ernihrung und Hauswirtschaft

Bildungsplan

Erndhrung
Mathematik

Chemie

Biologie

Informatik
Wirtschaftslehre
Englisch

Deutsch/Kommunikation
Praktische Philosophie
Sport/Gesundheitsforderung
Politik/Gesellschaftslehre
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Mit Ablauf des 31. Juli 2024 treten nachfolgende Richtlinien und Lehrplidne zur Erprobung fiir
den Fachbereich Erndhrung und Hauswirtschaft au3er Kraft:

Fachbereich Erndhrung und Hauswirtschaft

Heftnr.

Bildungsplan

RdErl. d. Ministeriums fiir Schule und Bildung

4903

Sport/Gesundheitsforde-
rung

RdErl. Ministerium fiir Schule und Weiterbildung
31.3.2004 — 432/434-6.08.01.13-39415

s. BASS 15-21 Nr. 7,

5017 Praktische Philosophie Rd.Erl. d. Ministeriums fiir Schule und Weiterbildung
6.5.2008 - 322 (ABL. NRW. S. 295)
40002 |Bioloi RdErl. Ministerium fiir Schule und Weiterbildung
0l0gle 16.6.2007 -612-6.08.01.13-3200 (ABL. NRW. S. 412)
40003 | Chemie RdErl. Ministerium fiir Schule und Weiterbildung
16.6.2007 -612-6.08.01.13-3200 (ABI. NRW. S. 412)
o RdErl. Ministerium fiir Schule und Weiterbildung
40005 | Deutsch/Kommunikation |} 007 612.6.08.01.13-3200 (ABL NRW. S. 412)
. RdErl. Ministerium fiir Schule und Weiterbildung
40006 | Englisch 16.6.2007 -612-6.08.01.13-3200 (ABL. NRW. S. 412)
. RdErl. Ministerium fiir Schule und Weiterbildung
40008 | Informatik 16.6.2007 -612-6.08.01.13-3200 (ABL NRW. S. 412)
. RdErl. Ministerium fiir Schule und Weiterbildung
40010 | Mathematik 16.6.2007 -612-6.08.01.13-3200 (ABL NRW. S. 412)
Politik/Gesellschaftslehre |RdErl. Ministerium fiir Schule und Weiterbildung
40012  |bzw. Gesellschaftslehre  |16.6.2007 -612-6.08.01.13-3200 (ABL. NRW. S. 412)
mit Geschichte
40013 | Wirtschaftslehre RdErl. Ministerium fiir Schule und Weiterbildung

16.6.2007 -612-6.08.01.13-3200 (ABI. NRW. S. 412)
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Vorbemerkungen

Bildungspolitische Entwicklungen in Deutschland und Europa erfordern Transparenz und Ver-
gleichbarkeit von Bildungsgéngen sowie von studien- und berufsqualifizierenden Abschliissen.
Vor diesem Hintergrund erhalten alle Bildungsplédne im Berufskolleg mit einer kompetenzba-
sierten Orientierung an Handlungsfeldern und zugehorigen Arbeits- und Geschéftsprozessen
eine einheitliche Struktur. Die konsequente Orientierung an Handlungsfeldern unterstreicht das
zentrale Ziel des Erwerbs beruflicher Handlungskompetenz und stérkt die Position des Berufs-
kollegs als attraktives Angebot im Bildungswesen.

Die Bildungsplane fiir das Berufskolleg bestehen aus drei Teilen. Teil 1 stellt die jeweiligen
Bildungsginge, Teil 2 deren Auspriagung in einem Fachbereich und Teil 3 die Unterrichtsvor-
gaben in Fachern oder Lernfeldern dar. Die einheitliche Darstellung der Bildungsgéinge folgt
der Struktur des Berufskollegs.

Alle Unterrichtsvorgaben werden nach einem einheitlichen System aus Anforderungssituatio-
nen und zugehdrigen kompetenzorientiert formulierten Zielen beschrieben. Das bietet die Mog-
lichkeit, in verschiedenen Bildungsgingen erreichbare Kompetenzen transparent und vergleich-
bar darzustellen, unabhingig davon, ob sie in Lernfeldern oder Fachern strukturiert sind. Eine
konsequente Kompetenzorientierung des Unterrichts ermoglicht einen Anschluss in Beruf, Be-
rufsausbildung oder im Studium und einen systematischen Kompetenzaufbau in den verschie-
denen Bildungsgingen des Berufskollegs. Die durchlissige Gestaltung der Ubergiinge verbes-
sert die Effizienz von Bildungsverldufen.

Die Teile 1 bis 3 der Bildungspldne werden immer in einem Dokument verdffentlicht. Damit
wird sichergestellt, dass jede Lehrkraft umfassend informiert und fiir die Bildungsgangarbeit
im Team vorbereitet ist.

Gemeinsame Vorgaben fiir alle Bildungsgiinge im Berufskolleg

Bildung und Erziehung in den Bildungsgédngen des Berufskollegs griinden sich auf Werte, die
unter anderem im Grundgesetz, in der Landesverfassung und im Schulgesetz verankert sind.
Aus diesen gemeinsamen Vorgaben ergeben sich im Einzelnen folgende iibergreifende Ziele:

— Wertschétzung der Vielfalt und Verschiedenheit in der Bildung (Inklusion und Integration)

— Entfaltung und Nutzung der individuellen Chancen und Begabungen (Individuelle Forde-
rung)

— Sensibilisierung fiir die Wirkungen tradierter mannlicher und weiblicher Rollenpragungen
und die Entwicklung alternativer Verhaltensweisen zur Forderung der Gleichstellung von
Frauen und Méannern (Gender Mainstreaming)

— Forderung von Gestaltungskompetenz fiir nachhaltige Entwicklung unter der gleichberech-
tigten Beriicksichtigung von wirtschaftlichen, sozialen/gesellschaftlichen und 6kologischen
Aspekten (Nachhaltigkeit) und

— Unterstiitzung einer umfassenden Teilhabe an der digitalisierten Welt (Lernen im digitalen
Wandel).

Das padagogische Leitziel aller Bildungsgénge des Berufskollegs ist in der Ausbildungs- und
Priifungsordnung Berufskolleg (APO-BK) formuliert: ,,Das Berufskolleg vermittelt den Schii-
lerinnen und Schiilern eine umfassende berufliche, gesellschaftliche und personale Handlungs-
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kompetenz und bereitet sie auf ein lebensbegleitendes Lernen vor. Es qualifiziert die Schiile-
rinnen und Schiiler, an zunehmend international gepréigten Entwicklungen in Wirtschaft und
Gesellschaft teilzunehmen und diese aktiv mitzugestalten.

Um dieses piddagogische Leitziel zu erreichen, muss eine umfassende Handlungskompetenz
systematisch entwickelt werden. Die Unterrichtsvorgaben orientieren sich in ihren Anforde-
rungssituationen und kompetenzorientiert formulierten Zielen an der Struktur des Deutschen
Qualifikationsrahmens fiir lebenslanges Lernen (DQR)' und nutzen dessen Kompetenzkatego-
rien. Die beiden Kategorien der Fachkompetenz und der personalen Kompetenz werden diffe-
renziert in Wissen und Fertigkeiten bzw. Sozialkompetenz und Selbststindigkeit.

Die Lehrkrifte eines Bildungsgangs dokumentieren die zur Konkretisierung der Unterrichts-
vorgaben entwickelten Lernsituationen bzw. Lehr-/Lernarrangements in einer Didaktischen
Jahresplanung, die nach Schuljahren gegliedert ist.

Die so realisierte Orientierung der Bildungsgédnge des Berufskollegs am DQR er6ffnet die Mog-
lichkeit eines systematischen Kompetenzerwerbs, der Anschliisse und Anrechnungen im ge-
samten Bildungssystem, insbesondere in Bildungsgingen des Berufskollegs, der dualen Aus-
bildung und im Studium erleichtert.

! Deutscher Qualifikationsrahmen fiir lebenslanges Lernen (DQR) — verabschiedet vom Arbeitskreis Deutscher
Qualifikationsrahmen (AK DQR) am 22. Mérz 2011. http://www.deutscherqualifikationsrahmen.de
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Teil1 Bildungsginge der Fachoberschule Anlage C APO-BK

1.1 Ziele, Organisationsformen und Fachbereiche

Ziel der Bildungsgénge der Fachoberschule der Anlage C APO-BK ist der Erwerb umfassender
Handlungskompetenzen im Rahmen eines beruflich akzentuierten sowie wissenschaftsorien-
tierten Bildungsprozesses. Die Bildungsginge vermitteln Kompetenzen, die das selbststindige,
fachliche Planen und Arbeiten in umfassenden beruflichen Tatigkeitsfeldern bzw. entsprechen-
den Studiengédngen ermdglichen.

Alle Bildungsgédnge der Anlage C APO-BK vermitteln Kompetenzen, die zur Aufnahme eines
Studiums an einer Fachhochschule grundlegend notwendig sind.

In den Bildungsgéngen der Fachoberschule Anlage C 3 APO-BK werden berufliche Kompe-
tenzen sowie die Fachhochschulreife erworben. Der Ausbau der beruflichen und studienquali-
fizierenden Kompetenzen ist darauf ausgerichtet, einerseits ausgewéhlte Handlungssituationen
des Arbeitsprozesses sicher zu beherrschen, andererseits das in den unterschiedlichen Fachern
angeeignete Wissen und Konnen verantwortungsvoll in Studium, Berufsausbildung und spéter
auch im Beruf zu nutzen.

Bildungsginge der Fachoberschule Anlage C 3 APO-BK werden in den Fachbereichen Agrar-
wirtschaft, Bio- und Umwelttechnologie, Erndhrung und Hauswirtschaft, Gestaltung, Gesund-
heit und Soziales, Technik sowie Wirtschaft und Verwaltung des Berufskollegs angeboten.

Im zweijahrigen Bildungsgang der Fachoberschule (Klassen 11/12 S) erwerben die Schiilerin-
nen und Schiiler berufliche Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten — in der Jahrgangsstufe 11
auch im Rahmen eines gelenkten Jahrespraktikums. Die Schiilerinnen und Schiiler der
Klasse 11 absolvieren ein Praktikum in einem Betrieb oder einer vergleichbaren Einrichtung
und erhalten parallel 480 Stunden Unterricht.

Das gelenkte Jahrespraktikum im Rahmen der Fachoberschule ist grundsétzlich in der Prakti-
kum-Ausbildungsordnung (BASS 13-31 Nr. 1) geregelt. Fiir den Eintritt in die Klasse 12 S sind
die Versetzung und ein Nachweis liber die erfolgreiche Ableistung des Praktikums erforderlich
(vgl. VV 10.1.2 zu § 10 Anlage C der APO-BK).

In der Jahrgangsstufe 12 erweitern die Schiilerinnen und Schiiler in Vollzeitform ihre berufli-
chen Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten und erwerben nach erfolgreicher Priifung die
Fachhochschulreife.

Im einjdhrigen Bildungsgang der Fachoberschule Klasse 12 B erwerben berufserfahrene Schii-
lerinnen und Schiiler vollzeitschulisch neben vertieften beruflichen Kenntnissen, Féhigkeiten
und Fertigkeiten die Fachhochschulreife.

1.2 Zielgruppen und Perspektiven

Die zweijdhrigen Bildungsgénge der Fachoberschule Anlage C 3 APO-BK sind auf Jugendli-
che und junge Erwachsene ausgerichtet, die die Sekundarstufe I erfolgreich abgeschlossen ha-
ben und sich aufgrund ihrer Interessen und Begabungen gezielt in einem Fachbereich fiir eine
Berufsausiibung oder fiir ein Studium qualifizieren wollen. Die Schiilerinnen und Schiiler im
einjdhrigen Bildungsgang erwerben aufbauend auf ihre Berufsausbildung oder ihre berufliche
Erfahrung die Fachhochschulreife und erwerben so die Qualifikation fiir ein Studium.
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In die zweijdhrigen Bildungsginge der Anlage C 3 APO-BK wird aufgenommen, wer mindes-
tens den mittleren Schulabschluss (Fachoberschulreife) oder die Berechtigung zum Besuch der
gymnasialen Oberstufe erworben hat und einen Praktikumsvertrag fiir das einjdhrige gelenkte
Praktikum vorweisen kann. Zudem kann in den einjihrigen Bildungsgang (Klasse 12 B) aufge-
nommen werden, wer zuvor eine einschldgige Berufsausbildung abgeschlossen hat oder eine
mindestens vierjdhrige einschligige Berufstatigkeit nachweisen kann.

Schiilerinnen und Schiiler, die ohne Fachoberschulreife aber mit der Berechtigung zum Besuch
der gymnasialen Oberstufe in die Bildungsginge der Anlage C 3 APO-BK aufgenommen wur-
den, erwerben mit der Versetzung in die Jahrgangsstufe 12 die Fachoberschulreife.

Nach dem erfolgreichen Abschluss der Bildungsginge 11/12 S oder 12 B kénnen Schiilerinnen
und Schiiler mit Berufserfahrung (d. h. eine fiinfjdhrige einschldgige berufliche Téatigkeit oder
eine mindestens zweijdhrige Berufsausbildung) in die Fachoberschule Klasse 13 (FOS 13) ein-
treten und in einem Jahr die fachgebundene oder die allgemeine Hochschulreife erwerben.
Ebenso ist ein Ubergang in die Jahrgangstufe 12 des Beruflichen Gymnasiums méglich, um die
Allgemeine Hochschulreife (AHR) zu erreichen.

Die Abschliisse konnen auf die duale Ausbildung oder auf Studienginge angerechnet werden.

1.3 Didaktisch-methodische Leitlinien

In den Bildungsgéingen der Fachoberschule der Anlage C 3 APO-BK wird eine umfassende
berufliche, gesellschaftliche und personale Handlungskompetenz angestrebt mit der besonde-
ren Auspriagung flir

— eine qualifizierte Tatigkeit in einem Beruf des gewéhlten Fachbereichs oder die Bewiltigung
beruflicher Aufgaben in einem entsprechend gepriagten Tétigkeitsbereich (berufliche Hand-
lungsfahigkeit)

— die Aufnahme und erfolgreiche Gestaltung eines entsprechenden Studiums (Studierfihig-
keit) und

— ein selbstbestimmtes und gesellschaftlich verantwortliches, demokratisches Handeln bei der
Teilhabe am kulturellen, politischen und beruflichen Leben (personale, gesellschaftliche und
berufliche Handlungsfahigkeit).

Das Erkennen der Vielfalt der Lernvoraussetzungen und Lerninteressen ist die Grundlage fiir
die Realisierung von Vielfalt und Differenzierung der Lernangebote. So sollen Lernbeobach-
tung und Beurteilung im Abgleich von Selbst- und Fremdeinschitzung zu individuellen Zielen
und Lernwegplanungen fiihren.

Sprache ist das grundlegende Medium schulischer, beruflicher, gesellschaftlicher und privater
Kommunikation. Daher wird die Férderung der Sprachkompetenz jeder Schiilerin und jedes
Schiilers bei allen didaktisch-methodischen Entscheidungen in den Blick genommen.

1.3.1 Wissenschaftspropadeutik

Der Unterricht in den Bildungsgidngen ist wissenschaftspropddeutisch. Wissenschaft wird im
Unterricht so beriicksichtigt, dass die Schiilerinnen und Schiiler mit ihr theoretisch fundiert und
anwendungsbezogen, konstruktiv und kritisch umgehen konnen. Wissenschaftspropadeutisch
sind solche Lernprozesse, deren Inhalte und Methodik hinsichtlich ihres Ursprungs und ihrer
Erkladrungsansitze durch die Wissenschaften gepragt und abgesichert werden.
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Im wissenschaftspropddeutischen Unterricht setzen sich die Schiilerinnen und Schiiler mit wis-
senschaftlichen Verfahren und Erkenntnisweisen auseinander. Wissenschaftspropiddeutisch
ausgelegter Unterricht bereitet Schiilerinnen und Schiiler auf wissenschaftliche Studien und Tai-
tigkeiten in wissenschaftsbestimmten Berufen vor. Zudem befédhigt er sie zu einer kritischen
Auseinandersetzung mit der Verwissenschaftlichung der Lebenswelt und macht ithnen wissen-
schaftliche Haltungen bewusst und iibt diese ein. Dariiber hinaus werden die erkenntnisleiten-
den Interessen, die gesellschaftlichen Voraussetzungen und die Implikationen und Konsequen-
zen wissenschaftlicher Forschung berticksichtigt.

Die Schiilerinnen und Schiiler werden in die Lage versetzt, ausgehend von beruflichen Kontex-
ten selbststindig Aufgaben und im Unterricht aufgeworfene Probleme zu bewiltigen, die ein
gesteigertes Mall an methodischer Reflexion voraussetzen. Sie setzen sich immer wieder auch
eigenstdndig Ziele und verstdndigen sich in ihrer Lerngruppe zielgerichtet iiber methodische
und organisatorische Abldufe. Weiterhin entwickeln die Schiilerinnen und Schiiler durch ge-
eignete Lernsituationen bzw. Lehr-/Lernarrangements die Fahigkeit, Problemsituationen zu er-
kennen, Losungswege zu finden, die eigene Vorgehensweise kritisch zu hinterfragen und ge-
gebenenfalls Alternativen aufzuzeigen. In diesem Zusammenhang nehmen das selbststdndige
Arbeiten, die eigenstindige Formulierung von Problemstellungen, die Erfassung von Komple-
xitit, die Wahl der Arbeitsmethoden und die Auswahl und gezielte Verwendung von Techniken
zur Informationsbeschaffung eine zentrale Rolle ein.

1.3.2 Berufliche Qualifizierung

Lernen erfolgt unter einer beruflichen Perspektive, indem sich die Schiilerinnen und Schiiler
mit beruflichen Handlungszusammenhéngen im gewéhlten Fachbereich auseinandersetzen.
Das einjdhrige gelenkte Praktikum im zweijdhrigen Bildungsgang (Klasse 11/12 S) ist daher
ein elementarer Bestandteil des Bildungsgangs, in dem die Schiilerinnen und Schiiler Einblicke
in die betriebliche und berufliche Praxis erhalten und berufsqualifizierende Elemente der Fa-
cher des Bildungsgangs im Unterricht miteinander verkniipfen konnen. Sie erwerben durch das
gelenkte Praktikum in der Klasse 11 grundlegende Kenntnisse iiber Arbeits- und Lernprozesse
durch Anschauung und eigene Mitarbeit. Dabei 19sen sie berufs- und fachbezogene Frage- und
Problemstellungen auch selbststindig und erschlieBen soziale und kommunikative Situationen
im Berufsalltag. Im Bildungsgang abgestimmte und mehrere Féacher einbeziehende Arbeits-,
Beobachtungs- oder Evaluationsauftrige dienen der vor- und nachbereitenden Einbindung in-
dividueller Praktikumserfahrungen in den Unterricht verschiedener Fécher.

Schiilerinnen und Schiiler, die in den einjdhrigen Bildungsgang (Klasse 12 B) einsteigen, brin-
gen aufgrund ihrer dualen Berufsausbildung oder ihrer Berufstitigkeit umfassende berufliche
und zugleich fachpraktische Qualifizierungen mit.

Die Zusammenhénge von beruflicher Orientierung und Wissenschaftspropddeutik werden den
Schiilerinnen und Schiilern durch eine didaktische Gestaltung vermittelt, die dadurch gekenn-
zeichnet ist, dass Berufspropadeutik und Wissenschaftspropéddeutik gleichberechtigt nebenein-
ander stehen und die didaktischen Eckpfeiler der Bildungsginge bilden.

Der Betrieb oder die Einrichtung, in dem oder in der das Praktikum abgeleistet wird, stellt die
ordnungsgeméilBe Durchfithrung des Praktikums gemal3 Praktikumsausbildungsverordnung si-
cher und erstellt dariiber einen Nachweis. Die wochentliche Arbeitszeit, der Urlaubsanspruch
und die Vergiitung werden nach den gesetzlichen und tariflichen Bestimmungen geregelt, die
fiir die jeweilige Praktikumsstelle gelten.
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1.3.3 Didaktische Jahresplanung

Die Umsetzung kompetenzorientierter Bildungspléne erfordert eine inhaltliche, methodische,
organisatorische und zeitliche Planung und Dokumentation von Lernsituationen bzw. Lehr-/
Lernarrangements. Zur Unterstiitzung dieser Planungs- und Dokumentationsprozesse dient die
Didaktische Jahresplanung, die sich iliber die gesamte Dauer des Bildungsgangs erstreckt.

Der Unterricht in den Bildungsgidngen der Fachoberschule Anlage C 3 APO-BK ist nach Fi-
chern organisiert, die in einen berufsbezogenen Lernbereich, einen berufsiibergreifenden Lern-
bereich und einen Differenzierungsbereich unterteilt sind. Die Féacher leisten einzeln und tiber-
greifend Beitrdge zur Entwicklung von umfassender Handlungskompetenz, die zur Bewalti-
gung von Anforderungssituationen in den Handlungsfeldern mit ihren Arbeits- und Geschéfts-
prozessen erforderlich ist. Dabei werden die Schiilerinnen und Schiiler zur Bewéltigung von
beruflichen sowie privat und gesellschaftlich bedeutsamen Situationen befdhigt. Voraussetzung
hierfiir ist, dass im Unterricht bereits erworbene Kompetenzen systematisch aufgegriffen wer-
den und die Planung facheriibergreifende Komponenten aufweist.

Die Didaktische Jahresplanung muss dazu je nach Bildungsgang Zielsetzungen (berufliche Bil-
dung, Wissenschaftspropadeutik) unterschiedlich fokussieren. Hinweise zur Ausgestaltung ei-
ner Didaktischen Jahresplanung, insbesondere zur Entwicklung, Abfolge und Dokumentation
fachbezogener und féacheriibergreifender Lernsituationen bzw. Lehr-/Lernarrangements, sind
auf der Website www.berufsbildung.nrw.de verfiigbar.
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Teil 2 Bildungsginge der Fachoberschule Anlage C 3 APO-BK
im Fachbereich Erndhrung und Hauswirtschaft

2.1 Fachbereichsspezifische Ziele

Ziel der Bildungsginge der Fachoberschule Anlage C 3 APO-BK ist die Erlangung beruflicher
Handlungskompetenz, damit verbunden die Vermittlung von fachtheoretischem Wissen und
eines breiten Spektrums kognitiver und praktischer Kenntnisse, Féhigkeiten und Fertigkeiten.
Hierzu gehdrt auch die selbststindige Planung, Bearbeitung und Reflexion fachlicher und be-
rufspraktischer Aufgabenstellungen in einem umfassenden, sich verdndernden Lernbereich
oder beruflichen Tatigkeitsfeld.

Der Unterricht im Fachbereich Erndhrung und Hauswirtschaft ist auf Produktions-, Versor-
gungs- oder Dienstleistungsangebote hin ausgerichtet, die fiir bestimmte Personen, Personen-
gruppen oder Lebenssituationen zur Verfiigung gestellt werden sollen. Der Unterricht umfasst
weitreichende Aspekte der Erndhrungs- und Verbraucherbildung und orientiert sich in seiner
Gesamtheit am aktuellen Stand der Wissenschaften. Dieser ist auch in den Aufgabenstellungen
zu beriicksichtigen.

Die weitreichenden strukturellen Verdanderungen, die zunehmenden internationalen Verflech-
tungen und 6kologischen Herausforderungen fiihren zudem zu immer komplexeren Entschei-
dungsprozessen, teilweise mit unmittelbaren Auswirkungen auf die beruflichen, 6ffentlichen
und privaten Lebensperspektiven der Schiilerinnen und Schiiler. Dies spiegelt sich besonders
in der kontinuierlichen Forderung des Umgangs mit digitalen Systemen, projektbezogener Ko-
operationsformen, international ausgerichteter Handlungs- und Denkstrukturen sowie in der
sukzessiven Beriicksichtigung von Aspekten des Datenschutzes und der Datensicherheit wider.

Die berufliche Praxis im Fachbereich Erndhrung und Hauswirtschaft ist gekennzeichnet durch
interdisziplindr sach- und personenbezogenes Denken und Handeln in der Lebensmittelversor-
gung, im Tourismus, in hauswirtschaftlichen Dienstleistungen sowie in der Beratung. Ziel aller
Bildungsginge der Anlage C APO-BK ist der Erwerb einer umfassenden Handlungskompetenz
in der Bereitstellung von Produktions-, Versorgungs- oder Dienstleistungsangeboten fiir be-
stimmte Personen, Personengruppen oder Lebenssituationen.

2.2 Die Bildungsginge im Fachbereich

Die Bildungsginge der Fachoberschule Anlage C 3 APO-BK im Fachbereich Erndhrung und
Hauswirtschaft vermitteln berufliche Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten und fithren zur
Fachhochschulreife. Berufserfahrene Schiilerinnen und Schiiler konnen in der FOS 12 B neben
vertieften beruflichen Kenntnissen, Fahigkeiten und Fertigkeiten die Fachhochschulreife er-
werben.

2.3 Fachbereichsspezifische Kompetenzerwartungen

Die Schiilerinnen und Schiiler 16sen Aufgaben- und Problemstellungen zunehmend selbststén-
dig. Sie verfiigen sukzessive iiber ein umfassendes Repertoire an Verfahren und Methoden zur
Problemldsung, wihlen geeignete aus und wenden sie an. Die Schiilerinnen und Schiiler beur-
teilen ihre Arbeitsergebnisse vor dem Hintergrund der Ausgangssituation und der Rahmenbe-
dingungen und leiten daraus Konsequenzen fiir zukiinftige vergleichbare Problemstellungen ab.
Sie arbeiten ergebnisorientiert, eigenstindig und/oder im Team. Dazu stimmen sie den Arbeits-
prozess inhaltlich und organisatorisch ab. Innerhalb einer Teamarbeit stellen sie ihre Kompe-
tenzen zielfithrend und unterstiitzend in den Dienst des Teams und nehmen Anregungen und
Kritik anderer Teammitglieder auf. Die Schiilerinnen und Schiiler erwerben die Kompetenz,
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sich selbst Ziele in Lern- oder Arbeitszusammenhingen zu setzen und diese konsequent zu
verfolgen.

Kompetenzerwartungen im Fachbereich Erndhrung und Hauswirtschaft sind:

— planen, ausfiihren, fachgerecht dokumentieren und reflektieren
— flexibel, verantwortungsvoll und selbststindig sein

— (in multiprofessionellen Teams) Aufgaben und Probleme mit wissenschaftlichen Methoden
und Instrumentarien analysieren und bearbeiten

— technische Hilfsmittel und Geréte sachgerecht nutzen, die Anforderungen des Arbeits- und
Gesundheitsschutzes sowie die physischen und psychischen Belastungen beriicksichtigen
und

— die Prinzipien der Nachhaltigkeit beachten.

Die Schiilerinnen und Schiiler erwerben Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten zur Bewalti-
gung zusammenhéngender Prozesse in zeitgeméfRen analogen und digitalen Systemen.

2.4 Fachbereichsspezifische Handlungsfelder und Arbeits- und Geschiifts-
prozesse

Die Handlungsfelder beschreiben zusammengehdrige Arbeits- und Geschéftsprozesse im Fach-
bereich Erndhrung und Hauswirtschaft. Sie sind mehrdimensional, indem berufliche, gesell-
schaftliche und individuelle Problemstellungen miteinander verkniipft und Perspektivwechsel
zugelassen werden sowie berufliche Praxis exemplarisch abgebildet wird.

Die fiir die Bildungsgénge der Fachoberschule C 3 APO-BK in diesem Fachbereich relevanten
Handlungsfelder sowie Arbeits- und Geschéftsprozesse sind der nachfolgenden Tabelle zu ent-
nehmen.

Fachoberschule
Anlage C

Handlungsfeld 1: Betriebliches Management
Arbeits- und Geschéftsprozesse (AGP)
Unternehmensgriindung X
Unternehmensfiihrung X
Aufbau- und Ablauforganisation X
Anwendung rechtlicher Bestimmungen X
Sicherstellung der Prozessqualitit X
Controlling X
Handlungsfeld 2: Produktion
AGP
Herstellung und Verarbeitung von Lebensmitteln X
Verpflegungsangebote X
Dienstleistungsangebote X
Sicherstellung der Produkt- und Dienstleistungsqualitét X
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Handlungsfeld 3: Warenwirtschaft

AGP

Beschaffung X
Lagerung X
Sicherung der Warenqualitét X
Handlungsfeld 4: Personenorientierung

AGP

Bedarfsanalyse X
Nachfrage- und bedarfsgerechtes Angebot X
Kommunikation X
Beschwerdemanagement X
Handlungsfeld 5: Vermarktung

AGP

Analyse von Kundenbediirfnissen X

Entwicklung und Evaluation von Marketingkonzepten
(und Vermarktungsstrategien)

Nutzung absatzpolitischer Instrumente X

Verbraucherschutz X

2.5 Didaktisch-methodische Leitlinien des Fachbereichs

Die im Folgenden skizzierten didaktisch-methodischen Leitlinien sind in besonderer Weise ge-
eignet, den Spezifika des Fachbereichs Erndhrung und Hauswirtschaft Rechnung zu tragen und
konnen bei der konkreten Gestaltung geeigneter Lernsituationen bzw. Lehr-/Lernarrangements
als Orientierung dienen.

Verzahnung von Theorie und Praxis

Die Arbeit im Bildungsgang ist durch eine Verzahnung von Theorie und Praxis in allen Fachern
gekennzeichnet. Diese zeigt sich insbesondere in der Klasse 11, in der die Schiilerinnen und
Schiiler in dem einjdhrigen von der Schule gelenkten Praktikum berufliche Praxiserfahrungen
sammeln. Dariiber hinaus ist der fachpraktische Unterricht integrativer Bestandteil der Profil-
facher des Bildungsgangs. Informations- und Kommunikationstechnologien sind in alle Facher
einzubinden.

Mehrdimensionalitiit der Aufgabenstellungen

Tétigkeiten in Berufen des Fachbereichs Erndhrung und Hauswirtschaft sind in der Regel auf
Ganzheitlichkeit angelegt. Haufig geht es um Produktions-, Versorgungs- oder Dienstleistungs-
angebote, die fiir bestimmte Personen, Personengruppen oder Lebenssituationen zur Verfligung
gestellt werden sollen. Neben der Produktion bzw. Erstellung spielt die Passgenauigkeit fiir die
Abnehmerinnen und Abnehmer eine bestimmende Rolle. Diese verschiedenen Komponenten
miissen in den Aufgabenstellungen berticksichtigt und von den Schiilerinnen und Schiilern be-
waltigt werden.
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Anbindung an konkrete berufliche Handlungssituationen

Die fiir die Gestaltung der Lernsituationen bzw. Lehr-/Lernarrangements grundlegenden An-
forderungssituationen und Ziele basieren auf konkreten beruflichen, gesellschaftlichen und pri-
vaten Handlungssituationen. Vollstindige Handlungen, beispielsweise unterteilt in Analyse,
Entwicklung, Umsetzung, Kontrolle und Bewertung, stellen didaktisch wertvolle Arbeitspro-
zesse dar. Die Anbindung wird durch die Praxiselemente in der Schule und durch das einjdhrige
gelenkte Praktikum verstéarkt und gesichert.

Die praktische Arbeit in einem Betrieb oder einer Einrichtung vermittelt Einblicke, Kenntnisse
und Erfahrungen iiber den Aufbau und die Funktion betrieblicher Organisationen, die Gestal-
tung einzelner Arbeitsprozesse und die personlichen, gesellschaftlichen und ethischen Konse-
quenzen beruflicher Handlungen. Sie ist in die kontinuierliche Arbeit im Bildungsgang einge-
ordnet und im Unterricht vor- und nachzubereiten. Dabei wird die Vielfalt beruflicher Tatig-
keitsbereiche und menschlicher Herausforderungen berticksichtigt.

Selbstorganisiertes Lernen

Das Erlernen von Methoden des selbstorganisierten Lernens und Wissenserwerbs ist wesentli-
cher Bestandteil des Kompetenzerwerbs in den Bildungsgéngen der Anlage C APO-BK. Ent-
sprechend werden die Lernsituationen bzw. Lehr-/Lernarrangements so konzipiert, dass eine
zunehmende Selbststeuerung des Lernprozesses durch die Schiilerinnen und Schiiler ermoglicht
wird. Die Schiilerinnen und Schiiler erwerben die Kompetenz, sich selbst Ziele in berufsprak-
tischen Lern- oder Arbeitszusammenhéngen zu setzen und diese konsequent zu verfolgen. Dazu
zahlt auch der Einsatz von Instrumenten zur Selbsteinschitzung und Bewertung der eigenen
Lern- und Arbeitsprozesse.

Arbeiten im Team

Die Kommunikation und Arbeit im Team im Rahmen von beruflichen Tétigkeitsbereichen ist
kontinuierlich facheriibergreifend einzuiiben, zu optimieren und zu reflektieren.
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Teil 3 Die Bildungsginge der Fachoberschule Anlage C 3 APO-
BK, die zu beruflichen Kenntnissen, Fahigkeiten und Fer-
tigkeiten und der Fachhochschulreife fithren, im Fachbe-
reich Ernihrung und Hauswirtschaft —

Praktische Philosophie

3.1 Beschreibung des Bildungsgangs

Die Absolventinnen und Absolventen dieses Bildungsgangs verfiigen iiber Kompetenzen, die
es ihnen insbesondere ermdglichen, eine Berufsausbildung in Berufen des Fachbereichs Erndh-
rung und Hauswirtschaft aufzunehmen oder ein Studium zu bewdltigen. Sie sind bei der Wahl
eines Ausbildungsberufes bzw. eines Studienganges dabei fachlich nicht eingeschrénkt. Sie
schlieBen den Bildungsgang mit dem Erwerb bzw. der Vertiefung beruflicher Kenntnisse, Fé-
higkeiten und Fertigkeiten und der Fachhochschulreife ab.

Im Rahmen der Forderung einer umfassenden personalen, gesellschaftlichen und beruflichen
Handlungskompetenz orientiert sich der Unterricht in diesen Bildungsgéingen an komplexen,
lebens- und berufsnahen Situationen. Hinsichtlich der Qualifikationsanforderungen der beruf-
lichen Praxis richtet sich der Bildungsgang dabei an den in Teil 2 ausgewiesenen beruflichen
Handlungsfeldern des Fachbereichs Erndhrung und Hauswirtschaft mit den zugehorigen Ar-
beits- und Geschiftsprozessen aus.

Handlungs- und problemorientiertes Lernen wird in der Regel durch Lernsituationen bzw.
Lehr-/Lernarrangements in der Schule und das gelenkte Praktikum in der Jahrgangstufe 11 un-
terstiitzt. Dies erleichtert die Anschauung, fordert die inhaltliche Auseinandersetzung und bietet
einen Fundus an konkreten betrieblichen Situationen, mit denen sich Schiilerinnen und Schiiler
identifizieren konnen. Hierbei unterstiitzen die Anforderungssituationen und Ziele der Bil-
dungspléne.

Der Bildungsgang ist in drei Lernbereiche gegliedert: den berufsbezogenen Lernbereich, den
berufsiibergreifenden Lernbereich und den Differenzierungsbereich.

Im Mittelpunkt des berufsbezogenen Lernbereichs stehen berufliche Tatigkeiten und Abléufe
in Betrieben und Einrichtungen sowie das zielorientierte, planvolle und rationale Handeln von
Menschen in Berufen des Fachbereichs. Im Fachbereich Erndhrung und Hauswirtschaft greifen
Fach- und Sozialkompetenz ineinander, da eine ausgeprigte fachliche Verantwortung fiir das
Wohlergehen anderer Menschen von grundlegender berufsqualifizierender Bedeutung ist. In
diesem Zusammenhang kommt dem Profilfach Erndhrung sowie den weiteren Profilfachern
eine besondere Bedeutung zu. Angestrebt wird die (Weiter-)Entwicklung professionellen Han-
delns, welches geprégt ist von hoher fachlicher Qualitdt in unterschiedlichen beruflichen Set-
tings.

Zur Bewiltigung beruflicher und privater Situationen bendtigen die Schiilerinnen und Schiiler
kommunikative sowie interkulturelle Kompetenzen im miindlichen und schriftlichen Gebrauch
der deutschen Sprache und der Fremdsprache.

Der Fachbereich Erndhrung und Hauswirtschaft erfordert ebenso die Weiterentwicklung ma-
thematisch-naturwissenschaftlicher Kompetenzen. Im Unterricht des naturwissenschaftlichen
Faches erworbene methodische Fertigkeiten ermoglichen den Schiilerinnen und Schiilern, na-
turwissenschaftliche Fragestellungen zu erkennen, diese mit Experimenten und anderen Me-
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thoden hypothesengeleitet zu untersuchen und Ergebnisse zu verallgemeinern. Im fachiiber-
greifenden Zusammenhang erschliefen sich den Schiilerinnen und Schiilern Anwendungen der
Naturwissenschaften. Im Fach Mathematik steht neben dem Ausbau mathematischer Kompe-
tenzen auch der Erwerb beruflicher Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten im Vordergrund.
Im Fach Wirtschaftslehre entwickeln die Schiilerinnen und Schiiler die Fahigkeit und Bereit-
schaft wirtschaftliche Strukturen, Prozesse und Entscheidungen im Kontext sozialokonomi-
scher Zusammenhénge zu analysieren, sich im Spannungsfeld von unternehmerischen Zielset-
zungen und gesellschaftlichen Erwartungen eine begriindete Meinung zu wirtschaftlichen Prob-
lemstellungen zu bilden und vor diesem Hintergrund reflektierte Entscheidungen zu treffen. Im
Fach Informatik erwerben die Schiilerinnen und Schiiler die Fahigkeit zur Bewéltigung zukiinf-
tiger Herausforderungen in Beruf, Studium und Leben. Dabei beachten sie die Vorgaben fiir
Datenschutz und Datensicherheit. Sie erlangen die Kompetenz, bei der Erstellung und Anpas-
sung von Hard- und Softwarelosungen unter Beriicksichtigung von Qualitdtsmerkmalen selbst-
standig und kooperativ mitzuwirken.

Im berufsiibergreifenden Lernbereich leisten die Facher Deutsch/Kommunikation, Religions-
lehre oder Praktische Philosophie, Politik/Gesellschaftslehre sowie Sport/Gesundheitsforde-
rung ihren spezifischen Beitrag zur Kompetenzentwicklung und Identitétsbildung. Die Schiile-
rinnen und Schiiler werden in berufs- und alltagsbezogenen Sprach- und Kommunikationskom-
petenzen gefordert sowie dafiir sensibilisiert, ethische, religiose, philosophische und politische
Aspekte bei einem verantwortungsvollen Beurteilen und Handeln in Arbeitswelt und Gesell-
schaft zu beriicksichtigen. Zudem wird die Kompetenz gefordert, spezifische, physische und
psychische Belastungen in Beruf und Alltag auszugleichen und sich sozial reflektiert zu ver-
halten. Der Unterricht im Fach Sport/Gesundheitsforderung zielt auf Kompetenzen im Sinne
des salutogenetischen Ansatzes ab.

Im Differenzierungsbereich erhalten die Schiilerinnen und Schiiler die Gelegenheit, Zusatz-
oder Forderangebote wahrzunehmen. Dabei konnen die individuellen Entwicklungspotenziale
und Interessen der Jugendlichen sowie die spezifischen Anforderungen des regionalen Ausbil-
dungsmarktes und regionaler Studienangebote beriicksichtigt werden. Der Differenzierungsbe-
reich bietet auch die Chance, eine zweite Fremdsprache anzubieten, um den Ubergang in die
Klasse 12 des Beruflichen Gymnasiums zu gewéhrleisten.

Das einjdhrige gelenkte Praktikum vermittelt Kenntnisse, Fertigkeiten und Féhigkeiten, durch
die Mitwirkung bei der Planung, Durchfiihrung und Evaluation exemplarischer Situationen des
Fachbereichs Erndhrung und Hauswirtschaft. Die Schiilerinnen und Schiiler lernen den Aufbau
einer betrieblichen Organisation sowie Arbeits- und Geschiftsprozesse der Betriebe und Ein-
richtungen kennen. Sie erfahren Sozialstrukturen, fiihren praktische Tatigkeiten durch und er-
leben die physisch-psychischen Belastungssituationen im Arbeitsalltag. In einer engen Ver-
kniipfung von Unterricht und Praktikum entwickeln die Schiilerinnen und Schiiler die ange-
strebten Kompetenzen des Bildungsplanes, indem sie berufs- und fachbezogene Aufgabenstel-
lungen bearbeiten.
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3.1.1 Stundentafel

Anlage C 3 APO-BK

Stundentafel fiir die Fachoberschule
berufliche Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten und der Fachhochschulreife (11, 12S) bzw.
vertiefte berufliche Kenntnisse und Fachhochschulreife (12B)
Fachbereich: Erndhrung und Hauswirtschaft
Lernbereiche/Facher Jalgf;::: Ill(lien Ig‘;lsl;zsitzusl,uie;]l}
Berufsbezogener Lernbereich
Profilfach [160] [320]
Ernihrung’ 80/160 160
weitere Ficher’
1. Fach 80/0 80
oder
2. Fach 80/0 80
Mathematik® 80 160
Physik oder Chemie oder Biologie - 80
Informatik - 80
Wirtschaftslehre - 80
Englisch? 80 160
Berufsiibergreifender Lernbereich
Deutsch/Kommunikation® 80 160
Religionslehre? 40 80
Sport/Gesundheitsforderung - 80
Politik/Gesellschaftslehre 40 80
Differenzierungsbereich [0] [12S: 80] [12B: 160]
2. Fremdsprache’ 12S:-|  12B: 0/160
weitere Angebote® 125: 80| 12B: 160/0
Gesamtstundenzahl 480 12S: 1360 12B: 1440

Fachhochschulreifepriifung
1. Erndhrung

2. Mathematik

3. Englisch

4. Deutsch/Kommunikation

! Erstes Fach der Fachhochschulreifepriifung.

2 Festlegung durch die Bildungsgangkonferenz.

3 Zweites bis viertes Fach der Fachhochschulreifepriifung.

4 Fiir Schiilerinnen und Schiiler, die nicht an einem konfessionellen Religionsunterricht teilnehmen, wird bei Vor-
liegen der personellen und séchlichen Voraussetzungen das Fach Praktische Philosophie eingerichtet.

5 Fiir Schiilerinnen und Schiiler, die zum Erwerb der allgemeinen Hochschulreife die zweite Fremdsprache belegen
miissen.

¢ Differenzierungsangebote nach Moglichkeit der Schule (z. B. Stiitzunterricht bzw. erweiternde, erginzende und
vertiefende Angebote — Festlegung durch die Bildungsgangkonferenz).
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3.1.2 Darstellung von Ankniipfungsmoglichkeiten im Bildungsgang

Die folgende Gesamtmatrix gibt einen Uberblick iiber die Ankniipfungsmdoglichkeiten der in
den Bildungspldnen der Ficher beschriebenen Anforderungssituationen zu den relevanten
Handlungsfeldern des Fachbereichs Erndhrung und Hauswirtschaft und den daraus abgeleiteten
Arbeits- und Geschéftsprozessen.

Die Ziffern in der Gesamtmatrix entsprechen denen der Anforderungssituationen in den Bil-
dungsplénen. Vertikal sind sie einem Fach und horizontal einem Arbeits- und Geschéftsprozess

zugeordnet.

Uber die fiir den Bildungsgang relevanten Arbeits- und Geschiftsprozesse sind Ankniipfungen
der Facher untereinander moglich.

Die Gesamtmatrix kann somit als Arbeitsgrundlage fiir die Bildungsgangkonferenz genutzt
werden, um eine Didaktische Jahresplanung zu erstellen.
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Gesamtmatrix: Ankniipfungsmoglichkeiten der Ficher zu relevanten Arbeits- und Geschéftsprozessen
Bildungsgang: Fachoberschule der Anlage C 3 APO-BK — Fachbereich: Ernihrung und Hauswirtschaft

bildungsgang-
bezogener fachbereichsbezogene Bildungspline
Bildungsplan
Deutsch/ Katholische |Evangelische |Islamische Sport/ Politik/
Wirtschafts- Kommunika- |Religions- Religions- Religions- Praktische |Gesundheits-|Gesell-
Ernihrung Mathematik |Chemie Biologie Informatik  |lehre Englisch tion lehre lehre lehre Philosophie |forderung [schaftslehre

Handlungsfeld 1: Betriebliches Management
Unternehmensgriindung 1,2,5 1 1,2,6 1 2,3,6 1,2,3 3,8 1,2,3,4,5,6|4 1-8
Unternehmensfiihrung 1.1 1,3,4,5,6 1 1,4,6 1 1,2,4,6,7 1,2,3,4,5,6 2,6,8 1,2,3,5,6 |1,4,6 1-6,8
Aufbau- und Ablauforganisation 1.1,3.1,3.2 3 1,2,3 1,2,3,4,6 1 2,3,5,6 1,3,6 4,5,6 4 1-5
Anwendung rechtlicher Bestimmungen 2.1,2.2,3.1,5.1 1,2,3 1,6 3,5 2,4 5 2 3,4,6 1-6
Sicherstellung der Prozessqualitit 2.1,2.2,3.1,3.2 2,5 2,3,4 1,2 2 2,3,7 3,6 1,5,7 6 5 1-6
Controlling 2.2,3.1,32 3,4,5,6 1,2 1,2,6 3 4 1,3 3,6 1-6
Handlungsfeld 2: Produktion
Herstellung und Verarbeitung von Lebensmitteln  (2.1,2.2,3.2,4.2,4.4 |2 2,3 2 1,2 2,3,4,5,6 2 3,4,6 1,2,5,6 1,5,7 2,3,5 1,2,3,4 1-3,5-8
Verpflegungsangebote ?} 22,4244, 1.1, 3,4,5 2,3 1 ! ; 2.3,4,5,6, 3,4,5,6 1,2,4,5,6 6 1,3,4,5,6,7|3,4 1-7
Dienstleistungsangebote 21,22,42,44,1.1 |1 2,3 ! ; 23456115345 |1,2,456 |468 1,3,4,5,67|3,4 1-7
§$§ﬁ§iﬂﬁi§§$§f“kt' und 21,22,32,42,44 |15 2,3 2,3 12,4 2 1,2 1,2,3,45 |2 2,4,5,7 1,3,4,5,6,7|5 1,2,3,5,6,7
Handlungsfeld 3: Warenwirtschaft
Beschaffung 3.1,3.2,2.2,5.1 1,2,3 3 3,4 1,2,4,5 2 2,3,4 1,2,3 3,4,6 5,6 6,7,8 3,4,5 4 1-8
Lagerung 32,3.1,22 1,2,3 3 2,3 1,2,4,5 2 2,6 3,4,6 6 8 3,4,5 1,2 1,2,3,6
Sicherung der Warenqualitit 3.1,32,22 1,2,5 3,4 3,4 1,5 2 2 3,4,5,6 5 2,5 3,4,5 5 1,2,3,5,6
Handlungsfeld 4: Personenorientierung
Bedarfsanalyse TR AI LY s 3.4 1.2 14,6 4,5 1,3.4,56 1,24 1,6 2 1,2,3,6.7 |6 1-8
Nachfrage- und bedarfsgerechtes Angebot ;11: 45‘%: 41“1" 43,21, 1,4 3,4 1,2,3,4 3 4,5 1,3,6,7 1,5 1,5 3,5 1,2,3,6,7 5,6 1-8
Kommunikation 4.1,42,44,3.1,1.1 1,2,3,4 2,3,6 4,5 1,3,56,7 1,2,5,6 1,2,6 2,4,8 1,2,3,6,7 |6 1-8
Beschwerdemanagement 31,32 1 3,4 2,6 5 1,2,3,5,7 1,2,5,6 3,8 1,2,3,6,7 |2,4,6 1-8
Handlungsfeld 5: Vermarktung
Analyse von Kundenbediirfnissen 5.1,4.1,42,44 1 3,4 1,2,3,4 3,6 2,3,4,6 1,2,3,4,6,7 [1,5,6 1,4 1,2,4,5,8 1,2,3,4,5,6(3,6 1-8
Entwicklung und Evaluation von 4,6
Marketingkonzepten 5.1,3.1,4.2,4.4 6 3,4 4 2,3,4,6,7 1,6 3,6 1,2,3,4,5,6(3,6 1-8
(und Vermarktungsstrategien)
Nutzung absatzpolitischer Instrumente 5.1,3.1,42,44 1,5,6 3,4 2,6 4 2,3,4,6,7 1,5 7 1,2,3,4,5,6(3,6 1-8
Verbraucherschutz i:}( 22,3.1,32,4.2, 3,4 3.4 %6 4 2.4,6,7 1,2,3 1,5.6 1,4,6,7 1,2,3,4,5,6|4 1-8
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3.2 Die Ficher im Bildungsgang

Die kompetenzorientierten Bildungsplédne sind einheitlich durch Anforderungssituationen und
Ziele strukturiert.

Die Bildungsgangkonferenz entscheidet mit Blick auf den Beitrag zur Kompetenzentwicklung
im gesamten Bildungsgang iiber die Reihenfolge der Anforderungssituationen und beachtet
hierbei Ankniipfungsmoglichkeiten mit anderen Féchern.

Anforderungssituationen beschreiben berufliche, fachliche, gesellschaftliche und personlich
bedeutsame Problemstellungen, in denen sich Absolventinnen und Absolventen bewihren
missen. Die Ziele beschreiben die im Unterricht zu fordernden Kompetenzen, die zur
Bewiltigung der  Anforderungssituationen erforderlich sind.  Zielformulierungen
berticksichtigen Inhalts-, Verhaltens- und Situationskomponenten. Die Inhaltskomponente ist
jeweils kursiv  formatiert. Zudem sind die nummerierten Ziele verschiedenen
Kompetenzkategorien zugeordnet und verdeutlichen Schwerpunkte in der Beriicksichtigung
von Wissen, Fertigkeiten, Sozialkompetenz und Selbststindigkeit.

3.2.1 Das Fach Praktische Philosophie
Die Vorgaben fiir das Fach Praktische Philosophie gelten fiir folgende Bildungsginge:

Fachoberschule,

die zu beruflichen Kenntnissen, Fahigkeiten und Fertigkeiten und der
Fachhochschulreife fiihrt; Anlage C 3 APO-BK
die zu vertieften beruflichen Kenntnissen, Fahigkeiten und Fertigkei-
ten und zur Fachhochschulreife fiihrt

Das Fach Praktische Philosophie wird dem berufsbezogenen Lernbereich zugeordnet.

Das Fach Praktische Philosophie tragt in spezifischer Weise zum Erwerb einer umfassenden
personalen, beruflichen und gesellschaftlichen Handlungskompetenz im Sinne des Bildungs-
auftrags berufsbildender Schulen bei.

Das Fach fordert somit die Entwicklung und Stirkung der Gesamtpersonlichkeit. Die Schiile-
rinnen und Schiiler erwerben in diesem Fach Kompetenzen, die ihr individuelles und gesell-
schaftliches Handeln im Sinne sozialer Verantwortung, politischer Partizipation und gesell-
schaftlicher Werte- und Normenorientierung ermdglichen. Diese Orientierung stirkt auch die
Teilhabe und Mitgestaltung des kulturellen Lebens und das Verantwortungsbewusstsein fiir
eine individuell angemessene Berufsvorbereitung und Berufswahl.

Die Anforderungssituationen und Ziele sind nachfolgend beschrieben. Die angegebenen Zeit-
richtwerte orientieren sich an den Angaben der Stundentafel und sind Bruttowerte. In der Bil-
dungsgangkonferenz konnen regionale und individuelle Schwerpunktsetzungen erfolgen und
im Sinne des umfassenden Kompetenzerwerbs von den verschiedenen Fiachern aufgegriffen
werden.

Dariiber hinaus sind die im Folgenden fiir die jeweiligen Anforderungssituationen angegebenen
Zeitrichtwerte an der Stundentafel der zweijdhrigen Bildungsgédnge der Fachoberschule Anlage
C 3 APO-BK orientiert. Diese sind fiir den einjdhrigen Bildungsgang der Anlage C 3 APO-BK
gemal der Stundentafel (vgl. Kap. 3.1.1) unter Berticksichtigung der Kompetenzen, die im Zu-
sammenhang mit dem Erwerb einer Berufsausbildung erlangt wurden, anzupassen.
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3.2.2 Anforderungssituationen, Ziele

Anforderungssituation 1 Zeitrichtwert: 25 UStd.
Menschenbilder — Individualitit und Freiheit

Die Absolventinnen und Absolventen setzen sich im Rahmen ihrer eigenen Selbstfindung mit ver-
schiedenen Menschenbildern auseinander. Sie untersuchen dazu biologische, philosophische, medizi-
nische und kulturhistorische Erkldrungsansitze. Sie entwickeln auf der Basis ihrer Erkenntnisse fiir
sie bedeutsame Bestimmungsfaktoren von Individualitdt und Freiheit sowie Konsequenzen fiir ihr
eigenes Konsum- und Erndhrungsverhalten sowie fiir ein auf 6kologischen Werten basierendes beruf-
liches Tatigkeitsbewusstsein.

Ziele

Die Schiilerinnen und Schiiler erarbeiten anhand verschiedener sozial- und medizinethischer Quellen-
texte, was fiir sie den Menschen als Individuum und Gemeinschaftswesen im Vergleich mit anderen
Lebewesen ausmacht (Z 1).

Die Schiilerinnen und Schiiler erdrtern Fragen zu ihrer personlichen und sozialen Identitdt, hierbei
beriicksichtigen sie vor allem Herausforderungen ihrer personlichen und beruflichen Lebenssituation
und Zukunft (Z 2).

Die Schiilerinnen und Schiiler verdeutlichen das Spannungsfeld zwischen Individualitit und Freiheit
anhand ausgesuchter Problemstellungen und Alltagssituationen unter den besonderen Aspekten der
globalen Erndhrungslage und Lebensmittelversorgung aller Menschen (Z 3).

Zuordnung der Ziele zu den Kompetenzkategorien

Wissen Fertigkeiten Sozialkompetenz Selbststandigkeit
Z1,7Z3 722,73 72,73 Z1,Z3
Anforderungssituation 2 Zeitrichtwert: 15 UStd.

Interkulturelle Herausforderungen — Kulturelle Identitdt und Anderssein

Die Absolventinnen und Absolventen verorten sich in ihrer eigenen Welt. Sie analysieren vor allem
die Bestimmungsfaktoren ihrer lebensweltlichen Erfahrungen. Sie versetzen sich in die Lebenswelten
Anderer und reflektieren die Differenzen zu den eigenen Erlebnis- und Erfahrungswelten. Sie entwi-
ckeln Konzepte zur Integration und Inklusion im Sinne eines respektvollen und friedlichen Miteinan-
ders auf der Basis gleichberechtigter und gleichwertiger Zugangschancen zu lebensbedeutsamen Res-
sourcen.

Ziele

Die Schiilerinnen und Schiiler setzen sich kritisch mit ihren eigenen lebensweltlichen Erfahrungen in
Familie, Schule und sozialem Umfeld auseinander (Z 1).

Die Schiilerinnen und Schiiler erklaren, inwieweit Medien und Bilder ihre Selbst- und Fremdwahr-
nehmung beeinflussen (Z 2).

Die Schiilerinnen und Schiiler diskutieren die Auswirkungen ethnischer, sprachlicher, kultureller
und sozialer Unterschiede im tiglichen Umgang mit Menschen anderer Herkunft in Bezug auf die
eigene Lebenspraxis. Dabei erortern sie kritisch Mechanismen von Pauschalisierung, Vorurteilsbil-
dung und Ausgrenzung vor allem in Alltagskontexten von Gesundheit, gesellschaftlicher Einschrén-
kung und Versorgung (Z 3).

Die Schiilerinnen und Schiiler entwerfen konkrete Ansitze fiir ein gelingendes Miteinander unter Be-
rlicksichtigung ausgewéhlter Aspekte von Inklusion, Integration und gleichwertiger Teilhabe am ge-
sellschaftlichen Leben (Z 4).

Sie tiberpriifen die konkreten Ansétze hinsichtlich ihrer Umsetzbarkeit, indem sie sie mit den Bedin-
gungen realer Lebensverhéltnisse konfrontieren (Z 5).
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Zuordnung der Ziele zu den Kompetenzkategorien

Wissen Fertigkeiten Sozialkompetenz Selbststindigkeit
Z1bisZ3 Z1bisZ3,Z5 Z1bisZ5 Z4,75
Anforderungssituation 3 Zeitrichtwert: 15 UStd.

Verantwortungsethik — Moral und Verhalten

Die Absolventinnen und Absolventen kléren fiir sich exemplarisch, was sie auf der Basis ihrer Wer-
teerfahrung fiir richtig oder falsch ansehen. Sie erortern Fragen und Problemstellungen einer Verant-
wortungsethik in Handlungszusammenhéngen des Alltags, der Politik und in beruflichen Kontexten
des Fachbereichs Erndhrung und Hauswirtschaft. Sie verdichten ihre Erkenntnisse zu einem Konzept
guten Handelns als Basis ihrer eigenen Verantwortungsethik.

Ziele

Die Schiilerinnen und Schiiler iiberpriifen mogliche Beurteilungskriterien von ,,Gut* und ,,Bose*. Sie
klaren die gesellschaftlich verankerten Werte und Normen, die ihnen zugrunde liegen (Z 1).

Die Schiilerinnen und Schiiler untersuchen ausgewéhlte Handlungen und begriinden in den jeweili-
gen Kontexten, warum sie diese Handlungen als ,,richtig” oder ,,falsch* bezeichnen. Hierbei beziehen
sie das Verhéltnis von persénlicher Handlung und Charakter bei der Analyse mit ein (Z 2).

Die Schiilerinnen und Schiiler setzen sich mit gesellschaftlich bedeutsamen, aber zugleich strittigen
Entscheidungen in Politik und Gesellschaft kritisch auseinander. Sie schitzen dabei die Folgen der
jeweiligen Handlung ab und bewerten die Zweck-Mittel-Beziehungen aus unterschiedlichen philoso-
phischen Erkenntnisperspektiven (Z 3).

Die Schiilerinnen und Schiiler entwickeln aufgrund ihrer wertebasierten und normgebundenen Er-
kenntnisse einen Orientierungsrahmen fiir verantwortliches Handeln (Z 4) und reflektieren diese
(z. B. in Bezug auf ihre personliche Lebenswelt sowie betriebliche und berufliche Praktiken bei-
spielsweise in gastgewerblichen Einrichtungen) (Z 5).

Zuordnung der Ziele zu den Kompetenzkategorien

Wissen Fertigkeiten Sozialkompetenz Selbststindigkeit
Z1bisZ4 722,73 Z3bisZ5 Z3bisZ5
Anforderungssituation 4 Zeitrichtwert: 15 UStd.

Staat und Gemeinschaft — Sicherheit und Solidaritdt

Die Absolventinnen und Absolventen nehmen sich als moralisch verantwortliche, politisch agierende
und mitgestaltende Individuen in verschiedenen gesellschaftlichen Kontexten wahr. Sie setzen sich
dabei mit den Aufgaben des Staates in Bezug auf die Gesundheit und Unversehrtheit der Biirgerinnen
und Biirger kritisch auseinander und untersuchen dabei das Spannungsfeld von Selbstbestimmtheit
und Freiheit sowie Solidaritéit und Gerechtigkeit unter dem Aspekt seiner besonderen sozialstaatli-
chen Verpflichtungen. Sie entwickeln daraus eine begriindete Vorstellung vom Wesen eines funktio-
nierenden Sozialstaates und einen iiberzeugenden Standpunkt fiir ihr eigenes politisches Handeln.

Ziele

Die Schiilerinnen und Schiiler erdrtern auf der Grundlage ihrer moralischen Verantwortung, dass
auch Nichthandeln politisches Agieren bedeutet (Z 1).

Die Schiilerinnen und Schiiler stellen die wesentlichen Merkmale und Aspekte des Sozialstaates dar
und reflektieren deren mogliche Auswirkungen auf die Gestaltung der 6ffentlichen Verteilungs- und
Gesundheitspolitik (Z 2).
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Die Schiilerinnen und Schiiler entwickeln vor diesem Hintergrund Visionen fiir ein soziales und ge-
rechtes Gemeinwesen (Z 3) und diskutieren die Normen und Werte, die diesen Vorstellungen zu-
grunde liegen (Z 4).

Zuordnung der Ziele zu den Kompetenzkategorien

Wissen Fertigkeiten Sozialkompetenz Selbststandigkeit
Z1,22 Z2bisZ4 Z2bisZ 4 Z1,23,2Z4
Anforderungssituation 5 Zeitrichtwert: 15 UStd.

Natur und Umwelt — Eingriffe und Gestaltungen

Die Absolventinnen und Absolventen verstehen sich als Teil einer Welt, fiir die auch sie Verantwor-
tung iibernehmen. Sie erkennen Chancen und Gefahren ihres Handelns oder Unterlassens fiir Natur
und Umwelt. Sie gestalten ressourcenschonende Handlungsalternativen fiir ein zukunftsorientiertes,
friedvolles und gesundes Zusammenleben in einer globalisierten Welt.

Ziele

Die Schiilerinnen und Schiiler zeigen ausgewahlte biologische Regelkreisliufe auf. Sie untersuchen
und bewerten die Auswirkungen menschlichen Verhaltens auf die gew#hlten Regelkreislaufe aus ra-
tionaler und moralischer Sicht (Z 1).

Die Schiilerinnen und Schiiler iiberpriifen die Vorteile chemischer, biologischer, pharmazeutischer
und gentechnischer Errungenschaften und diskutieren dabei deren direkte und indirekte Folgen fiir
Mensch, Natur und Umwelt (Z 2).

Die Schiilerinnen und Schiiler erdrtern Verdnderungen im Prozess der Zivilisation durch fortgesetzte
Eingriffe in die Natur und damit verbundene Kultivierungsentwicklungen (z. B. in der modernen
Landwirtschaft) (Z 3).

Die Schiilerinnen und Schiiler formulieren Uberlegungen zum Erhalt bzw. zur Wiederherstellung der
Balance von Mensch und Natur als Strategie zur Festigung und Forderung eines gesunden Lebens
(Z 4).

Zuordnung der Ziele zu den Kompetenzkategorien

Wissen Fertigkeiten Sozialkompetenz Selbststandigkeit
Z1bisZ3 73,74 71,73 71,74
Anforderungssituation 6 Zeitrichtwert: 15 UStd.

Verstehen und Verstindigung — Authentizitdt und Wahrheit

Die Absolventinnen und Absolventen untersuchen den Wahrheitsbegriff exemplarisch in verschiede-
nen gesellschaftlichen Diskursen. Sie erldutern, dass Verstindigung auf der Basis von Authentizitét
und Vertrauen die Grundlage sowohl fiir das Verstehen zwischen Individuen als auch zwischen ge-
sellschaftlichen Institutionen und Organisationen bildet. Sie erarbeiten Ansétze einer Diskursethik
insbesondere filir den Bereich Erndhrung und Hauswirtschatft.

Ziele

Die Schiilerinnen und Schiiler erértern an Alltagssituationen im Zusammenhang mit Erndhrungs- und
Versorgungsfragen den Einfluss von Emotionalitit und Rationalitdit auf das Bewusstsein von Wahr-
heit (Z 1).

Die Schiilerinnen und Schiiler diskutieren Fragen von Selbstbewusstsein und Selbstbestimmtheit am
Beispiel des Verhiltnisses von Lebensmittelverschwendung auf der einen Seite und Mangelernih-
rung auf der anderen Seite (Z 2).
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Die Schiilerinnen und Schiiler analysieren Dilemmata hinsichtlich gleichberechtigter Versorgung al-
ler Menschen und erklaren die damit verbundenen ideologischen Begriindungsansdtze fur gesell-
schaftliche Verteilungsungerechtigkeit (Z 3).

Die Schiilerinnen und Schiiler reflektieren die Auswirkungen manipulativer Eingriffe in unterschied-
lichen Darstellungsformen von Realitdt auf ihre Haltung in Bezug auf moralische Normen in privaten
und beruflichen Zusammenhéngen (Z 4).

Zuordnung der Ziele zu den Kompetenzkategorien

Wissen Fertigkeiten Sozialkompetenz Selbststindigkeit
Z1bisZ4 Z1bisZ4 72,73 Z2bisZ 4
Anforderungssituation 7 Zeitrichtwert: 20 UStd.

Leben und Zukunft — Sinnhaftigkeit, Haben und Sein

Die Absolventinnen und Absolventen setzen sich kritisch mit Gedanken {iber die Sinnhaftigkeit des
menschlichen Lebens auseinander. Sie diskutieren gegenwartige Vorstellungen von Gliick unter den
Aspekten gesellschaftlicher Teilhabe und gesunder Erndhrung.

Ziele

Die Schiilerinnen und Schiiler erschlieen das Wesen des Lebens und seine Entfaltungspotentiale aus
biologischer, kulturphilosophischer und sozialer Sicht (Z 1).

Die Schiilerinnen und Schiiler analysieren Zuginge zum Gliick aus individualistischer und utilitaris-
tischer Sicht und betrachten dabei auch gesundheitsbedingte Krisensituationen (Z 2).

Die Schiilerinnen und Schiiler reflektieren die Eindimensionalitit einer ausschlieBlich auf Konsum
und Erndhrungsfiille ausgerichteten Lebensqualitdt und erldutern die Chancen des zwischenmenschli-
chen Miteinanders als Weg der Selbstfindung und der Selbstverwirklichung in verschiedenen Lebens-
lagen (z. B. bei Feiern und privaten sowie 6ffentlichen Veranstaltungen ) (Z 3).

Zuordnung der Ziele zu den Kompetenzkategorien

Wissen Fertigkeiten Sozialkompetenz Selbststindigkeit
Z1bisZ3 Z1bisZ3 72,73 Z1,Z3

3.3 Didaktisch-methodische Umsetzung

Die kompetenzorientierten Bildungspléne erfordern Konkretisierungen der Anforderungssitua-
tionen und ihrer Ziele mit Bezug zu den Handlungsfeldern, welche sich in Lernsituationen bzw.
Lehr-/Lernarrangements, die das Bildungsgangteam entwickelt, widerspiegeln. Alle inhaltli-
chen, zeitlichen, methodischen und organisatorischen Uberlegungen zu den Lernsituationen
bzw. Lehr-/Lernarrangements flieen in die Didaktische Jahresplanung ein. Sie bietet allen Be-
teiligten und Interessierten eine verldssliche Information iiber die Bildungsgangarbeit und ist
eine wesentliche Grundlage zur Qualititssicherung und -entwicklung sowie fiir Evaluations-
prozesse.

Die Didaktische Jahresplanung enthélt fiir die gesamte Dauer des Bildungsgangs die zeitliche
Abfolge der Anforderungssituationen, der Lernsituationen bzw. Lehr-/Lernarrangements, die
einzufiihrenden und zu vertiefenden Methoden wie auch die Planung von Lernerfolgsiiberprii-
fungen.
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Konkrete Hinweise

Auf der Grundlage einer argumentativ-diskursiven Reflexion bilden die Anforderungssituati-
onen des Bildungsplanes den fachlich-inhaltlichen Ausgangspunkt fiir die Bildung einer Hand-
lungs- und Diskursethik in gesellschaftlicher Verantwortung.

Bei der Umsetzung dieser Zielsetzung folgt der Unterricht in Praktischer Philosophie folgenden
Prinzipien der inhaltlichen und methodischen Gestaltung:

Der Unterricht bietet, ausgehend von den Erfahrungen der Schiilerinnen und Schiiler, Wissen,
Instrumente und Verfahren an, Einstellungen, Haltungen, Entscheidungen und Handlungen zu
iberpriifen, zu beurteilen und mdoglicherweise in ein alternatives Handlungskonzept zu iiber-
fiihren. Das begriindete Argument und das liberzeugende philosophische Argumentieren be-
stimmen den Diskurs. Dabei steht die Auseinandersetzung mit verschiedenen philosophischen
Positionen im Mittelpunkt. Diskussionen iiber Meinungen, Welt- und Wertorientierungen an-
derer erfolgen unter Beachtung eines respektvollen Miteinanders und demokratischer Grundre-
geln. Als Basis der eigenen Entscheidungen und Handlungen werden nicht nur erfahrungsge-
leitetes und logisches Denken und das Abwigen von Konsequenzen, sondern auch der unab-
weisbare Einfluss von Bediirfnissen, Interessen, sozialen und kulturellen Bedingtheiten und be-
wussten wie unbewussten Emotionen bedacht. Der Unterricht entspricht dem Verstdndnis des
Zusammenwirkens von kognitiven und emotiven Prozessen, indem er emotionale und rationale
Grundlagen und Zugénge fiir die Urteils- und Entscheidungsprozesse der Schiilerinnen und
Schiiler bewusstmacht und nutzt.

Emotionale Motive und Gefiihle sind dabei nicht nur auf Lerngegenstdnde bezogen, sondern
auch auf Lernkontexte. Der angemessene Einbezug von Emotionen und die Entwicklung von
Empathie gelingen nur vor dem Hintergrund des Wissens um die Denkvoraussetzungen und
normativen Bindungen sowie der jeweils Kontext abhiingigen Uberzeugungen anderer Men-
schen. Deshalb ist fiir die Urteilsbildung der Riickbezug auf Wissen, Erfahrungen und kognitive
Prozesse wichtig.

Besonders im Zusammenhang von Werturteilen werden ethische und normative Kategorien auf
aktuelle Problemstellungen angewendet. Ausgehend von personlicher oder empathischer Be-
troffenheit werden eigene Malistdbe reflektiert. Die subjektive Beurteilung von gesellschaftli-
chen, politischen und individuellen Problemen fiihrt zur Auseinandersetzung mit kontroversen
Positionen. Zugleich entwickeln die Schiilerinnen und Schiiler Konfliktfdhigkeit und Toleranz
sowie die Offenheit, ithren Standpunkt zu {iberdenken und Kompromisse einzugehen.

Der Unterricht in Praktischer Philosophie vermittelt dafiir das methodische Instrumentarium,
die erforderlichen Kenntnisse, Strategien und Arbeitstechniken. Er orientiert sich am Konzept
des dialogisch-pragmatischen Philosophierens und beriicksichtigt phinomenologische, herme-
neutische, analytische, dialektische und spekulative Zugéinge.

Das zugrunde gelegte Methodenrepertoire befdhigt Schiilerinnen und Schiiler, fachspezifische
Methoden sowie fachunabhingige Arbeitstechniken zu den Zielen und Problemfeldern des Fa-
ches anzuwenden. Dazu gehort u. a., dass sie

— Begriffe kldren und angemessen verwenden;
— Texte erschlieBen und mediale Darstellungsformen analysieren;

— Wirklichkeits- und Erfahrungszusammenhéange differenziert wahrnehmen und korrekt be-
schreiben;

— Argumentationsstrategien anwenden und Kritik {iben;
— multiperspektivische Kreativitét entfalten;
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— Wertkonflikte systematisch untersuchen und einen reflektiert-begriindeten Standpunkt in
Dilemmatasituationen erarbeiten;

— spezifisch philosophische Gespréichsfiihrung einiiben;
— philosophische Texte schreiben.

3.4 Lernerfolgsiiberpriifung

Die Leistungsbewertung in den Bildungsgéngen richtet sich nach § 48 des Schulgesetzes NRW
(SchulG) und wird durch § 8 der Ausbildungs- und Priifungsordnung Berufskolleg (APO-BK)
und dessen Verwaltungsvorschriften konkretisiert.

Grundsitzliche Funktionen der Lernerfolgsiiberpriifung
In der Lernerfolgsiiberpriifung werden

— die im Zusammenhang mit dem Unterricht erworbenen Kompetenzen erfasst und

— differenzierte Riickmeldungen zum individuellen Stand der erworbenen Kompetenzen fiir
die Lehrenden und die Lernenden ermoglicht.

Schiilerinnen und Schiiler erhalten durch Lernerfolgsiiberpriifungen ein Feedback, das eine
Hilfe zur Selbsteinschitzung sowie eine Ermutigung fiir das weitere Lernen darstellen soll. Die
Riickmeldungen ermdglichen den Lernenden Erkenntnisse tiber ihren Lernstand und damit {iber
Ansatzpunkte fiir ihre weitere individuelle Kompetenzentwicklung.

Fiir Lehrerinnen und Lehrer bieten Lernerfolgsiiberpriifungen die Basis fiir eine Diagnose des
erreichten Lernstandes der Lerngruppe und fiir individuelle Riickmeldungen zum weiteren
Kompetenzautbau. Lernerfolgsiiberpriifungen dienen dariiber hinaus der Evaluation des Kom-
petenzerwerbs und sind damit flir Lehrerinnen und Lehrer ein Anlass, den Lernprozess und die
Zielsetzungen sowie Methoden ihres Unterrichts zu evaluieren und ggf. zu modifizieren.

Lernerfolgsiiberpriifungen bilden die Grundlage der Leistungsbewertung.

Anforderungen an die Gestaltung von Lernerfolgsiiberpriifungen

Kompetenzorientierung zielt darauf ab, die Lernenden zu befdhigen, Problemsituationen aus
Arbeits- und Geschiftsprozessen mit Hilfe von erworbenen Kompetenzen zu erkennen, zu be-
urteilen, zu 16sen und ggf. alternative Losungswege zu beschreiten und zu bewerten.

Kompetenzen werden durch die individuellen Handlungen der Lernenden in Lernerfolgsiiber-
priifungen beobachtbar, beschreibbar und konnen weiterentwickelt werden. Dabei konnen die
erforderlichen Handlungen in unterschiedlichen Typen auftreten, z. B. Analyse, Strukturierung,
Gestaltung, Bewertung und sollen entsprechend dem Anforderungsniveau des Bildungsgangs
und des Bildungsverlaufes zunehmend auch Handlungsspielrdume fiir die Lernenden er6ffnen.

Die bei Lernerfolgsiiberpriifungen eingesetzten Aufgaben sind entsprechend der jeweiligen
Lernsituationen bzw. Lehr-/Lernarrangements in einen situativen Kontext eingefiigt, der nach
dem Grad der Bekanntheit, Vollstindigkeit, Determiniertheit, Losungsbestimmtheit oder der
Art der sozialen Konstellation variiert werden kann.

Mit dem Subjektbezug wird die individuelle Sicht auf Kompetenz in den Mittelpunkt geriickt.
Wesentlich sind die Annahme der Rolle und die selbststindige subjektive Auseinandersetzung
der Lernenden mit den Herausforderungen der Arbeits- und Geschéftsprozesse.

Konkretisierungen fiir die Lernerfolgsiiberpriifung werden in der Bildungsgangkonferenz fest-
gelegt.
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